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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Complutense de Madrid Facultad de Derecho 28027001

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Derecho Espafiol Vigente y Comparado

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Derecho Espafiol Vigente y Comparado por la Universidad Complutense de Madrid

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO CAMPO DE ESTUDIO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas Derecho y especialidades juridicas No
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE Vicerrector de Estudios

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE Vicerrector de Estudios

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE MANUEL ALMUDI CID DECANO FACULTAD DE DERECHO

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avda. Séneca, 2. Rectorado 28040 Madrid 913941878
E-MAIL PROVINCIA FAX
sec.estudios@ucm.es Madrid 913941879

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Madrid, AM 18 de febrero de 2026
Firma: Representante legal de la Universidad

CSV: 1002358232997844932676022 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, CAMPO DE ESTUDIO, MENCIONES/ESPECIALIDADESY OTROSDATOS

Fecha: 25/06/2026

BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Derecho Espafiol Vigente No Ver Apartado 1:
y Comparado por la Universidad Complutense de Anexo 1.
Madrid
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

CAMPO DE ESTUDIO

Derecho y especialidades juridicas

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

LISTADO DE

ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDA

D SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

FORMATIVOS

CREDITOSDE COMPLEMENTOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12

35

13

1.4-1.9 Universidad Complutense de Madrid

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE

28027001 Facultad de Derecho Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Derecho

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

20

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
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20 20

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

INNOVACION DOCENTE

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE

OBJETIVOSFORMATIVOS

1. Formacion avanzada y especializada,

Penal y Derecho Financiero y Tributario.

5. Fomento del aprendizaje permanente

juridica

sistemas juridicos

4. Andlisis de problemas actuales relacionados con las materias gue-integran-e e tiel
tes consignadas que permitan desembocar en una especializacion academlca o] profesmnal

ta, en las materias de Derecho Europeo, de Derecho Publico espafiol, sefialadamente en Derecho Administrativo, Derecho Constitucional, Derecho
2. Formacién avanzada y especializada en las materias de Derecho Privado que se concretan en Derecho Civil, Derecho Mercantil, Derecho Procesal
y Derecho del Trabajo, con aplicaciéon del método comparatista.

3. Promocién del respeto a los derechos fundamentales, la igualdad entre hombres y mujeres y los valores democraticos.

4. Capacidad para comunicar de forma oral y escrita argumentos juridicos complejos, manejando el método comparatista

6. Capacitar al estudiante en la blisqueda avanzada de fuentes, el uso ético de la informacién y la estructuracién formal de proyectos de investigacion

7. Dotar al alumno de las herramientas metodoldgicas necesarias para aplicar con rigor el analisis comparado entre el Derecho espafiol vigente y otros

con especial incidencia en el método comparatis-

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS

PERFILES DE EGRESO

Jurista especializado en consultoria estratégicay resolucién de controversias complejas mediante el método comparatista en entornos globales

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RAC 10 - Conocer con profundidad y sistematizacion las principal es fuentes de informacion juridica nacionales e internacional es,
asi como de las reglas metodol 6gicas esenciales para €l disefio y estructuracién de un proyecto de investigacion juridica TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAC 11 - Comprender |os fundamentos tedricos del método comparado, incluyendo |as diferencias estructurales entre los

principales sistemas juridicos (Civil Law y Common Law) y los principios deontol 6gicos de la propiedad intelectua y laintegridad

académica TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando los principios de primaciay
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efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUnidn 'y su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

Identificador : 4312724 Fecha: 25/06/2026

RAC 3 - Conocer € impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas con los estdndares europeos de proteccion y libertad,
seglin lanormativay jurisprudencia de la Unidn Europea T1PO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
congtitucional, Derecho pena y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracién de tratados internacional es, 1a aplicacion de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo més adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 6 - Identificar las técnicas de interpretacion y andlisis de la norma aplicable a un supuesto concreto en el ambito del Derecho
espafiol y de laUnién Europea, y su eventua utilizacion en contextos juridicos distintos analizando la coherenciadel sistemay la
tutela efectiva de | os derechos en situaciones de complejidad normativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 7 - Reconaocer, en la elaboracion de informes o dictamenes, 1os hechos esencial es, emitiendo una opinion fundamentada
en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, €l andlisis de lanormativa vigentey lajurisprudencia aplicable,
proponiendo soluciones viables ala controversia planteada TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 8 - Identificar controversias juridicas complgjas en entornos plurinacional es para conocer y aplicar con rigor cientifico la
metodol ogia del Derecho comparado, permitiendo asi laformulacién de soluciones innovadorasy juicios fundamentados en la
responsabilidad social y ética TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos hormativos o la adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante unainvestigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC1 - Conocer, anivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y la propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad paraanalizar €l sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando los canones més
tradicionales con lavista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucién de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 10 - Capacidad paraintegrar €l juicio ético y el compromiso deontolégico en la actividad investigadora, garantizando
la honestidad académica en la autoria de sus trabajos, la gestion de datos y €l uso responsable de herramientas tecnol 6gicas de
asistencia TIPO: Competencias

RACo 2 - Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre |los mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando probleméticas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa T1PO: Competencias

RACo 3 - Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en lafuncionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con el fin de determinar su eventual aplicacion a sistema juridico espariol TIPO:
Competencias

RACo 4 - Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita a alumno continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacién de manera continua, mediante el seguimiento dinamico dela
evolucion normativay jurisprudencia en la materia objeto de su estudio. TIPO: Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, |os conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvenciatanto en el &mbito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 6 - Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos de incertidumbre
normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion del Derechoy la
toma de decisiones juridicas. TIPO: Competencias

RACo 7 - Capacidad para desarrollar una actividad investigadora avanzada que permita gjecutar trabajos de investigacion
originales, criticosy coherentes con larealidad social contemporanea, orientados a la resolucion efectiva de problemas socio-
juridicos complejos mediante €l uso estratégico del Derecho comparado T1PO: Competencias
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RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo politico, pilares del Estado Social y Demacrético de Derecho
TIPO: Competencias

RACo 9 - Capacidad paraformular y delimitar de manera auténoma problemas de investigacion juridica complejos u originales,
planteando hipdtesis metodol 6gicamente viables y objetivos coherentes que sirvan de base solida parael desarrollo del Trabajo de
Fin de Master (TFM) TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas rel acionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 10 - Demostrar destreza en la aplicacién técnica de la metodol ogia comparada para contrastar instituciones del Derecho
espariol vigente con sus equival entes extranjeras, estructurando el andlisis en un documento académico que respete formalmente las
normas especificas de citacién legal TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacién a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individual mente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien el manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 5 - Dominar las herramientas metodol 4gi cas necesarias para emprender, en una fase posterior, unainvestigacion juridicaa
nivel de doctorado. Esto supone la capacidad de disefiar proyectos de investigacion sobre éreas de estudio concretas, utilizando €
método comparatista como eje para la generacion de nuevas teorias juridicas TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigtiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientos y la responsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, € Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 8 - Observar y sistematizar realidades juridicas gjenas a ordenamiento espafiol, mediante una perspectiva critica que
considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una comprension profunda de las instituciones extranjeras
necesaria para€l rigor del Derecho comparado TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 9 - Mangjar €l disefio de estrategias de busgueda complejas mediante el uso avanzado de descriptores y operadores de
busqueda en plataformas de documentacion juridica, filtrando y seleccionando con rigor cientifico laliteraturay jurisprudencia
pertinentes para fundamentar el marco tedrico TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

El acceso y admision de estudiantes sigue lo indicado en el RD 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ense-
flanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, en concreto en su articulo 18 para Masteres.

Asimismo, el procedimiento de admisién se llevara a cabo conforme a la Normativa de la Universidad Complutense de Madrid, que pueden consultar-
se desde el portal de transparencia de la UCM y, en concreto para Masteres, desde Requisitos de acceso y admision a estudios de Master, que puede
consultarse en el siguiente enlace: https://www.ucm.es/proceso-de-admision-masteres

El 6rgano responsable de la admisién es la Comision de Coordinacién de la titulacion.

La documentacion que han de presentar los estudiantes que deseen comenzar sus estudios en esta titulacion varia si se trata de estudiantes proce-
dentes de centros educativos espafioles, procedentes de centros educativos del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) o con estudios reali-
zados en centro de paises ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES). La documentacién necesaria aparece consignada en el siguien-
te enlace: https://www.ucm.es/documentacion-a-aportar-en-la-solicitud-de-preinscripcion-on-line

En todo caso, para la presente titulacién los estudiantes procederan de centros universitarios de Puerto Rico o de Estados Unidos, para quienes la do-
cumentacion necesaria se relaciona en el siguiente enlace: https://www.ucm.es/estudios-ajenos.

De otra parte, a través de la pagina de la Unidad de Igualdad de la UCM se podré acceder al Protocolo de actuacién frente al Acoso sexual y/o sexista
que se enmarca en el Il Plan de Igualdad de la UCM, garantizando en cualquier caso el cumplimiento del principio de igualdad de género. Puede con-
sultarse en el siguiente enlace: https://www.ucm.es/unidaddeigualdad/plan-de-igualdad

Por otro lado, la UCM aborda la no discriminacion desde la Oficina para la Inclusién de Personas con Diversidad UCM (OIPD), unidad encargada de la
Universidad Complutense de Madrid y accesible desde su portal. https://fisicas.ucm.es/oficina-ucm-de-integracion-de-discapacidad
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Por lo que atafie al nivel de idiomas, hay que resefiar lo siguiente:

1.- Segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC de 7 de febrero de 2019), por el que se aprueban los requisitos
de lengua espafiola para la admisién a Grado y Master y competencias lingisticas/idioma, los estudiantes procedentes de paises o de sistemas
educativos no hispano-hablantes deben acreditar un conocimiento del espafiol segiin el MCERL de nivel B2, en el momento de presentar la solicitud
de admisién a MASTER (salvo requerimientos especificos para titulaciones concretas, aprobados en el 6rgano competente).

En relacion con la acreditacion del nivel B2 (o superior) de espafiol o exencion de tal acreditacion para acceso a Master, se puede consultar en la pagi-
na web de la UCM en Requisitos de acceso y admisién a estudios de Master cuyo enlace es: https://www.ucm.es/requisitos-de-admision-a-maste-
res

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad en-cada-centro se procedera al estudio de las posibles
adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos, y se incluirian los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

Requisitos de titulacién:

a ario esta po ulo univ ario oficia u a ucion d
peo-de-Educacion-Superior-gue-facultan-en-el-pais-expedidor-del-titulo-para-el-acceso-a-ensefianzas-de-master-

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ninglin caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de méster.

Toda persona que se admita en el Master deberd, al momento de comenzar sus estudios en el mismo, poseer el Grado de Derecho u otra titulacion de
Grado de Ciencias Sociales y juridicas, y en el caso de alumnos procedentes de Universidades norteamericanas o de Puerto Rico, poseer el Grado de
luris Doctor de una Facultad de Derecho acreditada por la American Bar Association; o la equivalente al grado en titulaciones de Ciencias Sociales y,
si fueran de otros paises, deberan acreditar el Grado que se fije como necesario en la legislacion espafiola vigente

Se valoraran:

Expediente académico en la titulacién de acceso (60 %)

1. Experiencia profesional en el &mbito del conocimiento del master (10%)
2. Experiencia docente e investigadora (10%)

3. Conocimientos de idiomas acreditados por organismos oficiales (5%)

4. Formacion especifica (exceptuando titulacion de acceso) (5%)

5. Adecuacion del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa (5%)

6. Otros méritos (5%)

Si concurren alumnos con discapacidades fisicas; como asi ha sido, se ha aplicado la normativa existente en Puerto Rico que regula estas situaciones,
y que se resuelven facilitindoles el denominado por esa legislacién #acomodo razonable#, de forma tal que quedan suplidas tales discapacidades.

Ademas de lo anterior, se consignan a continuacién las normas generales de la Universidad Complutense de Madrid aplicables a esta titulacién

1. Procedimiento:
Primero. Convocatoria.

Anualmente la Universidad Complutense de Madrid publicara la convocatoria del proceso de admisién a los estudios de master, donde se especificara
el nimero de plazas ofertadas en cada uno de los estudios de master, asi como los plazos y procedimientos para la presentacion de solicitudes, y la
documentacion que haya de acompafiar a las mismas. Es competencia del Rector de la UCM, o del Vicerrector en quien delegue, la convocatoria y re-

solucién del proceso de admision a los estudios de méaster en esta Universidad.
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Segundo. Preinscripcién.

Los estudiantes formalizaran la preinscripcion en el modelo normalizado que al efecto establezca la Universidad Complutense de Madrid, donde, por
orden de preferencia, podran solicitar su admisién a las ensefianzas de Master. Los estudiantes sélo podran presentar una Unica solicitud de preins-
cripcion; la presentacion de dos o mas solicitudes conllevaré la nulidad de todas ellas.

Tercero. Prueba de acceso.

El Méaster propuesto no establece ninguna prueba especifica de acceso.

Cuarto. Reserva de plazas.

La Universidad Complutense de Madrid reservara un nimero determinado de plazas para ser adjudicadas entre los estudiantes con discapacidad, o
calificados como deportistas de alto nivel. Las plazas objeto de reserva para estos estudiantes que queden sin cubrir serdn acumuladas a las ofertadas
por la Universidad por el régimen general, en cada una de las convocatorias. La ordenacion y adjudicacion de las plazas reservadas se realizara aten-
diendo a los criterios de valoracién que sean de aplicacion a cada master.

Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservard un 5 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que tengan reconocido un grado de mintusvalia discapacidad igual o superior
al 33 por 100, o padezcan menoscabo total del habla o pérdida total de audicién asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas es-
peciales permanentes asociadas a las condiciones personales de discapacidad que durante su escolarizacién anterior hayan precisado recursos extra-
ordinarios. En cada Centro se procedera a las posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos, en el caso de estudiantes con ne-
cesidades educativas especificas derivadas de discapacidad y se incluiran en los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

Sexto. Plazas reservadas a deportistas.

Se reservaré un 3 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que, reuniendo los requisitos académicos correspondientes, el Consejo Su-
perior de Deportes califique y publique como deportistas de alto nivel antes del 15 de junio del afio en curso, o que cumplan las condiciones que esta-
blezca el Consejo de Universidades.

tas de-alto nlvel
Séptimo. Resolucién de la convocatoria y de las reclamaciones.

Por resolucién del Rector o del Vicerrector en quien delegue, la Universidad publicara la relacién de la adjudicacién de las plazas ofertadas para sus
estudios de master en la forma prevista en la convocatoria. Los interesados podran reclamar ante el Rector en los tres dias siguientes a la publicacién
oficial de la relacién de adjudicacion de plazas. Las reclamaciones serén presentadas ante el Vicerrectorado competente, el cual, tras la comprobacion
de las alegaciones efectuadas por el interesado, procedera a elevar la correspondiente propuesta de resolucién de reclamacion.

1l.- Adjudicacién de plazas y criterios de valoracion
Primero. Prioridades para la adjudicacion.

El plan de estudios de las ensefianzas de master de la Universidad Complutense de Madrid podra exigir satisfacer unos determinados requisitos pre-
vios de titulacion y formacién, y/eﬁsupe%aeteﬁfleﬂma—pmeb&d&aeees& para el acceso a los mismos. Asimismo;ta-admision-alas-ensefianzasde
master-podréa prever-a-posible-existencia-de-unas-vias-prioritarias; establecidas-en-sus-planes-de-estudios:

Segundo. Criterios de valoracion para la adjudicacion de plazas y justificacion de los méritos.

Con carécter general, el criterio preferente para la ordenacion de las solicitudes sera el expediente de los estudiantes. Los masteres que asi lo requie-
ran, podrén realizar esta ordenacién teniendo en cuenta la valoracién del conjunto de curricula de los estudiantes, de acuerdo con lo previsto en su
plan de estudios. La valoracién del curriculum de cada solicitante, y su ulterior escalafonamiento, podré, en su caso, tener en cuenta otros criterios de
evaluacion, especificando el peso de cada uno de ellos en la valoracion final.
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Los estudiantes acompafiaran a su solicitud de admisién a estos masteres la documentacion justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dis-
puesto en el correspondiente plan de estudios.

Tercero. Adjudicacion de plazas.

La resolucién del proceso de admisién correspondera al Rector, o Vicerrector en quien delegue, y se efectuara de acuerdo con lo que resulte de la
aplicacion de las reglas, prioridades y criterios de valoracién establecidos en la presente normativa. Se realizard mediante un procedimiento conforme
a criterios de mérito, igualdad y capacidad.

Requisitos de admision
Para solicitar admisién a las ensefianzas de méster serd necesario estar en alguna de las siguientes situaciones:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol (titulo de grado o equivalente, titulo de Licenciado, ingeniero-o-Arquitecto; o-titulo-de-Di-
ieto-Téerico)

b) Estar en posesion de un titulo expedido por una instituciéon del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) y que faculte en el pais de expedi-
cién para acceder a las ensefianzas de master.

¢) Los titulados de sistemas educativos ajenos al EEES podran solicitar admisién sin necesidad de homologacién de sus titulos, previa comprobacion
por parte de esta Universidad de que estos estudios acreditan un nivel de formacién equivalente a los titulos universitarios oficiales espafioles y que fa-
cultan, en el pais que expidi6 el titulo, para acceder a estudios de postgrado. El acceso a estudios de master por esta via NO implicara en ningun ca-
so la homologacion del Titulo previo del interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de master. Para iniciar este
tramite los alumnos deberan presentar la documentacién correspondiente en el Negociado de Convalidaciones (Edificio de Alumnos). Méas-informaeion
en:-www-tuem.es-seleccionando-en-el-panel-izquierdo-¢Admision-y-Matriculas>¢ Masteres-Universitarios¢ >-¢ Autorizacion-de-accesos -

https://www.ucm.es/estudios-ajenos

acce-
an-soli

la-solicitud-de-matricula-en-el-master-

Informacién béasica

Se rellenara una Unica solicitud indicando los mésteres que deseen cursarse. Aunque el estudiante pueda ser admitido en varios masteres, sélo podra
matricularse simultdneamente en un maximo de dos.

La solicitud de admisién se realizara por Internet en www-u

https://lwww.ucm.es/solicitud-online-de-admision
Seréa necesario adjuntar en formato electrénico (pdf, html, jpg o excel) la siguiente documentacion

Estudiantes de la UCM

Curriculum en el que se detalle la formacién académica y profesional del estudiante. -

Fotocopia de la
Estudiantes procedentes de otras universidades

Fotocopia del DNI, Pasaporte o NIE.

Curriculum en el que se detalle la formacién académica y profesional del estudiante. -

Fotocopia del titulo segln los apartados a) y b) antes mencionados, en caso de haber finalizado los estudios que dan acceso al méster. En el caso de
estar en la situacion del apartado c) seran validos alguno de los siguientes documentos: -
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Fotocopia del-titulo-homologado-poreHMIEC #

Fotocopia de la certificacion académica personal de los estudios realizados para la obtencion del titulo que da acceso al master, en la que consten: la
duracion oficial en afios académicos, el plan de estudios, las asignaturas cursadas y las calificaciones obtenidas. En el caso de alumnos del supuesto
c), deber& aportarse debidamente legalizada y traducida, conforme a lo establecido en la normativa vigente. -

Fotocopia de la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

RECLAMACIONES

Los solicitantes de estudios de master que no hubieran sido admitidos podran presentar reclamacién contra su no admisién, ante el Decano o Director
del Centro responsable del master, en el plazo de tres dias a contar desde el siguiente a la publicacion de las listas de admitidos y no admitidos, con-
forme a los distintos plazos de solicitud de admisién establecidos.

Contra la resolucién adoptada, podra formularse recurso de alzada ante el Rector, cuya decision agotara la via administrativa.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centr os de for macion profesional de grado superior

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

El Real Decreto 822/2021, del 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universi-
tarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, presenta en su Articulo 10 los# Procedimientos de reco-
nocimiento y transferencias de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales#.

En la UCM estos criterios estan regulados por el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos
en las Ensefianzas de Grado y Master de la Universidad Complutense de Madrid (Boletin Oficial de la Universidad
Complutense, BOUC n° 25, de 03 de julio de 2024).

Toda la informacion relativa a la solicitud, requisitos y documentacion necesaria para el reconocimiento de créditos
puede consultarse en el siguiente enlace: https://www.ucm.es/solicitud-reconocimiento-creditos-master

Esta normativa también puede consultarse en el portal de transparencia de la UCM cuya informacién completa apa-
rece en el siguiente enlace: https://www.ucm.es/portaldetransparencia

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por la UCM de los credltos obtenldos en ensefianzas universita-

rias oficiales de laUCM o de otra Universidad,

. Los credltos reconomdos compu-
taran en los porcentajes que dependlendo de su origen se establezcan para la obtenmon de una titulacion de carac-
ter oficial.

El reconocimiento de créditos desde la titulacion universitaria de origen del estudiante se realizara a la ensefianza
oficial de este Master que se solicite, conforme a los siguientes criterios:
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a. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre ensefianzas ofi-
ciales de Master Universitario, en funcién de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las
asignaturas de origen y las previstas en el plan de estudios del titulo de este Master Universitario para el que se soli-
cite el reconocimiento de créditos.

b. Se podran reconocer créditos cursados en ensefianzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el RD 99/2011,
por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como por los anteriores, siempre atendiendo a la
coherencia académica y formativa de los conocimientos.

El reconocimiento de créditos no podra superar el 40% de los créditos correspondientes al titulo de Master para el
que se solicite el reconocimiento.

En el proceso-de-reconocimiento expediente quedaran reflejados, de forma explicita, el nimero y tipo de créditos
ECTS que se le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y
aquellas asignaturas que no deberan ser cursadas por el estudiante.

En el expediente del estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificacién correspondiente. Es-
ta calificacién seré equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En caso
necesario, se realizara la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven al reconocimiento de una
Unica asignatura de destino. No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente reco-
nocidas o convalidadas.

El Decano o Director del centro, por delegacion del Rector, a propuesta de la Subcomision de reconocimiento y
transferencia de créditos de cada centro, dictara resolucion motivada donde se reflejaran los reconocimientos conce-
didos y denegados, en su caso, con expresion de los recursos que procedan

La Comision de Estudios de la Universidad velara por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconoci-
miento y Transferencia de cada Centro, atendera las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconoci-
miento y transferencias y validara las tablas de reconocimiento de créditos.

Contra las resoluciones
en-el-plazo-de-un-mes. que resuelvan las sohmtudes de reconocimento de créditos se podra mterponer recurso po-
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testativo de reposicion en el plazo de un mes, o podran ser impugnadas directamente ante el orden jurisdiccional
contenciosoadministrativo en el plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, computados ambos plazos desde
el dia siguiente al de su notificacion.
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3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Al ser un Master de 60 ECTS no tiene Programas de movilidad especificos

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Formacion Obligatoria

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 35

NIVEL 2: Perspectiva actual, metodologia y nuevas tendencias en materia de normas basicas en Derecho Publico espafiol y Comunitario

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
8

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando los principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUnion 'y su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer €l impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de | as relaciones juridicas privadas con los estandares europeos de proteccion y libertad,
segun lanormativay jurisprudencia de la Union Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho pena y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracion de tratados internacionales, la aplicacién de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo més adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 7 - Reconocer, en la elaboracion de informes o dictdmenes, 1os hechos esencial es, emitiendo una opinion fundamentada
en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, €l andlisis de lanormativa vigente y lajurisprudencia aplicable,
proponiendo soluciones viables ala controversia planteada TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Andlizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones extranjeras al Derecho espafiol, mediante unainvestigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos
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RACL - Conocer, anivel avanzado, los fundamentos y metodol ogia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y la propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad paraanalizar €l sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando los canones més
tradicionales con lavista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucién de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para anaizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre |os mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa TIPO: Competencias

RACo 3 - Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en lafuncionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con € fin de determinar su eventual aplicacion al sistema juridico esparfiol TIPO:
Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, anivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvenciatanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 6 - Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos de incertidumbre
normativa, incorporando reflexiones criticas sobre | as responsabilidades sociales y éticas vinculadas alaaplicacion del Derechoy la
toma de decisiones juridicas. TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo politico, pilares del Estado Social y Demacrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacién a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesional es individual mente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Mangjar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien €l manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias 'y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a piblicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientos y la responsabilidad socia y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como préctico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, €l Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Normasjuridicas, su aplicacion y eficacia conforme a lasreglasy metodologia del Cadigo civil espafiol y en el derecho Europeo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
8

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando los principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUnion 'y su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer e impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de | as relaciones juridicas privadas con los estandares europeos de proteccion y libertad,
segun lanormativay jurisprudencia de la Union Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho pena y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracion de tratados internacionales, la aplicacién de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo més adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 8 - Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacional es para conocer y aplicar con rigor cientifico la
metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacion de soluciones innovadoras y juicios fundamentados en la
responsabilidad social y ética TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Analizar |as divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante unainvestigacion
rigurosa que considere la responsabilidad socia y el impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RACL - Conocer, anivel avanzado, los fundamentos y metodol ogia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y la propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad paraanalizar €l sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando los canones més
tradicionales con lavista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucion de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para anaizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre los mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa TIPO: Competencias

RACo 4 - Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita a alumno continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacién de manera continua, mediante el seguimiento dinamico de la
evolucion normativay jurisprudencia en la materia objeto de su estudio. TIPO: Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, anivel avanzado, |os conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvenciatanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 7 - Capacidad para desarrollar una actividad investigadora avanzada que permita ejecutar trabajos de investigacion
originales, criticosy coherentes con larealidad social contemporanea, orientados a |a resolucion efectiva de problemas socio-
juridicos complejos mediante el uso estratégico del Derecho comparado TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo politico, pilares del Estado Social y Demacrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacién a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesional es individual mente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 5 - Dominar |as herramientas metodol 6gicas necesarias para emprender, en una fase posterior, unainvestigacion juridicaa
nivel de doctorado. Esto supone |la capacidad de disefiar proyectos de investigacion sobre areas de estudio concretas, utilizando €

método comparatista como eje parala generacion de nuevas teorias juridicas TIPO: Habilidades o destrezas
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RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Ultimas que |as sustentan, a publicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigiiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientosy laresponsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como préctico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, €l Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estudios Superiores de Derecho Civil

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
8
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando los principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUniony su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer e impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de | as relaciones juridicas privadas con los estandares europeos de proteccion y libertad,
segun lanormativay jurisprudencia de la Union Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho pena y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracion de tratados internacionales, la aplicacién de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo més adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 8 - Identificar controversias juridicas complgjas en entornos plurinacional es para conocer y aplicar con rigor cientifico la
metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacion de soluciones innovadoras y juicios fundamentados en la
responsabilidad social y ética TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Analizar |as divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante unainvestigacion
rigurosa que considere la responsabilidad socia y el impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RACL - Conocer, anivel avanzado, los fundamentos y metodol ogia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y la propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad paraanalizar €l sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando los canones més
tradicionales con lavista puesta en su pluralismo y en los criterios de resoluciéon de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para anaizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre |os mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa TIPO: Competencias

RACo 4 - Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita a alumno continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacién de manera continua, mediante el seguimiento dinamico de la
evolucion normativay jurisprudencia en la materia objeto de su estudio. TIPO: Competencias
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RACo 5 - Capacidad para aplicar, anivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 7 - Capacidad para desarrollar una actividad investigadora avanzada que permita gjecutar trabajos de investigacion
originales, criticosy coherentes con larealidad social contemporanea, orientados a la resolucion efectiva de problemas socio-
juridicos complejos mediante €l uso estratégico del Derecho comparado T1PO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo palitico, pilares del Estado Social y Democrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacién a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individual mente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 5 - Dominar las herramientas metodol Ogi cas necesarias para emprender, en una fase posterior, unainvestigacion juridicaa
nivel de doctorado. Esto supone la capacidad de disefiar proyectos de investigacion sobre éreas de estudio concretas, utilizando €
método comparatista como gje parala generacion de nuevas teorias juridicas TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigiiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientosy laresponsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como préctico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, € Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estudios Superiores de Derecho Administrativo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
8

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conacer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando los principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho dela Union 'y su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer € impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas con los estandares europeos de proteccion y libertad,
seglin lanormativay jurisprudencia de la Unién Europea T1PO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho pena y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracién de tratados internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco

normativo més adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAC 7 - Reconaocer, en la elaboracion de informes o dictamenes, 1os hechos esenciales, emitiendo una opinion fundamentada
en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, €l andlisis de la normativa vigentey lajurisprudencia aplicable,
proponiendo soluciones viables ala controversia planteada TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Andlizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante unainvestigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC1 - Conocer, anivel avanzado, |os fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y |a propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad para andizar € sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando |os canones méas
tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucion de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para anaizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre |os mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa TIPO: Competencias

RACo 3 - Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el &mbito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en la funcionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con el fin de determinar su eventual aplicacién a sistema juridico espafiol TIPO:
Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, anivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 6 - Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos de incertidumbre
normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion del Derechoy la
toma de decisiones juridicas. TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo palitico, pilares del Estado Social y Democrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacién a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individual mente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien el manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigiiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientosy laresponsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como préctico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, € Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Iniciacién alainvestigacion juridicay metodologia comparada

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
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3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAH 10 - Demostrar destreza en la aplicacion técnica de la metodol ogia comparada para contrastar instituciones del Derecho
espafiol vigente con sus equivalentes extranjeras, estructurando el andlisis en un documento académico que respete formalmente las
normas especificas de citacion legal TIPO: Habilidades o destrezas

RACo 9 - Capacidad paraformular y delimitar de manera auténoma problemas de investigacion juridica complejos u originales,
planteando hipdtesis metodol 6gicamente viables y objetivos coherentes que sirvan de base solida parael desarrollo del Trabajo de
Fin de Master (TFM) TIPO: Competencias

RACo 10 - Capacidad paraintegrar €l juicio ético y el compromiso deontolégico en la actividad investigadora, garantizando
la honestidad académica en la autoria de sus trabajos, la gestion de datos y el uso responsable de herramientas tecnol 6gicas de
asistencia TIPO: Competencias

RAC 10 - Conocer con profundidad y sistematizacién |as principales fuentes de informacién juridica nacionales e internacionales,
asi como de las reglas metodol gicas esenciales para el disefio y estructuracion de un proyecto de investigacion juridica TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RAC 11 - Comprender |os fundamentos tedricos del método comparado, incluyendo las diferencias estructurales entre los
principales sistemas juridicos (Civil Law y Common Law) y los principios deontol 6gicos de la propiedad intelectual y laintegridad
académica TIPO: Conocimientos o contenidos

RAH 9 - Manegjar el disefio de estrategias de busgueda complejas mediante el uso avanzado de descriptores y operadores de
busqueda en plataformas de documentacion juridica, filtrando y seleccionando con rigor cientifico laliteraturay jurisprudencia
pertinentes para fundamentar el marco tedrico TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Formacion Complementaria

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 12

NIVEL 2: Estudios Superiores de Der echo Constitucional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico piblico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando |os principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUniony su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer e impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de | as relaciones juridicas privadas con los estandares europeos de proteccion y libertad,
segun lanormativay jurisprudencia de la Union Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracion de tratados internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo mas adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAC 7 - Reconaocer, en la elaboracion de informes o dictamenes, 1os hechos esenciales, emitiendo una opinion fundamentada
en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, €l andlisis de la normativa vigentey lajurisprudencia aplicable,
proponiendo soluciones viables ala controversia planteada TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Andlizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante unainvestigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC1 - Conocer, anivel avanzado, |os fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y |a propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad para andizar € sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando |os canones méas
tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucion de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para anaizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre |os mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa TIPO: Competencias

RACo 3 - Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el &mbito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en la funcionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con el fin de determinar su eventual aplicacién a sistema juridico espafiol TIPO:
Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, anivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 6 - Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos de incertidumbre
normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion del Derechoy la
toma de decisiones juridicas. TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo palitico, pilares del Estado Social y Democrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacién a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individual mente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien el manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigiiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientosy laresponsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como préctico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, € Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estudios Superiores de Derecho Financieroy Tributario

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico piblico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando |os principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUniony su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer e impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de | as relaciones juridicas privadas con los estandares europeos de proteccion y libertad,
segun lanormativay jurisprudencia de la Union Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracién de tratados internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo mas adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 7 - Reconocer, en la elaboracion de informes o dictamenes, 1os hechos esencial es, emitiendo una opinion fundamentada
en Derecho que integre la caificacion juridica de los hechos, el andlisis de lanormativavigentey lajurisprudencia aplicable,
proponiendo soluciones viables ala controversia planteada TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o |a adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante una investigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC1 - Conocer, anivel avanzado, |os fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y la propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad paraanalizar €l sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando los canones més
tradicionales con lavista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucién de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre los mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando probleméticas'y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa T1PO: Competencias

RACo 3 - Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en lafuncionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con el fin de determinar su eventual aplicacion a sistema juridico espafiol TIPO:
Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, anivel avanzado, |os conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvenciatanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 6 - Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinaresy formular juicios técnicos en entornos de incertidumbre
normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion del Derechoy la
toma de decisiones juridicas. TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocidn de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo politico, pilares del Estado Social y Democrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacion a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulosy monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas
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RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien el manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigiiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacién de sus
conocimientos y la responsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como préctico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, € Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estudios Superiores de Derecho Mer cantil

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando |os principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUnidn 'y su aplicacién por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer € impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas con los estandares europeos de proteccion y libertad,
seglin lanormativay jurisprudencia de la Unidn Europea T1PO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho pena y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracion de tratados internacional es, 1a aplicacion de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar lasinstituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo mas adecuado para regular |as rel aciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 8 - Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacional es para conocer y aplicar con rigor cientifico la
metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacion de soluciones innovadoras y juicios fundamentados en la
responsabilidad social y ética TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Andlizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante unainvestigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC1 - Conocer, anivel avanzado, |os fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y |a propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad para andizar € sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando |os canones més
tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucion de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para anaizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre |os mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando

su perfeccion y eficacia normativa TIPO: Competencias
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RACo 4 - Capacidad para conocer y utilizar |as técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de manera continua, mediante €l seguimiento dinamico de la
evolucién normativay jurisprudencial en lamateria objeto de su estudio. TIPO: Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, anivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 7 - Capacidad para desarrollar una actividad investigadora avanzada que permita gjecutar trabajos de investigacion
originales, criticosy coherentes con larealidad social contemporanea, orientados a la resolucion efectiva de problemas socio-
juridicos complejos mediante €l uso estratégico del Derecho comparado T1PO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo politico, pilares del Estado Social y Democrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucidn de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacién a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo gque permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 5 - Dominar las herramientas metodol 4gi cas necesarias para emprender, en una fase posterior, unainvestigacion juridicaa
nivel de doctorado. Esto supone la capacidad de disefiar proyectos de investigacion sobre éreas de estudio concretas, utilizando €
método comparatista como eje para la generacion de nuevas teorias juridicas TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigtiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientos y la responsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, € Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estudios Superiores de Derecho Penal

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando |os principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUnidn 'y su aplicacién por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer € impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas con los estdndares europeos de proteccion y libertad,
segun lanormativay jurisprudencia de la Union Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho pena y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracion de tratados internacionales, 1a aplicacion de normas de conflicto y lalimitacion del

orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo més adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 7 - Reconaocer, en la elaboracion de informes o dictamenes, 1os hechos esencial es, emitiendo una opinion fundamentada
en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, el andlisis de la normativa vigentey lajurisprudencia aplicable,
proponiendo soluciones viables ala controversia planteada TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o |a adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante una investigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC1 - Conocer, anivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y |a propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad para andizar € sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando |os canones més
tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucién de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros 'y, ademas, establecer relaciones entre los mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando probleméticas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa T1PO: Competencias

RACo 3 - Capacidad paraformular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en la funcionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con €l fin de determinar su eventual aplicacion al sistema juridico espafiol TIPO:
Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, anivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 6 - Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos de incertidumbre
normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion del Derechoy la
tomade decisiones juridicas. TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo politico, pilares del Estado Social y Democrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucidn de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacién a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo gque permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien el manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigtiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientos y la responsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, € Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estudios Superiores de Derecho Procesal

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTS Anual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando los principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUnion 'y su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer € impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas con los estandares europeos de proteccion y libertad,
seglin lanormativay jurisprudencia de la Unién Europea T1PO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho pena y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracién de tratados internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo més adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 7 - Reconocer, en la elaboracion de informes o dictamenes, 1os hechos esencial es, emitiendo una opinion fundamentada
en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, el andlisis de lanormativavigente y lajurisprudencia aplicable,
proponiendo soluciones viables a la controversia planteada TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Andlizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante unainvestigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RACL - Conocer, anivel avanzado, los fundamentos y metodol ogia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y la propuesta de soluciones innovadoras a problemas legales supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad para andizar € sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando los canones méas
tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucién de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:
Competencias

RACo 2 - Capacidad para anaizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre |os mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa TIPO: Competencias

RACo 3 - Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en lafuncionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con € fin de determinar su eventual aplicacion al sistema juridico espariol TIPO:
Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, |os conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvenciatanto en el &mbito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 6 - Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos de incertidumbre
normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion del Derechoy la
toma de decisiones juridicas. TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo politico, pilares del Estado Social y Demacrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas rel acionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas
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RAH 2 - Utilizar informacion a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Manegjar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien € manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias 'y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigtiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientos y laresponsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Estudios Superioresde Derecho del Trabajo

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 2 - Conocer laintegracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las transformaciones operadas
en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, analizando |os principios de primaciay
efecto directo, como pilares que garantizan la eficacia del Derecho delaUnidn 'y su aplicacion por parte de los operadores juridicos
nacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 3 - Conocer € impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas con los estdndares europeos de proteccion y libertad,
seglin lanormativay jurisprudencia de la Unidn Europea T1PO: Conocimientos o contenidos

RAC 4 - Relacionar lasinstituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho administrativo, Derecho
constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o
extracomunitarios, identificando laintegracion de tratados internacional es, la aplicacion de normas de conflicto y lalimitacion del
orden publico TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 5 - Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil, Derecho mercantil y
Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco
normativo més adecuado pararegular las relaciones entre personas fisicas o juridicas. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 7 - Reconacer, en la elaboracion de informes o dictamenes, 1os hechos esenciales, emitiendo una opinion fundamentada
en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, €l andlisis de lanormativa vigentey lajurisprudencia aplicable,
proponiendo soluciones viables ala controversia planteada TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC 9 - Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones originales que permitan el
desarrollo de nuevos marcos normativos o |a adaptacion de instituciones extranjeras a Derecho espafiol, mediante una investigacion
rigurosa que considere la responsabilidad social y € impacto ético en el ordenamiento espafiol TIPO: Conocimientos o contenidos

RAC1 - Conocer, anivel avanzado, |os fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionalesy de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversosy la propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 1 - Capacidad para andizar € sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando |os canones més
tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucién de conflictos, logrando una sintesis que armonice
lajerarquia normativa con los principios de primacia, subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo TIPO:

Competencias
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RACo 2 - Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre los mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando probleméticas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa T1PO: Competencias

RACo 3 - Capacidad paraformular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en la funcionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con €l fin de determinar su eventual aplicacion al sistema juridico espafiol TIPO:
Competencias

RACo 5 - Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, |os conocimientos adquiridos en la planificacion de soluciones y asesoramiento
juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con solvenciatanto en el ambito del Derecho publico como del
Derecho privado en contextos de alta especializacion TIPO: Competencias

RACo 6 - Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinaresy formular juicios técnicos en entornos de incertidumbre
normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala aplicacion del Derechoy la
toma de decisiones juridicas. TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocion de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo palitico, pilares del Estado Social y Democrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos a laresolucion de problemas rel acionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada a las exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacion a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 3 - Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e interdisciplinares, que
respondan con rigor alas demandas del entorno investigador o del mercado profesional TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Manegjar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien € manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias 'y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigiiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientosy la responsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 7 - Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las diferentes ramas del
ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio contemplado las implicaciones
transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Privado y el marco regulatorio europeo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 13

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 13

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
13

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAC 3 - Conocer el impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y Laboral) evaluando la
proteccion del ciudadano y la coherencia de |as rel aciones juridicas privadas con | os estandares europeos de proteccion y libertad,
seglin lanormativay jurisprudencia de la Unién Europea TI1PO: Conocimientos o contenidos
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RAC 6 - Identificar las técnicas de interpretacion y andlisis de la norma aplicable a un supuesto concreto en €l ambito del Derecho
espafiol y de laUnién Europea, y su eventual utilizacion en contextos juridicos distintos analizando la coherenciadel sistemay la
tutela efectiva de | os derechos en situaciones de complejidad normativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RACL - Conocer, anivel avanzado, los fundamentos y metodol ogia del Derecho comparado, que proporcionen la base para
desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de
sistemas juridicos diversos y la propuesta de soluciones innovadoras a problemas legal es supranacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RACo 2 - Capacidad para anaizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones entre los mismos a través
del método comparatista, ahondando en sus analogiasy diferencias, identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando
su perfeccion y eficacia normativa TIPO: Competencias

RACo 3 - Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos de intereses, tanto

en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo soluciones fundamentadas en lafuncionalidad y
coherenciainterna de ordenamientos extranjeros con € fin de determinar su eventual aplicacion al sistema juridico esparfiol TIPO:
Competencias

RACo 4 - Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita a alumno continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacién de manera continua, mediante el seguimiento dinamico de la
evolucion normativay jurisprudencia en la materia objeto de su estudio. TIPO: Competencias

RACo 8 - Capacidad para proyectar |os conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promociédn de una sociedad basada
en los valores superiores de libertad, igualdad, justiciay pluralismo politico, pilares del Estado Social y Democrético de Derecho
TIPO: Competencias

RAH 1 - Aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de problemas relacionados con su actividad académica o profesional,
demostrando una capacidad de integracion normativa que permita abordar desafios juridicos complejos desde una perspectiva
global adaptada alas exigencias actuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 2 - Utilizar informacion a partir de lamultiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y monografias para
obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, fundamentadas en un andlisis critico de ladoctrinay la
jurisprudencia TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 4 - Manegjar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con materia objeto de estudio,
que propicien € manejo del método comparatista facilitando laidentificacion de analogias 'y divergencias entre diferentes sistemas
juridicos TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 5 - Dominar las herramientas metodol 6gicas necesarias para emprender, en unafase posterior, unainvestigacion juridicaa
nivel de doctorado. Esto supone |la capacidad de disefiar proyectos de investigacion sobre areas de estudio concretas, utilizando €
método comparatista como €je parala generacion de nuevas teorias juridicas TIPO: Habilidades o destrezas

RAH 6 - Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especiaizados y no especiaizados, de un modo claro y sin ambigtiedades, provocando una reflexion sobre la aplicacion de sus
conocimientosy laresponsabilidad social y ética que conllevalainterpretacion del Derecho. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

F1. Clase Magistral. Presentacién por parte del profesorado de los fundamentos tedricos, conceptos clavey cuestiones controvertidas de la asignatura. Para opti-
mizar el tiempo presencial, se incorpora una metodol ogia de lectura previa obligatoria de material es seleccionados y disponibles en el campus virtual, permitien-
do un aprendizaje més profundo y participativo durante la clase.

F2. Andlisis de supuestos précticos de situaciones r elacionadas con la materia. Proyeccion de los conocimientos tedricos sobre supuestos de hecho reales o
simulados, fomentando la transferencia de conocimiento. Esta actividad incluye el andlisis de jurisprudencia relevante de tribunales nacionales (TS, TC) y supra-
nacionales (TJUE, TEDH), garantizando |a necesaria simbiosis entre la dogméticajuridicay la préactica profesional.

F3. Resumen critico de lecturas obligatorias. L os estudiantes deberan realizar una exposicion critica que trascienda la mera sintesis, aportando reflexiones per-
sonales fundamentadas y juicios técnicos que demuestren una comprension profunda de la materiay capacidad de razonamiento juridico independiente.

F4. Trabajo. Desarrollo de trabajos académicos o informes profesional es sobre temas especificos de cada asignatura. Esta actividad cuenta con el seguimiento y
ayuda del profesor responsable, incentivando la capacidad de investigacion, la estructuracion de argumentos y el rigor en la construccion juridica. El resultado de
este trabajo serd un componente esencial del sistema de evaluacion continua.

F5. Actividades complementarias (Confer encias/Seminarios). Sesiones monogréficas impartidas por expertos invitados o profesorado especialista sobre te-
mas de vanguardia o alta especializacion. Estas actividades estan disefiadas para fomentar el debate cientifico, el pensamiento critico y €l intercambio de ideas
mediante un coloquio activo, cuya participacion seré valorada como parte de la calificacion del estudiante.

F6. Elaboracién de un trabajo original de investigacion (TFM). Realizacion de un trabajo de investigacion académico, monogréfico e inédito, tutorizado por
un profesor doctor del programa. EI TFM supone laintegracion de las competencias adquiridas y la iniciacion en lametodologia cientifica avanzada. Las lineas
de investigacion se centran en éreas criticas del Derecho contemporaneo, tales como: Proteccidn constitucional e internacional de los derechos fundamentales.
Derecho administrativo y econémico en contextos de globalizacion. El Derecho comparado como marco de armonizacion y unificacion normativa. Relaciones
patrimoniales y personales en el &mbito del Derecho Privado. Garantias penalesy procesales ante |os nuevos desafios sociales. Derecho de empresayy fiscalidad
en marcos nacionales y supranacionales.

F7. Tutoriasindividuales (TFM).Sesiones de asesoramiento individualizado de caracter obligatorio entre el estudiante y su tutor/a parala direccion del Trabajo
Fin de Méster. Estas tutorias que podran desarrollarse de forma presencial o mediante herramientas de presencialidad virtual (sincronas) tienen como objetivo su-
pervisar laevolucion del proyecto, garantizar el rigor metodol 6gico, resolver dudasy validar |as fases de investigacion. El calendario de sesiones se establecera
al incio del curso, asegurando una ayuda continua hasta la defensa piblica del trabajo

F8. Talleres précticos de blsqueda de jurisprudencia y fuentes doctrinales. Esta actividad tiene un caracter eminentemente préctico y esta orientada ala ca-
pacitacion del estudiante en las técnicas avanzadas de investigacion juridica. A través de sesiones dinamicas en aulas de informética o entornos virtuales, el estu-
diante adquirira destrezas en el mangjo, exploracion y andlisis de las principal es bases de datos juridicas nacionales, internacionales y comparadas
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METODOL OGIASDOCENTES

Clase magistral

Andlisis de resoluciones judiciales y de supuestos practicos

Realizacién de trabajos
Exposiciones orales de los trabajos
Seminarios

Tutorias personalizadas

Metodologias de inveatigacion avanzada

Clases-magistrales
-
Tutorfas

Serminari

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba final. Examen. Prueba de carécter comprensivo orientada a valorar laintegracion de los conocimientos tedricos y précticos de la asignatura. El docente

especificard en la guia docente la modalidad (oral o escrita), asegurando en ambos casos la evaluacion del rigor conceptual, la capacidad de sintesis y lamadurez
en laargumentacion juridica. El resultado del examen formara parte de la nota final de la asignatura.

Realizacion de un trabajo. Realizacion de un trabajo académico original sobre una temética especifica del programa. Se evaluaré la capacidad de investigacion,
laprofundidad en el andlisisy, especialmente, lainnovacién en el enfoque mediante el método comparatista. Se valoraré la capacidad critica para proponer solu-
ciones juridicas a problemas contemporaneos, asi como el cumplimiento de los estandares de calidad académica en la construccion del texto.

Comentario de Sentencia: El estudiante debera realizar un comentario critico de una Sentencia de un Tribunal espafiol (Tribunal Supremo o Tribunal Constitu-

cional) vinculada a la temética de la asignatura. El andlisis debe integrar una perspectiva de derecho comparado, contrastando la linea argumental de la sentencia
con la solucion adoptada en otro ordenamiento juridico, ya sea de tradicion continental o anglosajona.

La-adquisicion-de-conocimientos-y-uso-correcto-de-los-mismos reflejados-en-un-trabajo
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Presentacion del TFM. El Trabajo Fin de Master, realizado bajo la direccion de un tutor, seguirélas normas de presentacion de la Universidad Complutense de
Madrid. Debera tener una extension de entre 50 y 80 péginas, eincluir: Indice, relacion de abreviaturas, cuerpo del trabajo, conclusiones, bibliografiay jurispru-
dencia. Para su evaluacion se tendra en cuenta la originalidad, presentacion, planteamiento del problemay manejo de fuentes. Con una antelacion de ocho dias a
ladefensa plblica, el alumno debera subir el TFM al campus virtual en formato digital PDF (protegido y no editable), parael andlisis de originalidad. Asimismo,
deberdincluir la Declaracion responsable sobre autoriay Uso Etico de Herramientas de 1A.

Defensa del TFM. La convocatoriadel acto de defensa publica sera organizad por la Coordinacion del Méster y se publicarden el campus virtual y lapégina
web del méster. El TFM podra defenderse en cual quiera de las dos convocatorias habilitadas (ordinariay extraordinaria). La defensaseraora y serealizarden
sesion publica, ante e Tribunal calificador con una duracién de entre 15 y 20 minutos. En la valoracion se tendré en cuenta la capacidad expositiva del alumnoy,
especialmente, su conocimiento del temay la solidez de las conclusiones alcanzadas.

Disefio del proyecto de investigacion. Tiene su fundamento en un modelo formativo que sirva para valorar la capacidad del estudiante para estructurar la fase
previaa Trabajo de Fin de Master: Paraello, se tomara en consideracion la utilizacion de la metodol ogia comparada, |a consistencia cientifica del anteproyecto,
donde se delimite el estado de lacuestion y laviabilidad de la propuesta juridica, € indice provisional que sirva paramedir su solidez documental y su compe-
tencia argumentativa antes del desarrollo definitivo del TFM

Andlisiscriticoy sistematico de fuentes doctrinalesy jurisprudenciales. El estudiante deberaidentificar y examinar de modo critico la doctrina cientificade
alto impacto y lajurisprudencia aplicable, valorando de manera integrada tanto la rigurosidad metodol 6gica en lalocalizacion y seleccion de fuentes, como el ri-
gor conceptual, la precision en los criterios metodol 6gicos de investigacion avanzaday la exactitud en la aplicacion de las normas de citacion y catal ogacion bi-
bliogréfica

Competencias préacticas y debates académicos. Se ponderara laimplicacion activa del estudiante en la resolucién de supuestos de localizacién documental en
bases de datos juridicas reales, evaluando de forma integrada sus destrezas técnicas, su capacidad de argumentacion criticay la calidad de susintervenciones en
el aula

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

2011

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

| ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE

| https://www.ucm.es//sigc-f-der

8.2 INFORMACION PUBLICA

Se adjunta enlace a la pagina Web de la titulacién

https://lwww.ucm.es/iudc/master-en-derecho-espanol-vigente-y-comparado-1

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DECANO FACULTAD DE JOSE MANUEL ALMUDI CID

DERECHO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Derecho. 28040 Madrid Madrid

Universidad Complutense

EMAIL FAX

decanato@der.ucm.es 913945445

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Estudios VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Séneca, 2. Rectorado 28040 Madrid Madrid

EMAIL FAX

sec.estudios@ucm.es 913941879

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE
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https://www.ucm.es/iudc/master-en-derecho-espanol-vigente-y-comparado-1
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002358232997844932676022

Identificador : 4312724 Fecha: 25/06/2026
jal i 5 GOBIERMC HMIMISTERIC
b q DE ESFAMA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a a ¥ UNIVERSIDADES

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Estudios VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Séneca, 2. Rectorado 28040 Madrid Madrid

EMAIL FAX

eeesiem@ucm.es 913941980
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Identificador : 4312724 Fecha: 25/06/2026
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre :JUSTIFICACION.pdf
HASH SHA1 :1A0924918F431D8A55531630ECDCDFAF85BF0228

Cadigo CSV :997040785183129212097701
Ver Fichero: JUSTIFICACION.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.pdf
HASH SHA1 :AF5E423517460405A4B8F7ABOD1D3D9EODA 75321

Cadigo CSV :997046752677261921195229
Ver Fichero: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS. pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5 PERSONAL ACADEMICO.pdf
HASH SHA1 :B11B34DDEF4FB4COE672A2BD5BC1C022E1DC6DIB

Cadigo CSV :951739932506833118383636
Ver Fichero: 5 PERSONAL ACADEMICO.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombr e : Otros recursos humanos.pdf
HASH SHA1 :C8C13791E886A48A 756B662719CB308D457504B0

Codigo CSV :982672218927379370601357
Ver Fichero: Otros recursos humanos.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :DIMENSION 6 para colgar.pdf
HASH SHA1 :3728E8F61BF48DCA5469F8E07B56405A 238E5149

Caodigo CSV :982666415224519066204340
Ver Fichero: DIMENSION 6 para colgar.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :CRONOGRAMA DE IMPLANTACION.pdf
HASH SHA1:91991DCB5B31504A D12EECAED 742F5A5858E4B95

Cadigo CSV :996999489479013103425203
Ver Fichero: CRONOGRAMA DE IMPLANTACION.pdf

»
6}
Qa
o
o))
c
i)
S}
®©
&
=
L
C
€
o
@®©
[0}
o
o}
7]
2
17}
o
=
=
®
c
®
kel
®
o
S
O
@
g
(0]
Q
2
@©
O
>
S
o
&
%
6}
Qa
o
o
c
i)
o
@
o
>
o
5}
(]
o
(0]
7]
=
1%}
o
=
c
C
o
Q9
o
o]
L
=
=
T}
>
|
N
N
o
©
N~
©
I
™
o
<
<
[es)
N~
»
»
N
™
I3
0
o]
Ie)
8
o
s}
-
>
(9]
O

36/38



https://sede.educacion.gob.es/cid/996999489479013103425203.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1002358232997844932676022

Identificador : 4312724 Fecha: 25/06/2026
& ¥ GOBERNO  MINISTERID
b q E ESFARA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre : Decreto del egacion de competencias MARZO 2025.pdf
HASH SHA1:9DBE10B107AA10A5D141969C78743D4A 14BCDFOC

Codigo CSV :953881787969227524506081
Ver Fichero: Decreto delegacion de competencias MARZO 2025.pdf
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
(DIMENSION 5)

5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.a) Informacion basica de estructuracion de grupos de docencia.

Tabla 5A. Agrupaciones de alumnos

Modalidad

Presencial

Hibrida

Virtual

NUm. de grupos

NUm. alumnos por grupo

20

5.1.b) Informacidn basica sobre la prevision de docencia para supervision de practicas
académicas y TFG/TFM

Tabla 5B. Practicas académicas externas y direccion de TFG/TFM

Conjunto de horas
en el titulo de

Horas de dedicacion

I\{Iodahdad del Actividad del profesor dedicacion del media por alumno
titulo .
profesorado destinadas
destinadas
. ., 320 16
Direccidon de TFG/TFM
Ayl Supervisiéon
Practicas externas
Direccidon de TFG/TFM
Hibrida Supervisidn Practicas
externas
Virtual Direccion de TFG/TFM
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Supervisiéon
Practicas externas

5.1.c) Estructura de profesorado

TABLA 5C. RESUMEN DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TiTULO

Horas de actividades| Horas de
docentes . .
. . ECTS actividades .
Categoria Num. ienad presenciales del Doctores/as | Acreditados/as
asignados profesorado docentes totales
asignadas
g
CuU 8 68,8 460,8 1.418,8 8 8 g
TU 1 7,6 49,6 151.6 1 1 ;i
PCD 1 7,6 49,6 151,6 1 1 £
Total 10 72,8 560 1.716 8

Las horas de actividades docentes del profesorado es el conjunto de horas de destinadas
a las actividades derivadas de su accion docente (preparacion de clases, clases presenciales,
disefio y revision de materiales, tutorias personales, sesiones sincronas e interactivas de
clases, grupos de trabajo, resolucion de casos, atencion de chats y foros, sesiones de
correccion de trabajos y pruebas, etc.) Las horas de actividades docentes

problemas,

presenciales del profesorado hace referencia a las horas presenciales de teoria y prdctica del
profesorado con el alumnado, que debe estar en coherencia con la TABLA 4D Y los grupos de

teoria y prdcticas establecidos en la memoria.

EN LAS TABLAS 5.c. y 5.d SE HA INCLUIDO TODA LA OFERTA DE LA TITULACION. LOS 16 ECTS

DEL TFM SE HAN DIVIDIDO ENTRE TODO EL PROFESORADO

Pagina 2/12
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5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Especificacion del profesorado asignado al titulo.

TABLA 5D. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TiTULO. INFORMACION BASICA Y DOCENCIA ASIGNADA POR PERFIL

Horas de dedicacion para las actividades

Horas de dedicacion para las actividades

Cré docentes de las asignaturas (**) por docentes PRESENCIALES de las asignaturas
Niv dito modalidad en la (**) por modalidad en la que se imparte la
hread Acre el Experie s que se imparte la titulacion titulacion
reade dit| d :
. Catego| Doctora alc i d;eo nC|a Asignatur ECT:
conoc ria do ., as S de
) i6| ma las Mo
miento n | extr asig dal Modalidad Modalidad Modalidad | Modalidad Modalidad
anje nat ida Hibrida Virtual Presencial Hibrida Hibrida
ro ura d
3 Presen
Derecho CcuU Sl Sl No El Derecho 8 200 64
Constituc aplica Publicoen | 41 6 | +1,6 +1,6 TFM
ional el marco TFM | TEM
del Estado
Perfil profesorado 1 ydela
* Unién
Europea:
Marco
Institucion

al
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Perfil profesorado 2 | Hjstoria | CU Sl | S| No Creaciéne | 8 | 200 64 £
" e)
deI . . .. T
aplica imperativi +1,6 | +1.6 +1,6 g

Derecho dad de Ia 3
TFM | TFM TFM 2

norma. 9

=

Sistema de e

3

fuentes e ©

E)

integracio O

©

n del g

©

Derecho o

>4

Europeo E

[77)
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o
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S
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i »
Perfil profesorado 3 | perecho | CU SI SI | No perspectiv | 8 | 200 64 £
. ~
. c
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del g

TFM | TFM TFM =

Derecho 5
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Perfilproffsoradﬂ Derecho | CU S| SI | No Regulacion | 8 | 200 64
Administr aplica y +1,6 | +1,6 +1,6 TFM
. liberalizaci
ativo , TEM | TFM
on de los
servicios
publicos
enla
Unidn
Europea
Perfil profesorado 5| perecho | PCD | Sl SI | No 6 | 150 48
* .
Constituc aplica +1,6 +1,6
ional TFM TFM
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Totales | 1716 560 3

Observaciones Aportar informacidn sobre la suficiencia y disponibilidad docente del profesorado disponible en la universidad, en funcidn de su dedicacién y figura contractual, como consecuencia del cdmput %
realizado en esta tabla. Si se necesita contratacion, debera incluirse un perfil a contratar y aportar el compromiso correspondiente avalado por la universidad.

Indique en el Perfil con un * los profesores que dirigen TFG/TFM y con # los que supervisan Prdcticas Académicas Externas. La dedicacion docente necesaria

para dirigir los TFM y las PAE debe demostrarse en la memoria, tal y como indica la guia. Los perfiles, en el caso de los grados, pueden estar agrupados por dreas o campos de estudio homogéneo
de la misma categoria académica, de forma que demuestren la suficiencia y adecuacion del personal académico que se pretende asignar. En este caso, debajo de la casilla del perfil se indicard
el nimero de profesores que componen la agrupacion.

Acreditacion: Indicar si no se tiene, o si se tiene, el tipo de acreditacion mdxima (contratado doctor, contratado de universidad privada, profesor titular, catedrdtico de universidad).

* En experiencia docente deben sefialarse el numero de afios y las materias docentes impartidas estrictamente relacionadas con la propuesta.

** Las horas de actividades docentes del profesor es el conjunto de horas de su contrato o dedicacion destinadas a las activi dades derivadas de su accion docente (preparacion de clases, clases
presenciales, disefio y revision de materiales, tutorias personales, sesiones sincronas e interactivas de clases, grupos de trabajo, resolucion de casos, atencion de chats y foros, sesiones de
problemas, correccion de trabajos y pruebas, etc.)
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5.2.b) Méritos de investigacion y profesionales del profesorado

TABLA 5E. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TiTULO. MERITOS DE INVESTIGACION Y PROFESIONALES (SOLO PARA MASTERES

UNIVERSITARIOS))

Sexenio Vivo

Méritos de investigacion *

Méritos profesionales**

(Si/No)
Perfil profesorado 1 S|
Perfil profesorado 2 S|
Perfil profesorado 3 S|
Perfil profesorado 4 S|
Perfil profesorado 5 S|
Perfil profesorado 6 S|
Perfil profesorado 7 S|
Perfil profesorado 8 S|
Perfil profesorado 9 S|
Perfil profesorado 10 S|

* En méritos de investigacion se sefiala (sélo en caso de no tener sexenio vivo como madximo las 5 publicaciones mds importantes de los ultimos 5 afios, junto con sus indicios de calidad).

** En méritos profesionales debe indicarse (sélo en caso de mdster con orientacion profesionalizante y para los profesores con perfil profesional) la duracion de la experiencia profesional y el tipo

de experiencia que poseen relacionada con el titulo

Pdgina I1/12

(7]
Q
e
[e]
o
c
RSl
(&}
@®
ad
=]
K]
£
S
o
C
[0
o
[0}
7]
=
»
o
=
-
®
c
®©
ko)
®©
k)
=
o
@©
=
(]
Q
f
@©
O
>
°
o
L
7]
@
o)
(]
o
c
Re]
o
[0
o
S
°
@
[0
°
[0}
7]
=
7]
(o8
=
-
c
(0]
Qo
o]
[0
L2
=
=
(]
>
!
(o]
[0
(o]
3]
(o]
™
[ee]
-~
-
™
(3]
[+
(o]
o
[Te]
(]
™
D
(o]
™
~
—
[Te]
»
>
]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=951739932506833118383636



se°qob"uopesIuIWLpe-apas//:sdiy euepepni) eledie) A plo/se qob uoloeonpa-apas)/:sdiy s 9|qeoLaA - 9€9E8E8 L LEESINSZEBBELLSE ASD

Pdgina 12]12



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=951739932506833118383636



6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacion sobre
su adecuacion.

Sin perjuicio de que en el Claustro de Profesores de la Facultad de Derecho de la
Universidad Complutense existen especialistas en cada una de las materias que
componen en Master, se cuenta con la colaboracién de personas de reconocido
prestigio, con titulacion suficiente para impartir estas ensefianzas.
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CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

La incorporacion al titulo de las modificaciones propuestas queda supeditada,
en todo caso, a la obtencidn final de un informe favorable.

Una vez obtenido el precitado informe favorable, se prevé la implantacién
de dicha modificacion para el curso académico 2026-2027

TR CSV: 99888948289288 3163425206 - Verifiicatilke emHitfyss// teshbe exticzaion gyib ess ity CaapedéeCliddddaachtitips/dede adaimistsiciciogapese s




https://sede.educacion.gob.es/cid

https://sede.administracion.gob.es/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=996999489479013103425203



				2026-05-27T10:43:10+0200

		España










7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Biblioteca Facultad de Derecho de la Universidad Complutense de Madrid, cuenta con los
siguientes servicios, disponibles para los estudiantes de esta titulacion

La coleccion impresa de monografias estd constituida por mas de 400.000 ejemplares,
distribuidos en 16 ubicaciones: 12 bibliotecas departamentales, 2 depdsitos de libros y
un depdsito de revistas, bajo reserva; y la coleccién en libre acceso.

La coleccion de publicaciones periddicas esta constituida por 2.453 titulos de las cuales
mantenemos 237 titulos, tanto en formato impreso como electrénico, en curso.

CRBNGBEERT SYDEA I(BO 22 84D 8 ¥ &BidaB6 2n hitpsriitsbid e ed UipsisedgedesiridopSeipefa Cipead iakps:/

Ademas, ponemos a disposicion de nuestros usuarios los recursos electréonicos de mayor
relevancia del area juridica. Tenemos suscripciones en curso de Aranzadi-La Ley, Tirant
Lo Blanch, Iustel, Thomson Reuters, Bloomsbury o Edward Elgar, entre otros.




https://sede.educacion.gob.es/cid

https://sede.administracion.gob.es/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=982666415224519066204840



Asi mismo, la Biblioteca de la Facultad de Derecho proporciona los siguientes servicios
de apoyo a la docencia y la investigacion: formacion de usuarios, basica y especializada,
apoyo a los procesos de acreditacion de la investigacién y docente, apoyo al depésito el
repositorio institucional (Docta). La biblioteca también participa activamente en el
vaciado de monografias y publicaciones periédicas en Dialnet, y alimenta el portal de
Dialnet Métricas.

Estos servicios se prestan con el siguiente personal provisto en la relacion de puestos
de trabajo: Directora, Subdirectora, 5 Jefes de Proceso e Informacién Especializada, 6
Ayudantes, 2 Jefes de Sala y Préstamo, 14 Técnicos auxiliares y auxiliares.

Por lo que atafie a la EDP University of Puerto Rico, son de resefiar las siguientes
instalaciones y servicios:

La EDP University of Puerto Rico, Inc. es una institucidon de educacion superior privada,
incorporada bajo las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Fue establecida en
el 1969. Estd licenciada por la Junta de Instituciones Postsecundarias. Tiene la
acreditacién institucional de la Middle States Commission on Higher Education
(MSCHE).

El Recinto principal estd ubicado en el drea metropolitana de San Juan, en el distrito
financiero de Hato Rey. Un segundo recinto estd localizado en el municipio de San
Sebastian, situado en el area oeste de la Isla. La Institucion cuenta ademas con cuatro
centros universitarios, ubicados en los municipios de Manati, Humacao, Villalba y
Caguas.

En relacién con el Centro de Recursos para la Informacion (CRI-Biblioteca) y Centro
de Coémputos/Labs de computadoras, hay que sefialar lo siguiente:

El Centro de Recursos para la Informacion (Biblioteca) y Centro de COmputos representa
un balance entre facilidades de hardware/software. Estos recursos y facilidades estan
disponibles para que todos los estudiantes activos puedan tener una experiencia directa.
Este ambiente los expone a un area especifica donde se fomenta el aprendizaje y amplia
su desarrollo formativo y profesional.

Las instalaciones de “hardware” incluyen servidores de alta calidad, computadoras
desktops e impresoras multifuncionales. Los recursos de “software” incluyen Windows
Professional, Office, tutorias, CAI (Computer Aide Instruction), contabilidad,
diagndsticos, utilidades, publicaciones, comunicaciones, entre otros

En cada unidad académica, las facilidades de sistemas de informacion incluyen el Centro
de Computos y laboratorios de computadoras, con computadoras y un sistema de redes
e impresora individual.

EDP University tiene un acuerdo con Microsoft para el uso de sus aplicaciones en los
cursos de los programas académicos disponibles para facultad y estudiantes.

El Centro de Recursos para la Informacién (CRI) / Biblioteca de EDP University ofrece
servicios bibliotecarios que complementan y apoyan los programas académicos que
ofrece la institucion. La misién del Centro de Recursos para la Informacién de EDP
University of Puerto Rico se basa en apoyar y fortalecer los programas académicos de
EDP University garantizando el acceso a informacion pertinente y actualizada que
contribuya al desarrollo académico, social, cultural e individual de los estudiantes. Para
cumplir su proposito, el CRI estd equipado con colecciones impresas y digitales.

Los recursos audiovisuales incluyen proyectores, computadoras portatiles, televisores,
entre otros. Las instalaciones fisicas y de investigacion bibliografica tiene disponible
computadoras, impresoras y fotocopiadoras accesibles para los estudiantes,
brindandoles acceso a los siguientes servicios: Blsqueda de informacion, consulta de
obras de referencia y otros recursos en la biblioteca. Ayuda, por bibliotecarios
especializados, en la utilizacion de fuentes de consulta en cualquier formato y utilizacién
de los servicios. Desarrollo de competencias de informacion. Servicios de investigacion

CSV: 982666415224519066204840 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=982666415224519066204840



bibliografica. Sala para estudio. Computadoras, disponibles para los estudiantes, con
programas para realizar tareas de investigacion. Acceso a: Libros electrénicos, Bases de
datos y bibliotecas virtuales. Préstamo de libros, equipos y materiales audiovisuales.
Acuerdos Colaborativos y Préstamos Interbibliotecarios e Internet. Las bases de datos
disponibles son: EBSCO; Ocenet; Catalogo de Recursos Educativos (Mandarin); E-Libro;
E-brary, HETS; NNN Consult; Lexjuris; Microjuris; Cengage; Pearson, entre otras.

El Campus de Hato Rey, en San Juan, es el primer centro académico de la Institucién.
Estd compuesto por seis edificios multinivel ubicados en una configuraciéon lineal. Una
estructura independiente forma parte de este Campus, albergandose algunas oficinas
de la Administracion Central.

Actualmente el Campus de Hato Rey cuenta con 93.257,11pies cuadrados construidos.
De ellos el 32.57% esta destinado a espacios de instruccién, el 12.96% son espacios de
apoyo institucional, 8.54% espacios de servicio al estudiante, 6.63% para apoyo
académico, 6.30% para desarrollo e investigacién y el restante 1.64% es de propuestas,
emprendimiento y desarrollo econémico. El edificio anexo tiene 2,866.6 pies cuadrados
disefiado y construido de forma sostenible.

La estructura principal de cinco pisos se divide entre oficinas de servicios, oficinas
administrativas, directores académicos, espacios de facultad y espacios de instruccion.
En el primer piso se encuentran las oficinas de Admisiones, Promociones, Asistencia
Econdémica, Registro y Recaudaciones. Junto al Decanato de Estudiantes, Servicio de
Carreras, Oficina de Servicios Sicosociales y Centro de Apoyo Académico (Tutorias).

El segundo piso, estad destinado al Centro de Recursos para la Informacion (Biblioteca),
el Centro de Estudios Graduados y cuatro salones destinados a aulas.

El tercer piso esta destinado a cuatro laboratorios de ciencias, cuatro aulas, un salén de
juicios simulados y cinco salones mas destinados a aulas.

En el cuarto piso se encuentran once laboratorios de tecnologia, un saldén de reuniones,
un salén de video conferencia, areas de servidores, oficina de servicios de informacion
y apoyo técnico.

Todas las aulas y salones estan equipados con ordenador fijo con acceso a internet,
proyector y pantalla.

En el quinto piso se encuentran las oficinas de: Presidencia, Vicepresidencia de Finanzas,
Rectoria, Recursos Humanos, Directores Académicos, Facultad y el Salén de Actos. Entre
el edifico principal y el anexo se ubica un espacio comuUn para actividades de la
comunidad universitaria.
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La EDP University of Puerto Rico tiene editorial propia que nacié con el propdsito de
crear espacios para la difusidon del pensar intelectual, académico, histérico y literario de
Puerto Rico. Contamos con diversas publicaciones de interés general, entre las cuales
se encuentran libros infantiles, juveniles, de historia y de literatura en general. Nuestro
catalogo cuenta con escritores nacionales e internacionales, que abrazan los esfuerzos
de brindarle a la sociedad nuevas perspectivas de conocimiento.
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EDP
COMPLUTENSE UNIVERSITY

MADRID SABER ES PODER

\..
’I

CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y
CULTURAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, ESPANA
Y LA EDP UNIVERSITY OF PUERTO RICO, INC.

De una parte, D. Joaquin Goyache Gofli, Rector de la Universidad Complutense de Madrid
(en lo sucesivo UCM), en virtud de las atribuciones que tiene conferidas segtn el Decreto
61/2023 de 7 de junio de 2023 publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,
el dia 9 de junio de 2023.

Y de otra parte, Diia. Gladys Teresa Nieves Vazquez, Presidenta de EDP University of Puerto
Rico, Inc., en nombre y representacién de la EDP University of Puerto Rico, Inc,(en lo
sucesivo EDP University) en virtud de las atribuciones que tiene conferidas segln
resolucién corporativa de la Junta de Sindicos de EDP University of Puerto Rico que le
autoriza a ejercer sus roles y funciones como Presidenta de la institucién.

\ >\ Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente para suscribir el
J™ presente convenio de colaboracion y a tal efecto

EXPONEN

i Que la UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, es una Universidad de caracter
publico que segiin se recoge en sus Estatutos aprobados por Decreto 32/2017, de
21 de marzo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM de 24 de
marzo de 2017), tiene entre sus funciones la creacién, desarrollo, transmision y
critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura, la difusién, la valorizacion y la
transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de vida y del
desarrollo econémico, la difusién del conocimiento y la cultura a través de la
extensién universitaria y la formacién continuada, asi como favorecer el
intercambio cientifico, la movilidad académica, establecer actividades de
cooperacién internacional en el dmbito académico y la cooperacion para el
desarrollo de los pueblos, que podran articularse mediante el establecimiento de
relaciones con otras entidades para la promocién y desarrollo de sus fines
institucionales. En lugar prioritario, en las relaciones internacionales de la
Universidad Complutense de Madrid, figura el cumplimiento de los objetivos de
desarrollo sostenible fijados por las Naciones Unidas en la Agenda 2030.

II.  Que la EDP University of Puerto Rico, Inc., es una institucién de caracter tecnoldgico
y socio-humanistico fundada en 1969, que por mas de 55 afios ha brindado un espacio
no tradicional, abierto y flexible en donde estudiantes de todas las edades pueden
desarrollar sus habilidades. Cuenta con recintos/centros en seis (6) pueblos de
Puerto Rico y una variedad de programas en diferentes dreas del conocimiento. EDP
University of Puerto Rico cuenta con programas académicos desde grados asociados
hasta grados de maestriay est4 acreditada por la Middle States Commission on Higher
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Education y la Junta de Instituciones Postsecundarias, adscrita al Departamento de
Estado de Puerto Rico.

Il. Ambas partes, compartiendo intereses y objetivos en los campos de académicos,
cientificos y culturales, quieren dejar constancia de su interés en aunar esfuerzos para
el impluso y desarrollo de sus fines comunes y establecer una colaboracién que
reporte mutuo aprovechamiento a fin de mejorar sus respectivos cometidos, para lo
cual formalizan el presente documento con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO DE COLABORACION

El objeto del presente convenio es establecer un marco general de colaboracién entre la
UCM y la EDP University of Puerto Rico, Inc., en el desarrollo de relaciones académicas,
culturales, cientificas y de extension cultural, que resulten de interés para ambas partes.

El campo de colaboracion podra concretarse en cualquier actividad relacionada conlos fines
de ambas entidades, y en particular con las siguientes:

—  Organizacién y promocién de cursos, conferencias, congresos, seminarios, y programas
culturales.

— Llevar a cabo publicaciones, trabajos de investigacién y de cualquier tipo de materiales
académicos que resulten de interés para ambas partes

— Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, y que se desarrollen en anexos al
presente Convenio.

SEGUNDA.- DESARROLLO DEL ACUERDO MARCO

Las partes se comprometen a colaborar en el desarrollo de las acciones necesarias para
abordar las lineas de trabajo previstas en el presente convenio. A tal efecto, para regular
cada accién concreta que se programe al amparo de este convenio, en atencién a su propia
narturaleza, se deberd suscribir el correspondiente anexo.

Ningiin proyecto o programa de actuacion podra realizarse sin estar, previamente, definido
y regulado en un acuerdo especifico .

Para el desarrollo de estas acciones se estard a lo dispuesto en la normativa estatal o
autondmica vigente, asi como a los procedimientos y reglamentaci6n propia de la UCM para
cada caso concreto.

TERCERA.- COMPROMISOS ECONOMICOS

El presente convenio de colaboracién no conlleva obligaciones financieras o
contraprestacién econdémica para ninguna de las partes.

CUARTA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Las partes se comprometen a tratar los datos personales necesarios para la ejecucion del
presente acuerdo marco de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las

2
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personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y alalibre circulacion
de estos datos (RGPD) y en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD).

QUINTA.- IMAGEN CORPORATIVA

En modo alguno podré utilizarse ni la denominacion, ni el escudo o logotipo de ambas
universidades sin autorizacién expresa de las mismas.

SEXTA.- VIGENCIA

El presente Convenio entrara en vigor el dfa de la tltima firma, una vez haya sido aprobado
por las autoridades competentes, y tendra una duracién de cuatro anos. Podra renovarse
por perfodos de igual duracién, por acuerdo expreso y por escrito de ambas partes.

SEPTIMA.- MODIFICACION Y RESOLUCION

La modificacién o rescisiéon del presente Convenio podra instarse, por escrito, con una
antelacién minima de tres meses, por cualquiera de las partes —sin perjuicio de las
actividades previamente concertadas que deberén finalizarse— y serd resuelta sobre la
base del comtn acuerdo.

/ \\X\\ Ser4n causa de resolucién el incumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto,
%‘ Q y la imposibilidad material de continuarlo por causa sobrevenida, el transcurso del plazo de

ﬁ vigencia, el mutuo acuerdo entre las partes, la comunicacién por escrito de alguna de las
partes de su deseo de renuncia con una antelacion de, al menos, tres meses a la fecha enla
que desee su finalizacion, o cualquier otra causa que de comun acuerdo asf lo determinen

_ las partes.
“\ En caso de que existiera alguna actividad en desarrollo de este convenio de alguno de sus
anexos, continuard en vigor hasta la finalizacion de la misma, para garantizar los derechos

de sus destinatarios.

Y en prueba de su conformidad, las partes firman el presente convenio en dos ejemplares,
con idéntica validez.

POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE POR LA EDP UNIVERSITY OF PUERTO
DE MADRID, RICO, INC.

Joaquin Goyache Gofii Gladys|Teresa
Rector Presidenta

Fecha: Fecha:
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

8 DECRETO rectoral 4/2025, de 10 de marzo, de establecimiento de los Vicerrec-
torados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competen-
cias y de diversas cuestiones de indole organizativa.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de los Estatutos de 1a Universidad Com-
plutense de Madrid (UCM en adelante), aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo
(BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 71, de 24 de marzo de 2017),
los vicerrectores y las vicerrectoras, que serdn nombrados por el rector, tienen por misién
asistirle en el gobierno de la Universidad, coordinando y dirigiendo las actividades que les
sean delegadas por este.

El Reglamento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (“Boletin Oficial de la Uni-
versidad Complutense” nimero 25, de 21 de diciembre de 2017), establece, por su parte, en
sus articulos 80, 82.2 y 84, que cada uno de los Vicerrectorados serd responsable del ambi-
to de actividades, asi como de las competencias especificas que el rector le delegue, segiin
se establezca en un Decreto rectoral que serd objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el “Boletin Oficial de la Universidad Complutense”,
en aplicacién de los articulos 80 y 83 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto rectoral tiene por objeto principal la de-
finicién de los distintos Vicerrectorados y la fijacién del dmbito funcional en el que desa-
rrollardn actividades y ejercerdn competencias por delegacién del rector, con especificacion
de determinadas vinculaciones orgdnicas. También se recogen las delegaciones especificas
a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las competen-
cias de las que son titulares por atribucién de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del rector como de los
titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el articulo 13 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, de forma mds
precisa en el dmbito de la Universidad Complutense de Madrid, los articulos 77 y 86 del
Reglamento de Gobierno de esta Universidad. Por ello, este rectorado ha dispuesto lo si-
guiente:

Articulo 1
Vicerrectorados

Se establecen los siguientes Vicerrectorados dependientes directamente del rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

b) Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

¢) Vicerrectorado de Economia.

d) Vicerrectorado de Centros y Departamentos.

e) Vicerrectorado de Calidad.

f)  Vicerrectorado de Estudiantes.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Formacién Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento.
i) Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad.

j)  Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado.
k) Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria.

I)  Vicerrectorado de Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales.
m) Vicerrectorado de Comunicacion.

Los Vicerrectorados estardn dotados de los medios personales y materiales necesarios
para el ejercicio de su actividad.
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Articulo 2
Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado

1. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado serd responsable de
las materias relacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Ordenacién Académica y Profesorado elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado desempefiard las si-
guientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica del Consejo de Gobierno.

b) La configuracién y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad, in-
cluyendo la elaboracién de un documento de plantilla de Personal Docente e In-
vestigador.

¢) Elejercicio de las funciones atribuidas al rector en relacién con el régimen juridi-
co del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licen-
cias, las exenciones de créditos, las situaciones administrativas, los cambios de
adscripcién a departamento, drea o centro y el régimen académico, retributivo y
disciplinario, con excepcion expresa de la facultad de imposicién de sanciones
disciplinarias al profesorado.

d) La propuesta y seguimiento de los Planes de Actuacién del Profesorado y los de
Dedicacién Académica.

e) Laparticipacion en las negociaciones con los érganos de representacién del Perso-
nal Docente e Investigador.

f) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, excluido el de los Centros
de ensefianza universitaria adscritos a la UCM.

g) Las decisiones organizativas que afecten a los Hospitales Universitarios y Asocia-
dos en cuanto fueren de competencia de la Universidad.

h) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboracién académica.

i) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

j)  Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

k) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

I) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 3
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

1. El Vicerrectorado de Investigacidn y Transferencia serd responsable de las mate-
rias relativas a la investigacion y a la incentivacion de las relaciones entre la Universidad y
la sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Titulo XI de los Es-
tatutos de la UCM.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Investigacion y Transferencia elaborard las propuestas de lineas estratégicas y hard el
seguimiento de la ejecucién de la politica de investigacién y transferencia.

3. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia desempeiiard las siguientes
funciones y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de las Comisiones de Investigacion, Transferencia, Biblioteca y
Comisién Ejecutiva de los Centros de Asistencia a la Investigacién y de los comi-
tés de Etica de la Investigacion (CEI), Bioseguridad (CB), Experimentacion Ani-
mal (CEA) y Etica de Experimentacién Animal (CEEA) en los términos previstos
en los Estatutos de la UCM o la normativa aphcable

b) Lapropuesta de planes de investigacion propios, anuales o plurianuales, incluyen-
do las cuestiones relativas a su financiacion.

c) Elejercicio de las funciones atribuidas al rector en relacion con el régimen juridi-
co del Personal Investigador, salvo las competencias que sobre este personal co-
rrespondan al Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado.
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d)

€)

2)

h)

)

3
k)

)

m)

n)

0)
p)

q)

r)

s)

t)

u)

V)

X)

La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
rado y personal becado en otros centros.

El seguimiento de las actividades de investigacién y transferencia de los institutos
y centros de investigacion.

La propuesta de creacién, modificacion y supresion de los Centros de Asistencia a
la Investigacion y la elevacion al rector de la propuesta de nombramiento y cese
de sus directores o directoras, asi como del director o directora ejecutivo/a.

El nombramiento y cese de los/las directores/as de las Unidades de Apoyo a la In-
vestigacion de los Centros de Asistencia a la Investigacion y la eleccién de los pro-
fesores y las profesoras y miembros del Personal Técnico, de Gestiéon y de Admi-
nistracién y Servicios de la Comision Técnica de los Centros de Asistencia a la
Investigacion.

El disefio y coordinacién de las actividades relacionadas con la innovacién y el
emprendimiento cientifico del PDI-UCM mediante la planificacién de la activi-
dad formativa, el desarrollo de actividades de valorizacién y comercializacién de
tecnologias, con un enfoque dirigido al mercado, y la captacién de recursos y vi-
sibilizacion de la innovacién y el emprendimiento cientifico en todos los 4mbitos.
El ejercicio de las competencias que, en materia de autorizacion de contratos, se
contienen en el articulo 60 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Siste-
ma Universitario y en los Estatutos de la Universidad.

La autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial.

La autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de obras originales literarias,
artisticas o cientificas, en el Registro de Propiedad Intelectual o ente de similares
funciones.

La firma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cién de Empresas de Transferencia de Conocimiento Universitario en cuyo capi-
tal social participe la Universidad, de conformidad con la normativa vigente, asi
como de las escrituras de ampliacién de capital y del resto de actos societarios que
requieran la firma o la presencia del representante de la Universidad; asi como la
intervencion en otros actos relacionados con las Empresas de Transferencia de
Conocimiento Universitario, como la asistencia a las juntas generales o a los con-
sejos de administracién, entre otros.

La adquisicidn, enajenacién, gravamen o defensa de derechos de propiedad inte-
lectual o industrial.

La adopcidn de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en re-
lacidén con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

La firma de acuerdos de confidencialidad y acuerdos de transferencia de material.
La firma de convenios de investigacidn, asi como la presentacién de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
bito, en los que la Universidad resulte adjudicataria, de conformidad con la legis-
lacién de contratos del sector publico.

El desarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pua-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor inves-
tigadora de la Universidad, sin menoscabo de las competencias delegadas a otros
Vicerrectorados.

La promocion y facilitacion de la participacion de la Universidad Complutense en
programas de financiacion a las actividades de investigacion e innovacion con fi-
nanciacién internacional.

La firma de los acuerdos y documentos necesarios para la solicitud, puesta en mar-
cha, seguimiento y correcta finalizacién de proyectos de investigacion e innova-
cidén de la Universidad Complutense con financiacién internacional.

La direccion de la politica bibliotecaria y la mejora de los servicios bibliotecarios.
Las relaciones con la Fundacién Parque Cientifico de Madrid.

La supervision de la politica desarrollada por la Fundacién General de la Universidad
Complutense de Madrid en materia de gestién de la investigacion y transferencia.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucidn que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.
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y) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

z) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 4
Vicerrectorado de Economia

1. El Vicerrectorado de Economia serd responsable de las cuestiones relativas a la
planificacidn, coordinacién y gestion de las politicas econdmica y de mantenimiento de las
infraestructuras de la UCM.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Economia desempeiiard las siguientes funciones y ejercerd,
por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Econémica del Consejo de Gobierno.

b) La busqueda de fuentes de financiacién para la Universidad, lo que incluird, entre
otras actividades, la organizacion de las estructuras necesarias para la captacion
de fondos externos procedentes del mecenazgo.

¢) La supervision del drea econdmica y la elaboracién de propuestas para la mejora
econdémica de la Universidad, en coordinacion con la Gerencia.

d) Elestudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

e) La direccidn del disefio de la contabilidad de la Universidad en coordinacion con
la Gerencia.

f) El control y la aprobacién de los gastos, la autorizacién del correspondiente compro-
miso y liquidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

g) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracidn del anteproyecto de presupuesto en concurrencia con la Gerencia.

h) La aprobacién de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del rector.

1)  El seguimiento de la tramitacion y ejecucion de las grandes obras en coordinacién
con la Gerencia.

j)  Lagestion de las residencias de profesorado y de otros miembros de la comunidad
universitaria.

k) La gestién econdmica de la politica de accion social, en coordinacién con la Ge-
rencia.

I) La definicién del modelo de gestiéon econémica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en coordinacién con el Vicerrectorado de Cen-
tros y Departamentos y con la Gerencia.

m) La avocacidn, en aquellos casos en que con arreglo a la legislacién vigente proce-
da, en materia de cuestiones de naturaleza econdmica y respecto de las competen-
cias atribuidas a otros 6rganos de la Universidad.

n) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

0) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

p) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisidn de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

q) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 5
Vicerrectorado de Centros y Departamentos

1. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos serd responsable de las materias
relacionadas con los Centros y Departamentos, salvo aquellas expresamente atribuidas a
otros Vicerrectorados.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Centros y Departamentos elaborard las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos desempefiard las siguientes fun-
ciones y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién para el Estudio de la Estructura de Centros.

b) La presidencia del Consejo Rector del Centro de Donacion de Cuerpos y Salas de
Diseccion.

¢) La propuesta de creacién, modificacién y supresion de Facultades y Escuelas.

d) La propuesta de creacién, modificacion y supresion de Departamentos Universita-
rios, Secciones Departamentales, Institutos Universitarios de Investigacion y el resto
de centros previstos en el Titulo VI del Reglamento de Centros y Estructuras.

e) Laconvocatoria y coordinacion de los procesos electorales en Facultades, Departamen-
tos, Institutos Universitarios de Investigacion y el Hospital Clinico Veterinario.

f) El nombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, a excepcién
de los decanos y las decanas.

g) Elnombramiento y cese de los directores y las directoras y demds cargos académi-
cos de los Departamentos y Secciones Departamentales.

h) Elnombramiento y cese de los directores y las directoras y demds cargos académi-
cos de Institutos Universitarios de Investigacion.

1) Elnombramiento y cese de los directores y las directoras y demds cargos académi-
cos de las Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterina-
rio, el Centro de Donacién de Cuerpos y Salas de Diseccion, el Centro de Vigilan-
cia Sanitaria Veterinaria (VISAVET), el Centro Superior de Idiomas Modernos,
el Centro para la Ensefianza del Espaiiol, el de la Escuela de Gobierno y las Clini-
cas Universitarias.

j)  Elnombramiento y cese de los directores y las directoras y delegados y delegadas
del rector en los Centros Adscritos.

k) La propuesta de adscripcién y desadscripcion de Centros de ensefianza universita-
ria y la coordinacién de las relaciones de la Universidad con estos centros una vez
adscritos.

I) Elotorgamiento de las venias docentes del profesorado de los Centros de ensefian-
za universitaria adscritos.

m) El apoyo a las Facultades, Departamentos y Centros para la aprobacién de sus re-
glamentos de régimen interno.

n) El seguimiento del Registro de Centros y Estructuras.

0) La adscripcién del personal a los Institutos Universitarios de Investigacion.

p) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

q) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

r) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

s) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 6
Vicerrectorado de Calidad

1. El Vicerrectorado de Calidad serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los procesos, tanto internos como externos, de evaluacién de la calidad de las labores do-
cente, investigadora y de gestion.

2. Dentro del 4mbito funcional descrito en el apartado anterior, el Vicerrectorado de
Calidad elaborard las propuestas de lineas estratégicas que definan, en particular, el mode-
lo de calidad a implementar en la Universidad.

3. El Vicerrectorado de Calidad desempeiiard las siguientes funciones y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de las comisiones vinculadas al drea de calidad.

b) La supervision de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones,
de los Centros y de las actividades de investigacion y gestion.

c) La direccién de la politica universitaria en materia de innovacién educativa y de
evaluacion de la calidad de la docencia, investigacion y de la gestion.

d) La gestion y resolucion de la convocatoria de los Proyectos de Innovacién Docen-
te y de Gestién de la Calidad.
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€)

f)
g)
h)
i)
)
k)
)

El disefio, la coordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacién de la cali-
dad de titulaciones y de la acreditacidn institucional de los centros de la UCM, lle-
vados a cabo por la Fundacidén para el Conocimiento Madri+d, la Agencia Nacio-
nal de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion y las agencias de acreditacion de
la Unién Europea.

El disefio de estrategias de posicionamiento en rankings, asi como la obtencién y
suministro de los datos requeridos por los mismos.

El disefio de los indicadores y de los procesos de encuestas relativos al drea de ca-
lidad de la Universidad, y la realizacién de estas.

La realizacién y difusién de estudios relacionados con el drea de calidad de la Uni-
versidad.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 7

Vicerrectorado de Estudiantes

1.

El Vicerrectorado de Estudiantes serd responsable de las cuestiones relativas a los

estudiantes de todos los programas ofertados por la UCM.

2.

Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-

do de Estudiantes elaborard las propuestas de lineas estratégicas

3.

El Vicerrectorado de Estudiantes desempefiard las siguientes funciones y ejerce-

rd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)

c)

d)

e)

g)
h)

i)
)

k)

)

La direccién de los programas de orientacion preuniversitaria, acogida, acompa-
flamiento y mentoria del estudiantado.

La coordinacion y direccion de las Pruebas de Acceso a la Universidad. El ejerci-
cio de la Presidencia del Tribunal Unico de la UCM y de la Comisién Organiza-
dora de las Pruebas de Acceso a la Universidad de la Comunidad de Madrid.

La coordinacién y direccién de los procesos de admision a estudios oficiales de grado
y de mdster de la UCM, asi como de la coordinacion y gestion del proceso de preins-
cripcién a grado del Distrito Unico Universitario de la Comunidad de Madrid.

La tramitacién de la convalidacidn y reconocimiento de titulaciones para el acceso
a los estudios oficiales de grado y master de aquellos estudiantes que proceden de
estudios cursados en el extranjero.

La coordinacién de los criterios de actuacién de las subcomisiones de reconoci-
miento y transferencia de créditos de los centros en los procedimientos de recono-
cimiento y transferencia de créditos en las ensefianzas de grado y madster.

Las cuestiones relativas a la matricula de estudios oficiales y régimen académico
de estudios de grado y maéster.

La coordinacién del programa de Estudiantes Visitantes y del Sistema de Inter-
cambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE) en la UCM.

La planificacién y resolucion de las convocatorias de becas o ayudas socioecond-
micas para estudios oficiales, y demads becas y premios dirigidos a estudiantes y a
asociaciones universitarias.

El disefio, coordinacién y gestion del programa de becas de formacién practica.
El ejercicio de las funciones atribuidas al rector en relacién con el régimen disci-
plinario del estudiantado, con excepcién expresa de la facultad de imposicion de
sanciones disciplinarias.

El fomento de la convivencia y la participacion estudiantil en todos los dmbitos de
la vida universitaria y su traslacion a los érganos de gobierno y representacion de
la Universidad.

La gestion de las relaciones con los érganos de representacion de los estudiantes,
el fomento del asociacionismo y la atencién y apoyo a las asociaciones y colecti-
vos de estudiantes.
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m) La promocién y gestion de las acciones de fomento de las vocaciones universita-

n)
0)

p)

q)

r)
s)
t)
u)

V)

rias y el desarrollo del aprendizaje colaborativo y con orientacién al servicio de la
comunidad y la ciencia ciudadana.

La promocién de los programas de atencién, apoyo y acompafiamiento dirigidos a
cubrir las necesidades psicosociales del estudiantado.

El fomento y coordinacién de los estudios, informes y publicaciones de interés so-
bre el estudiantado con especial atencién a la diversidad estudiantil y la inclusion.
La promocién de las actividades de voluntariado en las que participen los estu-
diantes, sin perjuicio de la competencia del Vicerrectorado de Relaciones Interna-
cionales, Cooperacion y Voluntariado en la materia.

El disefio de la politica de Colegios Mayores de titularidad de la Universidad para
la modernizacién del modelo de convivencia colegial y el fomento de la vida cul-
tural, deportiva y cientifica, y la coordinacidn con los directores de los Colegios
Mayores Propios y Adscritos de dichas actividades.

La elevacidn al Rector de la propuesta de nombramiento de los directores y las di-
rectoras de los Colegios Mayores de titularidad de la Universidad.

La resolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 8

Vicerrectorado de Estudios

1.

El Vicerrectorado de Estudios serd responsable de todas las cuestiones relativas a

los estudios oficiales de Grado, Master y Doctorado de la UCM.

2.

Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3.

El Vicerrectorado de Estudios desempeiiard las siguientes funciones y ejercerd,

por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

2)
h)

i)
)
k)
)

La presidencia de la Comisién de Estudios del Consejo de Gobierno.

La presidencia del Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado y de su Comi-
sién Permanente.

El nombramiento y cese del secretario de la Escuela de Doctorado designado por
su director.

La coordinacién de los planes de estudio de Grado, Mdster y Doctorado.

El apoyo a los Centros y Departamentos para el desarrollo, verificacién, aproba-
cién y modificacién de los planes de estudio de Grado, Mdster y programas de
Doctorado, asi como la planificacién docente de dichos estudios.

La elaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones de Grado, Master y Docto-
rado de cardcter interfacultativo o de la UCM con otras Universidades nacionales
o0 extranjeras.

Las cuestiones relativas a la expedicién de los titulos académicos oficiales de Gra-
do, Master y Doctorado.

El reconocimiento de créditos para titulaciones de Grado por participacién en acti-
vidades universitarias de cooperacion, solidarias, culturales, deportivas, de repre-
sentacion estudiantil y otras actividades.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.
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Articulo 9
Vicerrectorado de Formacion Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento

1. El Vicerrectorado de Formacidon Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento
asumird las competencias delegadas en asuntos relacionados con los estudios de formacién
permanente y otros titulos propios de la Universidad, la gestion de las practicas externas, la
promocioén del empleo para estudiantes y egresados y el desarrollo del emprendimiento y la
innovacion universitarios.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Formaciéon Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento
desempeifiard las siguientes funciones y ejercerd, por delegacién, las competencias especi-
ficas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisiéon de Formacion Permanente, del Comité de Direc-
cidén del Centro de Formacién Permanente y del Comité de Direccién de la Escue-
la de Gobierno.

b) La planificacion, direccién e implantacién de la politica de Formacién Permanente.

¢) Laelaboracidn de propuestas de cursos de formacién por demanda de empresas o
instituciones y la creacion de un catdlogo de microcredenciales.

d) La direccién de la politica de mejora de la empleabilidad y las oportunidades de
insercidn profesional de estudiantes y egresados.

e) El seguimiento y la evaluacién de los programas de actividad de la Oficina de
Précticas y Empleo.

f) Elimpulso de las relaciones con entidades colaboradoras dirigidas a la mejora de
la empleabilidad de estudiantes y egresados.

g) El desarrollo de la normativa interna para la gestion de las pricticas académicas
externas, curriculares y extracurriculares, tanto de las titulaciones oficiales como
de las titulaciones de formacién permanente y otros titulos propios.

h) El disefio y desarrollo del Plan UCM de Formacién para el Empleo, asi como la
promocion y la direccion de las Actividades UCM para el Empleo.

i) La articulacién de la politica de emprendimiento cientifico y no cientifico de la
Universidad en sus fases de ideacién, incubacién, validacion y aceleracion.

j)  Eldisefio de los planes de formacidn en el ambito del emprendimiento para el con-
junto de la comunidad universitaria.

k) El impulso del ecosistema de innovacién y emprendimiento de la UCM, fomen-
tando la creacién y coordinacién de las pre-incubadoras de los centros.

1) Eldesarrollo de programas, acciones y eventos de impulso del espiritu emprende-
dor entre la comunidad universitaria.

m) FEl desarrollo de estrategias y acciones de conexion con el ecosistema de empren-
dimiento e innovacidn local, regional y nacional.

n) La firma de las solicitudes de subvencién a las que, en nombre de la UCM, pueda
concurrir la Oficina Complutense de Emprendimiento.

0) La coordinacién de la captacion de recursos externos para el desarrollo de in-
fraestructuras y programas de emprendimiento e innovacion.

p) La presidencia de los érganos de coordinacién de los instrumentos universitarios
para el emprendimiento y la innovacion.

q) La firma, seguimiento y ejecucidn de convenios en materia de formacién perma-
nente, de convenios para la realizacién de pricticas académicas externas y conve-
nios en el dmbito de actuacién del emprendimiento y la innovacién.

r) La elaboracion de estudios e informes en las materias objeto de su delegacion.

s) La planificacién, propuesta de establecimiento de convocatorias, firma, gestiéon y
resolucién de premios, becas y subvenciones para el fomento del emprendimien-
to y de la innovacion, dirigidas al conjunto de la comunidad universitaria y egre-
sados.

t) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

u) La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.
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v) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revisién de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

w) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 10
Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad

1. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad serd responsable de todas las
cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacidén aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestion, la innovacién en materia de eficiencia energé-
tica, asi como las cuestiones relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible.

2. Dentro del dambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad desempefiard las siguientes fun-
ciones y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La direccion del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacion.

b) El mantenimiento y gestién de sistemas de comunicacién telemadticos institucio-
nales de la Universidad.

¢) Ladireccién de la politica informdtica y de los servicios informdticos y de comu-
nicaciones de la Universidad.

d) La consolidacién y seguimiento del Campus Virtual, la definicién, desarrollo y
gestion de sistemas de informacién o tecnologias para apoyo o desarrollo de la do-
cencia y la digitalizacién del sistema educativo.

e) La promocién y concienciacién del uso de software libre como fuente de cono-
cimiento y también como herramienta de trabajo.

f) Ladefinicion y gestion de la digitalizacion de la Universidad en todas sus dreas de
actuacion.

g) Ladireccidn del Consejo Asesor de Sostenibilidad Ambiental.

h) La definicion de la Estrategia para la Sostenibilidad Ambiental de la Universidad.

i) La coordinacién de las acciones dentro de esta estrategia de sostenibilidad am-
biental y las acciones contra el cambio climédtico. En particular, los planes de efi-
ciencia energética, optimizacion de las infraestructuras y suministros, transicién a
energias renovables, y de movilidad y para la descarbonizacién de la Universidad
en coordinacién con el Vicerrectorado de Economia y con la Gerencia.

j) La gestién de residuos en los campus en coordinacién con la Gerencia.

k) Laconservaciony fomento de la biodiversidad, los servicios ecosistémicos y la conec-
tividad ecoldgica en los espacios verdes (infraestructura verde) de los campus.

1) Elregistro anual de la Huella de Carbono que recoge los esfuerzos de la universi-
dad en el cdlculo y reduccién de las emisiones de gases de efecto invernadero que
genera su actividad.

m) Eldisefio y puesta en practica de politicas y acciones que se adectien a la Agenda 2030
y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como la sensibilizacién y forma-
cién de la comunidad universitaria en esta materia, sin perjuicio de las competen-
cias que se atribuyen al Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su especifico dm-
bito de actuacion.

n) Las acciones para la promocién del desarrollo econdmico y social equitativo, in-
clusivo y sostenible y aquellos trabajos que ayuden a la promocién y mejora del
bienestar.

0) Laresolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

p) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

q) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

r) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.
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Articulo 11
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado

1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado
serd responsable de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios de 4m-
bito internacional por parte de la UCM, asi como del desarrollo de la accion internacional
de la Universidad y de las politicas y acciones de cooperacion para el desarrollo y el volun-
tariado.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado de-
sempefiard las siguientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas
que se detallan:

a) La promocidn, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria de conve-
nios de su dmbito funcional, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razén de la materia.

b) La coordinacion con las Embajadas de las visitas, actos o viajes oficiales del rector.

¢) La supervisidn, seguimiento y promocion de las Escuelas Complutenses Latino-
americana y Africana.

d) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacién académica y cientifica.

e) Las relaciones académicas con las alianzas universitarias internacionales y, en
particular, con la Alianza Una Europa y la Unién Iberoamericana de Universida-
des, asi como la participacién en representacion de la Universidad en sus érganos
de direccién o gestion.

f) Lapreparacion, firma, seguimiento y ejecucién de convenios de naturaleza acadé-
mica en materia de relaciones internacionales.

g) La articulacién de programas de acogida para estudiantes extranjeros, en coordi-
nacidén con el Vicerrectorado de Estudiantes.

h) La gestidn de los programas de movilidad y el apoyo a profesorado visitante y es-
tudiantado, en coordinacién con los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y
de Estudiantes.

i) Lasrelaciones con el Real Colegio Complutense de Harvard, con otros Centros de
la Universidad Complutense en el extranjero y con el Centro Complutense de En-
sefianza del Espafiol.

J)  Elnombramiento y cese de los cargos académicos del Real Colegio Complutense
de Harvard, a excepcion de su director o directora.

k) La organizacion, promocién, coordinacién y seguimiento de la politica en materia
de cooperacién al desarrollo, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Es-
tudiantes dentro de su dmbito de actuacion.

I) Laorganizacién, promocién, coordinacidn y seguimiento de la politica en materia
de voluntariado, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Estudiantes den-
tro de su dmbito de actuacidn.

m) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

n) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

0) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

p) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 12
Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

1. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria serd responsable
de la definicién y ejecucién de politicas dirigidas a potenciar las actividades culturales, de-
portivas y de extension universitaria de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.
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3. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria desempefiard las si-
guientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) Eldesarrollo de politica cultural, deportiva y de extension universitaria de la UCM.

b) La formalizacién, seguimiento y gestiéon de convenios en materia de cultura, de-
portes y extension universitaria.

c¢) La gestidn, conservacion y puesta en valor del Patrimonio Histérico-artistico,
Cientifico-técnico material e inmaterial de la UCM, de sus Museos y Colecciones.

d) La direccion y gestion del Servicio de Publicaciones de la Universidad y de sus
servicios editoriales.

e) La formalizacidn, en nombre de la Universidad de los contratos y convenios en
materia editorial en los que Ediciones Complutense sea parte.

f) Lasupervisiony gestion de las Orquestas y Grupos de Danza y Teatro compluten-
ses adscritos al Vicerrectorado.

g) La planificacién. coordinacién, direccién y gestidon de actividades culturales, asi
como la direccion de las relaciones de cooperacién y colaboracién con institucio-
nes publicas y privadas en su dmbito de actuacion.

h) La direccién, coordinacion y gestion de actividades deportivas en la UCM.

1) La organizacién y promocion de las actividades deportivas tanto en ligas internas
de la Universidad como en competiciones interuniversitarias.

j)  Laplanificacién, coordinacién, y gestion de actividades culturales y deportivas en
los Colegios Mayores de titularidad de la UCM, en coordinacién con el Vicerrec-
torado de Estudiantes.

k) La gestién de la Universidad para Mayores y, en general, la colaboracién con dis-
tintas asociaciones para la promocién de actividades académicas y extraacadémi-
cas dirigidas a este colectivo.

1) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

m) La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

n) Laresolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

o) Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 13
Vicerrectorado de Planificacion, Coordinacion y Relaciones Institucionales

1. El Vicerrectorado de Planificacion, Coordinacién y Relaciones Institucionales serd
responsable de todo lo concerniente a las relaciones de la Universidad con administraciones,
corporaciones e instituciones publicas y privadas de dmbito nacional e internacional.

2. El Vicerrectorado de Planificaciéon, Coordinacion y Relaciones Institucionales
elaborard las propuestas de lineas estratégicas vinculadas al &mbito funcional descrito en el
apartado anterior.

3. El Vicerrectorado de Planificacion, Coordinacién y Relaciones Institucionales de-
sempefiard las siguientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas
que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno.

b) Lasrelaciones de la Universidad con la Casa de Su Majestad el Rey, con los 6rga-
nos constitucionales del Estado, las Comunidades Auténomas y administraciones
locales y con las entidades pertenecientes al sector privado.

¢) La planificacién en coordinacién con el Gabinete del Rector de las estrategias y
planes sectoriales acordadas por el Consejo de Direccidn.

d) Lacoordinacién de las politicas transversales de la Universidad que afecten al 4dm-
bito de competencia de varios Vicerrectorados.

e) Lapromocién, impulso y coordinacién de la accién normativa del Consejo de Di-
reccion.

f) La asistencia, en coordinacién con el Gabinete del Rector y la Secretaria General,
en el dictado de Decretos e Instrucciones rectorales.

g) Larevisién técnica de protocolos de actuacion o instrumentos andlogos aprobados
o propuestos por el Consejo de Direccién o por los Vicerrectorados a la comuni-
dad universitaria o a otros érganos de la Universidad.
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h)
i)

J)

)

t)

Las relaciones institucionales entre el Consejo de Direccién y los diferentes cen-
tros de la Universidad.

Las relaciones institucionales con el Consorcio Urbanistico de Ciudad Universita-
ria, sin perjuicio de las competencias delegadas en otros 6rganos, asi como las re-
laciones institucionales relativas a la firma de convenios en materia urbanistica.
La custodia de los simbolos corporativos propios de la Universidad.

La ordenacién de la politica de la Universidad en materia de premios, honores y
distinciones, en coordinacién con la Secretaria General y el Gabinete del Rector.
La promocién, coordinacion, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la UCM, salvo en el supuesto de que tales competencias estén atribui-
das a otros 6rganos por razén de la materia.

La promocion, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captacion de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la UCM, en colaboracién
con el Vicerrectorado de Economia.

La gestion de las relaciones interuniversitarias en el &mbito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
La gestion y seguimiento de los convenios con los Colegios Mayores adscritos a la
Universidad Complutense, asi como la relacién con las personas juridicas titula-
res de los mismos.

La coordinacién de las actividades del programa Alumni UCM.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 14

Vicerrectorado de Comunicacion

1.

El Vicerrectorado de Comunicacion serd responsable de gestionar la imagen ins-

titucional y la comunicacién interna y externa.

2.

Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3.

El Vicerrectorado de Comunicacién desempeiiard las siguientes funciones y ejer-

cerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

g)

h)
i)

La gestion de canales de comunicacién interna.

La coordinacién de eventos de comunicacion interna.

El fomento de la colaboracién y participacién activa de todos los miembros de la
comunidad universitaria.

La gestién de la comunicacién en las situaciones de crisis o emergencia.

La promocioén de la cultura organizacional.

La gestién y mantenimiento del archivo fotogrdfico y documental de actos acadé-
micos celebrados en la Universidad.

Las relaciones corporativas de la Universidad con los medios de comunicacién, en
coordinacién con el Gabinete del Rector.

La gestion de las redes sociales propias de la Universidad.

La definicién de los aspectos de comunicacion de los sistemas de comunicacién
telemadticos institucionales de la Universidad, en cooperacion con el Vicerrectora-
do de Tecnologia y Sostenibilidad.

La gestion de las relaciones publicas de la Universidad, en coordinacién con el
Gabinete del Rector.

El desarrollo de materiales de comunicacidn.

La participacién en actividades de marketing.

La supervisién de la politica desarrollada por la Fundacién General de la Universi-
dad Complutense de Madrid en materia de comunicacién.
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n)
0)

p)
Q

r)
s)
t)

u)

La gestién de la politica de difusién y comunicacién de resultados de la actividad
cientifica, en colaboracién con el Vicerrectorado de Investigacion.

La gestion de la comunicacién institucional en coordinacién con el Gabinete del
Rector.

La direccién de la politica de responsabilidad social corporativa.

La direccién académica de los Cursos de Verano y la direccién académica de la
Escuela Complutense de Verano.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de revision de oficio en las mate-
rias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 15

Secretaria General

Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secretaria Ge-
neral elaborard las propuestas de lineas estratégicas del ambito funcional en el que actia.

Asimismo, la Secretaria General desarrollara las siguientes funciones y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a)

b)
c)

d)

e)

h)
)

)
k)

)

m)

n)

La representacion de la Universidad en cuantos actos, negocios juridicos y contra-
tos procedan ante cualquier administracién o entidad publica o privada o ante cua-
lesquiera personas fisicas, sin perjuicio de las previsiones de representacion espe-
cifica reconocidas en este mismo Decreto.

La solicitud de dictdimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.
La instruccién de los procedimientos administrativos que no estén expresamente
atribuidos a otros érganos de la Universidad y, entre ellos, especialmente, los de
revision de oficio, declaracién de lesividad y reclamacién de responsabilidad pa-
trimonial.

Dictar las resoluciones administrativas precisas que, en el marco de las leyes regu-
ladoras de cada orden jurisdiccional, permitan asegurar la buena marcha de las ac-
tuaciones judiciales, o dar cumplimiento a los mandatos judiciales que se deriven
de los recursos interpuestos contra actos o disposiciones competencia de la UCM.
La presidencia de la Comisién de Reglamentos del Consejo de Gobierno.

La direccién del Archivo Histdrico de la Universidad.

La direccidn de la politica de proteccion de datos personales.

La celebracién, firma y seguimiento de convenios respecto de aquellas materias
que correspondan a Servicios dependientes de la Secretaria General.

La direccién de la politica de transparencia, el cumplimiento de la obligacién de
publicidad activa, el mantenimiento del Portal de Transparencia y la garantia del
derecho de acceso a la informacién publica en el dambito de la UCM. Para ello,
contara con la colaboracion y cooperacion del resto del Consejo de Direccidn, asi
como de los decanos y decanas y responsables de los Centros.

El impulso y coordinacion de las normas y procedimientos en materia de digitali-
zacion en la UCM, en coordinacién con el Vicerrectorado de Tecnologia y Soste-
nibilidad.

La representacion de la Universidad ante la jurisdiccion en todo tipo de procesos,
asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este dmbito.

La coordinacién de los procesos electorales en los que la administracion electoral
corresponda a la Junta Electoral Central de la UCM.

El apoyo administrativo y técnico en su labor normativa a las comisiones de regla-
mentos del Claustro y del Consejo de Gobierno, asi como a la Comision de Esta-
tutos del Claustro.

Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el rector en los asuntos que
considere pertinente.
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Articulo 16

Gerencia

Ademds de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Gerencia
desarrollara las siguientes funciones y ejercerd, por delegacion, las competencias especifi-
cas que se detallan:

a)
b)
c)

d)
€)
f)

2)

h)
i)
7
k)
)

m)

n)
0)
p)
q)
r)

La presidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacién de Puestos de Tra-
bajo del Consejo de Gobierno.

Cuantas funciones vengan atribuidas al rector en materia de contratacién adminis-
trativa, sin mas limites que los establecidos en la normativa aplicable a la materia.
El control y la aprobacién de los gastos, la autorizacién del correspondiente com-
promiso y liquidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el Vice-
rrectorado de Economia.

El fomento de nuevas fuentes de financiacién de la Universidad, en coordinacion
con el Vicerrectorado de Economia.

La direccién de la gestién contable de la Universidad, en cooperacién con Vice-
rrectorado de Economia.

La direccién, gestién y ejecucion de acuerdos en materia de contratacién y opera-
tiva administrativa, financiera y bancaria, apertura y cierre de cuentas corrientes y
depositos, contratacion de productos financieros y avales.

La tramitacién y formalizacién de los encargos a medios propios personificados,
sus modificaciones o prérrogas, asi como el seguimiento y control de la ejecu-
cion, incluido el abono, justificacion y liquidacién, regulados en el articulo 32 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
La colaboracién con el Vicerrectorado de Economia en la politica de acciéon
social.

La participacién en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de re-
presentacion del Personal Técnico, de Gestion y de Administracién y Servicios.
La elaboracién o propuesta de modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Personal Técnico, de Gestion y de Administracidon y Servicios.

El disefio y ejecucién de las acciones formativas del Personal Técnico, de Gestién
y de Administracién y Servicios.

El ejercicio de las funciones atribuidas al rector en relacién con el Personal Técni-
co, de Gestién y de Administracién y Servicios, con excepcion expresa de la fa-
cultad de imposicién de sanciones disciplinarias.

La gestién de los programas de movilidad del Personal Técnico, de Gestién y de
Administracion y Servicios, en colaboracidon con el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales, Cooperacion y Voluntariado.

La gestién administrativa de los Colegios Mayores de titularidad de la Universi-
dad, en coordinacién con el Vicerrectorado de Estudiantes.

La coordinacién de la seguridad ptblica en los campus e infraestructuras en el
marco de las competencias de la Universidad.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

La resolucién que ponga fin a los procedimientos de responsabilidad patrimonial
en las materias propias de su competencia.

Cuantas otras competencias le delegue el rector en los asuntos que se correspon-
dan con el dmbito funcional de la Gerencia.

Articulo 17

Consejo de Direccion

De conformidad con los articulos 64.2 de los Estatutos y 52 del Reglamento de Go-
bierno de la Universidad, el Consejo de Direccién serd presidido por el rector e integrado
por éste y por los titulares de los Vicerrectorados, la Secretaria General y la Gerencia.
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Articulo 18
Extension a otras entidades y érganos colegiados

En su respectivo ambito funcional las personas titulares de los Vicerrectorados, Secre-
tarfa General y Gerencia desempefiardn los cargos, puestos o vocalias en los érganos cole-
giados o entidades para los que resulte llamado el rector por las normas de funcionamiento
de los mismos, siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacién de la presencia
del rector.

Articulo 19
Ausencia del rector

Con cardcter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencién o recu-
sacion del rector, le sustituird el titular del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Pro-
fesorado. En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el ti-
tular del Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido en el articulo 1.

Articulo 20
Ausencia de vicerrectores/as

En el caso de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o recusacion de los vicerrec-
tores/as, se sustituirdn del siguiente modo:

— Vicerrector/a de Ordenacion Académica y Profesorado, por el vicerrector/a de In-
vestigacion y Transferencia.

— Vicerrector/a de Investigacion y Transferencia, por el vicerrector/a de Economia.

— Vicerrector/a de Economia, por el vicerrector/a de Centros y Departamentos.

— Vicerrector/a de Centros y Departamentos, por el vicerrector/a de Calidad.

— Vicerrector/a de Calidad, por el vicerrector/a de Estudiantes.

— Vicerrector/a de Estudiantes, por el vicerrector/a de Estudios.

— Vicerrector/a de Estudios, por el vicerrector/a de Formaciéon Permanente, Emplea-
bilidad y Emprendimiento.

— Vicerrector/a de Formacién Permanente, Empleabilidad y Emprendimiento, por el
vicerrector/a de Tecnologia y Sostenibilidad.

— Vicerrector/a de Tecnologia y Sostenibilidad, por el vicerrector/a de Relaciones
Internacionales, Cooperacién y Voluntariado.

— Vicerrector/a de Relaciones Internacionales, Cooperacién y Voluntariado, por el
vicerrector/a de Cultura, Deportes y Extensién Universitaria.

— Vicerrector/a de Cultura, Deportes y Extension Universitaria, por el vicerrector/a
de Planificacién, Coordinacién y Relaciones Institucionales.

— Vicerrector/a de Planificacion, Coordinacién y Relaciones Institucionales, por el
vicerrector/a de Ordenacion Académica y Profesorado.

— Vicerrector/a de Comunicacién, por el vicerrectora/a de Planificacién, Coordina-
cién y Relaciones Institucionales.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracién de la competencia, haciéndo-
se constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 21
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto rectoral, y se
considerardn dictados por el rector.

2. Los vicerrectores y las vicerrectoras, en el ejercicio de sus competencias delega-
das, podran dictar los siguientes actos o disposiciones:

a) Resoluciones, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de compe-
tencias o cuando desarrollen el contenido de un Decreto del rector o del Consejo
de Gobierno.
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Articulo 22
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en el presente Decreto podrdn ser en cualquier
momento objeto de avocacion por el rector, conforme a lo previsto en el articulo 10 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Asimismo, las personas titulares de los Vicerrectorados, Secretaria General y Geren-
cia, en el dmbito de las competencias que por este Decreto se les delegan, podrdn someter
al rector los asuntos que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 23
Prohibiciéon de subdelegacion

En ningtin caso podrdn delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
cién contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, en especial el De-
creto Rectoral 28/2023, de 28 de junio, de establecimiento de los Vicerrectorados de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de in-
dole organizativo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ntimero 162, de 10 de
julio de 2023), asi como todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se
opongan a lo dispuesto en la presente disposicidn.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Universidad Complutense para su mayor difusion entre la comunidad universitaria.

Madrid, a 10 de marzo de 2025.—EIl Rector, Joaquin Goyache Goiii.
(03/3.883/25)

http://www.bocm.es
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Respuestas a las alegaciones

Respecto a la modificacion o aclaraciéon de los aspectos consignados en el Informe
Provisional de la Fundacion para el Conocimiento Madrid+d, cumple sefalar lo que
sigue:

DIMENSION 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION
DEL TITULO

Aspecto a subsanar

Aunque si se hace en la contestacion al informe inicial provisional, sigue sin
incorporarse a la memoria, tal y como requiere la Guia para la verificacién y
modificacion de los titulos oficiales de grado y Master de la Fundacion Madri+d, la
informacidon sobre los ECTS de matricula minima y maxima, segun curso y tipo de
matricula (tiempo completo/tiempo parcial). Debe incluirse esta informacion en la
memoria, no es suficiente con incluirlo en la respuesta al informe

Respuesta
Se ha procedido a incorporar a la Memoria la informacion sobre los ECTS de matricula

minima y maxima, segun curso y tipo de matricula (tiempo completo/tiempo parcial)

DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Aspecto a subsanar

Aunque en su contestacion al Informe inicial la UCM dice que «dado que el presente
Master tiene orientacién exclusivamente académica no se ha incluido la materia de
iniciacion a la investigacién», la memoria sigue diciendo expresamente que «lLa
orientacién prioritaria del Master es académica; persigue formar especialistas en un
conjunto de contenidos que forman parte de las areas de conocimiento a que se refiere
el Plan de Estudios. El Master permitird el acceso a una formacidon avanzada con
técnicas de investigacion». Es decir, el master no tiene una orientacion exclusivamente
académica, sino prioritariamente, lo que sumado a la afirmacién de la memoria seguin
la cual «El Master debe servir asimismo para promover la iniciacion a tareas cientificas
e investigadoras en estas materias», cuando menos induce a confusién. Debe aclararse
la orientacion del master y, aunque sea exclusivamente académica, debe incluirse una
materia de iniciacién a la investigacién.

Respuesta
Atendiendo la recomendacién consignada en este punto en el Informe Provisional, se

ha procedid a incorporar en el Plan de Estudios una materia cuya denominacion es:
Iniciacién a la investigacion juridica y metodologia comparada, de 3 ECTS y una
duracion anual, con caracter de obligatoria. Los 3 ECTS de esta materia se han obtenido
restando ese nimero de créditos del TFM, de tal modo que el TFM queda con 13 ECTS.
Asi se respeta el nUmero total de 60 ECTS que tiene la titulacion.

En cada uno de los apartados correspondientes de la aplicacién, respecto de esta
materia, se han incorporado: denominacion, numero total de ECTS, tipologia vy
organizacion temporal. Resultados del proceso de formacién y aprendizaje. Contenido
de la materia. Objetivos formativos. Actividades formativas y sistemas de evaluacion.

DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Aspecto a subsanar
La incorporacion al titulo de las modificaciones propuestas queda supeditada, en todo
caso, a la obtencion final de un informe favorable.

Respuesta
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En el apartado correspondiente de la aplicacidon se ha sustituido, en el PDF del punto
7, la redaccién anterior.

Respuestas a las alegaciones

Respecto a la modificacion o aclaracion de los aspectos consignados en la Propuesta
de Informe de la Fundacidn para el Conocimiento Madrid+d, cumple senalar lo que
sigue:

DIMEItJSIéN 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION
DEL TITULO

Aspecto a subsanar

Se debe hacer constar expresamente que el centro de imparticion no es realmente la
Facultad de Derecho. Se recuerda que el centro responsable deberd ser
obligatoriamente un centro integrado (propio) o adscrito de la universidad

Respuesta
El Centro responsable de la titulacion es la Facultad de Derecho de la Universidad

Complutense de Madrid. Todos los Profesores de la titulacién pertenecen al claustro
de la Universidad Complutense de Madrid. En la Universidad Complutense de Madrid,
los estudiantes formalizan su matricula y en su Facultad de Derecho se custodian los
expedientes de los precitados alumnos. La EDP University of Puerto Rico, Inc.,
Unicamente ofrece sus instalaciones a los solos efectos de la imparticion de la docencia
presencial de la presente titulacion, a través de un Convenio de Colaboracién entre
dicha Universidad y la Universidad Complutense de Madrid.

Aspecto a subsanar

Los objetivos formativos estan redactados de forma muy amplia y genérica y, por
tanto, no resultan ni claros ni precisos, ni especificos de este titulo. Ciertamente, se
ofrece una formulacidon genérica de dichos objetivos, que podria ser propuesta para
cualquier otro titulo; por ejemplo: «Formacién avanzada y especializada en las
diferentes materias que integran el Plan de Estudios». Deben evitarse redacciones
genéricas, no han de inducir a confusion sobre el nivel del titulo ni sobre la formacion
ofertada vy dirigirse a la especializacién académica y a la profesional.

Respuesta
Se ha procedido a la modificacién de la redaccién de los objetivos formativos,

dotandoles de una mayor concrecion con referencia a la presente titulacion,
distinguiendo entre las materias que se insertan en el Derecho Publico y aquellas que
corresponden al Derecho Privado, haciendo hincapié en el manejo del método
comparatista, que es uno de los pilares sobre los que se asienta este Master. Dicha
modificacion se ha incorporado en el apartado correspondiente de la aplicacion.

Aspecto a subsanar

Los perfiles de egreso no estan definidos con claridad ni detallados. Ademas, no se
han incluido y especificado, incluso ampliados, en el documento pdf del apartado de
Justificacidon, tal y como requiere la Guia para la verificacion y modificacion de los
titulos oficiales de grado y Master de la Fundacidon Madri+d. Han de concretare en los
campos profesionales en los que los egresados pueden desempefnar con éxito las
tareas habituales que presenta la vida real. Deben detallarse y definirse con claridad
e incluir, en su caso, los efectos para el ejercicio de actividades profesionales
reguladas.

Respuesta
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Se han concretado los perfiles de egreso, incluyéndolos en el documento pdf del
apartado de Justificacién incluyendo los campos en que los egresados pueden
desempefiar con éxito las tareas que presenta la vida real.

Respecto de estos perfiles de egreso y los campos profesionales ya estaban incluidos
en el documento pdf del precitado apartado de Justificacion, pero faltaba claridad en
su redaccién, por lo que esa referencia se ha eliminado y se ha incorporado una
redaccion mas clara. Asimismo, se ha modificado el titulo del apartado
correspondiente, lo que permite identificar mejor este extremo.

Aspecto a subsanar

No se ha incorporado a la memoria, tal y como indica la Guia citada, la informacion
sobre los ECTS de matricula minima y maxima, segln curso y tipo de matricula
(tiempo completo/tiempo parcial). Debe incluirse esta informacion.

Respuesta
Se incluye, a continuacion, la informacién requerida.

Los estudiantes a tiempo completo, en el primer curso, deberan matricularse de un
minimo de 36 ECTS y un maximo de 60 ECTS. El resto de los cursos deberan
matricularse de los ECTS que les falten para completar los totales del Master.
Los estudiantes a tiempo parcial, en el primer curso, deberan matricularse de un
minimo de 18 ECTS y un maximo de 35 ECTS. El resto de los cursos deberdn
matricularse de los ECTS que les falten para completar los totales del Master

DIMENSION 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE
APRENDIZAJE

Aspectos a subsanar

Debe revisarse la redaccion y los contenidos de la totalidad de los resultados del
proceso de formacién y de aprendizaje en cada una de las categorias, y ello porque:
- Muchos de los resultados no son especificos de la titulacion presentada

(solo a titulo de ejemplo, RAC 2, RAC 4 o RAH 1).

- Otros resultados no son evaluables (solo a titulo de ejemplo, RAC 3, RACo 1).

- Existen duplicidades (solo a titulo de ejemplo, RACo 5 y RACo 6).

- El RACo 7 aparece formulado de manera parcialmente distinta: unas veces: «RACo
7 Aplicar a nivel avanzado los conocimientos adquiridos a la practica relativa al
asesoramiento juridico a personas fisicas o juridicas en el ambito del Derecho
Privado.» y otras como «RACo 7 - Aplicar a nivel avanzado los conocimientos
adquiridos a la practica relativa al asesoramiento juridico a personas fisicas o juridicas
tanto en ambito del Derecho publico como del Derecho privado».

Se recuerda que los resultados de aprendizaje y de la formacién deben formularse
siguiendo las indicaciones del RD 822/2021 vy las especificaciones precisas de la Guia
para la verificacion y modificacion de los titulos oficiales de grado y Master de la
Fundacién Madrid+d y especialmente los anexos II.2 del citado RD y II de Ia
mencionada Guia.

Respuesta
Siguiendo la recomendacién contenida en el Informe, se ha modificado el contenido

y, por tanto, la redaccion de todos los resultados del proceso de formacion y
aprendizaje en todas las categorias, incorporando dichas modificaciones al apartado
correspondiente de la aplicacion.

No obstante, consideramos necesario poner de relieve, para justificar la redaccién en
alguna de las categorias, que al tratarse de un Master interdisciplinar se pretenden
aglutinar en los diferentes resultados las distintas materias que tienen, entre si,
alguna conexion, tratando de evitar duplicidades innecesarias.
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DIMENSION 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

Aspecto a subsanar

Debe ofrecerse solamente aquella informaciéon que se aplica a este Master. Por
ejemplo, se incluye informacién sobre el alumnado que desee cursar docencia en
inglés que no parece aplicar al titulo, induciendo a confusién; asimismo, se expone la
prueba de acceso, pese a que no se establece en este titulo. Debe eliminarse toda
informacion innecesaria, por no aplicarse a esta titulacién, o aclararse, en su caso.

Respuesta
Atendiendo la recomendacion consignada en el Informe, se han eliminado, en el

apartado correspondiente de la aplicacion, toda aquella informaciéon que no es
especifica de la presente titulacién, aclarando que, en algunos aspectos, en concreto
en lo relativo al procedimiento de inscripcién, adjudicacién y reserva de plazas, y
otros, manteniendo las normas generales de la Universidad Complutense de Madrid,
en lo aplicable a esta titulacién, procurando ofrecer una redacciéon mas clara.

Aspecto a subsanar

La tabla sobre reconocimiento de créditos indica, en todos los casos, que el nUumero
de los mismos a reconocer es en todo caso 0; sin embargo, tras dicha tabla se recoge
una prolija explicacion sobre el reconocimiento, que hace pensar que si es posible
dicho reconocimiento. Debe aclararse.

Respuesta
Respecto de la tabla de reconocimiento de créditos, entendemos necesario hacer

alguna aclaracién en relacién con la observacién que se recoge en el Informe. La razén
de que en la aplicacion figure en todos los apartados 0, estriba en que los items que
se relacionan se refieren a “Reconocimiento de Créditos cursados en centros de
formacion profesional de grado superior”; “Reconocimiento de Créditos Cursados en
Titulos Propios” y “Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién Experiencia
Laboral y Profesional” y como puede colegirse de la explicacion sobre el
reconocimiento de créditos, en este Master los créditos que pueden reconocerse se
refieren exclusivamente a ensefianzas universitarias oficiales de Master. No obstante,
en el apartado correspondiente de la aplicacién se ha procurado aclarar la redaccion
para evitar eventuales equivocos.

Aspecto a subsanar

En general, la redaccién de la memoria en esta dimension es muy poco clara. Debe
revisarse por completo la redaccion, eliminando o, en su caso, adaptando y/o
concretando la informacion general de acceso a los masteres de la UCM para su
aplicacion al concreto master cuya modificacion se pretende.

Respuesta
Se ha revisado la redacciéon de la Memoria en esta dimensidon, adaptando la

informacion general de la UCM a este Master, procurando dotarla de mayor claridad.

DIMENSION 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Aspecto a subsanar
Debe completarse correctamente la tabla 4B.

Respuesta
Siguiendo la recomendacion del Informe, se ha completado la tabla 4B, respecto de

la que debemos aclarar que todas las asignaturas de este Master tienen caracter
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anual, por lo que, acatando la configuracién de la Tabla, se han dividido los 60 ECTS
en los dos semestres.

Aspecto a subsanar

De conformidad con la Guia de la Fundacién Madri+d, en los masteres de orientacion
académica/investigadora, como es el caso del presente, «el plan de estudios incluira
una materia de iniciacién en la investigaciéon que junto con el TFM deben sumar al
menos 12 ECTS». Si bien se prevé un TFM de 16 ECTS, no se incluye materia alguna
de iniciacion a la investigacion”. Debe incluirse o, en su caso, aclararse este extremo.

Respuesta
De acuerdo con la sugerencia del Informe, procedemos a la aclaracién de este

extremo. Este Master, desde su implantacién, tiene una orientacion académica. La
modificacion que nos vemos obligados a solicitar obedece, exclusivamente, al cambio
de sede de imparticion presencial se las ensefianzas y la necesaria adaptacion al RD
822/2021, y no deberia afectar al Plan de Estudios. La Memoria se redacté conforme
a la Guia de la Fundacién Madri+d anterior a la actual, que era la vigente en 2025
puesto que dicha Memoria hubo de ser enviada en noviembre de ese afio para su
preceptiva aprobacion en la Junta de Facultad de la Facultad de Derecho de la
Universidad Complutense, donde fue aprobada con fecha 15 de diciembre de 2025.
En la Guia de la de la Fundacién Madri+d manejada, se sefiala que “En los masteres
se debe indicar la orientacion investigadora, profesional o académica del mismo”; por
ello, dado que el presente Master tiene orientacion exclusivamente académica no se
ha incluido la materia de iniciacidon a la investigacion, requerida en la precitada Guia
solo para los Masteres de orientacién investigadora.

Aspecto a subsanar

La frase: «Esta optatividad dirigida implica que los alumnos solo tendran que cursar
2 de las materias optativas comprensibles cada una de 6 ECTS, completando los 12
ECTS de este Mddulo y todos los alumnos cursaran las mismas materias optativas»
no se entiende. Debe aclararse el significado de los términos «optatividad dirigida»,
si todo el alumnado debe cursar las mismas dos materias optativas y, por tanto, no
son verdaderamente optativas al menos desde el punto de vista personal de cada
estudiante; y, en todo caso, deberia aclararse como se eligen esas dos materias a
cursar por la totalidad del alumnado.

Respuesta
Respecto a la cuestion relativa a la “optatividad dirigida” tras leer la observacidén que

consta en el Informe, hemos concluido que, ciertamente, puede conducir a equivocos
por lo que se ha suprimido en el apartado correspondiente de la aplicacidon; con ello,
cada alumno elegira sus asignaturas optativas comprensivas de un total de 12 ECTS.

Aspecto a subsanar

Se incluye informacion sobre los programas SICUE y ERASMUS vy otra informacién
sobre movilidad y becas, que, dado que no son de aplicacion al master, generan
confusidon. Debe eliminarse toda esa informacion.

Respuesta
Siguiendo la recomendacién del Informe, en el apartado correspondiente de la

aplicacion de ha suprimido toda la informacién referida a los programas SICUE vy
ERASMUS, asi como la referencia a movilidad y becas.

Aspecto a subsanar
El plan de estudios se compone de tres mddulos que se subdividen en materias. El
modulo de formacion obligatoria se compone de 4 materias, cada una de las cuales
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tiene una asignatura. No se justifica la necesidad del nivel materia cuando cada una
de ellas tiene una sola asignatura.

Respuesta
Respecto de este aspecto, debemos aclarar que el hecho de que se haya mantenido

la estructura de los tres modulos del plan de estudios viene justificado para dar
continuidad al Master (que se viene impartiendo con esta estructura desde 2011).
Que el médulo de formacién obligatoria tenga el nivel materia y una asignatura en
cada materia, tiene su justificacion en dotar de coherencia a este médulo con el de
formacion complementaria, que tiene el nivel materia y asignaturas.

Aspectos a subsanar

Se incluye una simple lista de actividades (formativas) pero no se cumple el requisito
gue recoge la Guia de la Fundacién de que las actividades formativas cuenten con la
asignacion de un coédigo de identificacion; tampoco se define en qué consiste cada
actividad formativa y son muy generales, por lo que no puede valorarse su pertinencia
para la adquisicion de los resultados de aprendizaje

En las fichas la suma de horas de las actividades formativas de las materias
obligatorias no es correcta (suma un total de 198 horas en lugar de 200). Por otra
parte, las horas previstas para TFM, que es de 16 ECTS, no alcanzan las 400 que
deberia tener a razén de 25 horas por crédito (320+16=336) y en la ficha no se
recoge correctamente la suma total que no es de 320, sino de 336 horas

Se contempla como actividad formativa «tutorias individuales (TFM)» en las fichas,
pero no se indica su caracter. Toda vez que se incorporan como actividad formativa
en la ficha, aquellas deben tener caracter obligatorio y el alumnado debe conocer la
planificacién y calendario de las mismas.

Repuesta
Damos respuesta conjunta a los aspectos anteriores, puesto que todos se refieren a

actividades formativas.

Respecto de la relacion de actividades formativas, atendiendo a las indicaciones del
Informe, ademas de concretarlas, evitando la generalidad, se ha indicado en qué
consiste cada una y se les ha asignado un cédigo de identificacion.

Por lo que se refiere a la suma de horas de las actividades formativas, y las previstas
para el TFM, efectivamente, existe un error en la suma que se ha procedido a subsanar
en el apartado correspondiente de la aplicacién.

En cuanto al caracter de las tutorias individuales, se ha aclarado que son obligatorias
y los alumnos tienen su calendario al inicio de cada curso académico.

Aspecto a subsanar

Ninguno de los sistemas de evaluacion listados son propiamente tales y carecen de la
breve descripcién que requiere la Guia de la Fundaciéon Madri+d. En ningun caso la
asistencia a clase puede ser un sistema de evaluacion. Ademas, son idénticos en todas
las asignaturas y no consta su porcentaje minimo de valoracion, que nunca podra ser
cero puesto que -en tal caso- se podria no tomar en consideracién y no alcanzar el
100% con el resto de los sistemas de evaluacion. Deben modificarse, atendiendo a
todo lo anteriormente expuesto.

Respuesta
Atendiendo a las recomendaciones del Informe, se han modificado todos los sistemas

de evaluacion con una explicacidon de su contenido y suprimiendo la asistencia a clase
como evaluable. El hecho de que los sistemas de evaluacion sean idénticos en todas
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las asignaturas, viene justificado porque se trata de dar coherencia a los mismos
tratando de evitar desigualdades innecesarias. Asimismo, se ha incorporado, en el
apartado correspondiente de la dimensién 4, el porcentaje minimo de valoracion.

Aspecto a subsanar

Aungue de las dichas se deriva que el nUmero de horas por crédito que la memoria
contempla es de 25, de las cuales 8 son presenciales, debe hacerse constar en la
dimension 4 esta informacion de modo expreso.

Respuesta
Atendiendo a la recomendacion del Informe, se ha incorporado en la dimensién 4

la explicacion de que el nUmero de horas por crédito es de 25.

Aspecto a subsanar

Por ultimo, se observa que en esta dimensién se han incluido textos de la memoria
anterior con la numeracion y denominacién de los criterios anteriores, que no se
corresponde con la estructura actualizada de la memoria. Asi, toda la informacién
contenida en el apartado «5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS». Debe
actualizarse el contenido de la memoria en su totalidad y, ademas, suprimir aquella
informacién que no corresponde a esta dimensién, como la relativa a «5.2
Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida», por
cuanto en la dimensién 3 se ha indicado que no se incluye movilidad para este Master.

Respuesta
El que se hayan incluido, en la dimensién 4, textos de la memoria anterior, viene

justificado porque, evacuada consulta a la Fundaciéon Madrid+D, se nos habia indicado
que debia mantenerse todo aquello de la Memoria Verificada que no sufria ninguna
transformacién. Permitasenos recordar que la modificacién de Memoria que nos ocupa
se refiere exclusivamente al cambio de sede donde se imparte la docencia presencial
y de adaptacién al R.D. 822/2021. No obstante, se han seguido las recomendaciones
del Informe en este punto, y se han corregido y suprimiendo aquellos extremos que
no son de aplicacién a este Master.

DIMENSION 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Aspecto a subsanar

No se ofrece informacién sobre el personal de apoyo a la docencia y tampoco sobre
él, un plan de formacion y actualizacién para él, en su caso. Se recuerda que la
experiencia del personal de apoyo disponible debe se adecuada para impartir el titulo,
en todas y cada una de las sedes o centros

Respuesta
Entendemos necesario aclarar que este Master carece de personal propio de apoyo a

la docencia. Los Unicos auxilios en tareas burocraticas son prestados para supuestos
puntuales por el personal de la Secretaria de alumnos de la Facultad de Derecho, de
la Universidad Complutense de Madrid. También para asuntos de logistica
(habilitacion de un aula, con ordenador y proyector) ayuda el personal auxiliar de la
EDP University of Puerto Rico, Inc. No obstante, esta misma informacién se consigna
en el apartado correspondiente de la dimensién 5, en el documento de otros recursos
humanos.

DIMENSION 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y SERVICIOS.
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Aspecto a subsanar

Se aporta informacion sobre recursos disponibles que se localizan exclusivamente en
la Facultad de Derecho de la UCM (Madrid), cuando el master se imparte
presencialmente en Puerto Rico (EDP University of Puerto Rico, Inc.). «La Universidad
Complutense de Madrid ofertara este Master para ser impartido en las instalaciones
de la EDP University of Puerto Rico, Inc., en la ciudad de San Juan», dice
expresamente la memoria. Debe eliminarse la informacién relativa a instalaciones en
las que no se imparte el master.

No se aporta informacion suficiente sobre los recursos materiales y de servicios con
los que se cuenta en Puerto Rico, pais en el que se imparte presencialmente el master.
Debe incluirse en la memoria.

Respuesta
Siguiendo las recomendaciones contenidas en el Informe, aunque se ha eliminado la

referencia de las infraestructuras de la Facultad de Derecho de la Universidad
Complutense de Madrid, se ha mantenido lo referente a su Biblioteca, habida cuenta
gue, dado que los alumnos de este Master son a todos los efectos alumnos de la
Universidad Complutense, puede utilizar, y de hecho utilizan, los servicios de dicha
Biblioteca, bien conectandose en remoto a través de la VPN de la UCM permitiéndoles
acceder a los recursos electréonicos de la biblioteca (bases de datos, revistas, libros
digitales), bien, en algunos casos, desplazéandose a Madrid para obtener recursos
bibliograficos a los efectos de realizacion de los trabajos requeridos v,
fundamentalmente, para la realizacién del TFM.

Asimismo, se ha ampliado la informacion sobre los recursos materiales y de servicios
de la EDP University of Puerto Rico.

DIMENSION 7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Aspecto a subsanar
La incorporacién al titulo de las modificaciones propuestas queda supeditada, en todo
caso, a la obtencioén final de un informe favorable

Respuesta
En el pdf adjunto a esta dimension se ha sefialado que: Esta previsto el inicio de las

actividades para el Curso Académico 2026-2027, siempre que se obtenga Informe
favorable de la Fundacién Madrid+D

Se da respuesta a las subsanaciones solicitadas por el Ministerio de Ciencia,
Innovacion y Universidades, en fecha 19 de febrero de 2026 y n° de Expte.:
4312724/2026

Se solicita la modificacion de la Memoria del presente Master a los (nicos
efectos de cambio de la Universidad donde, mediante convenio con la UCM,
se han de impartir las ensefianzas del Master y de su adaptaciéon al RD
822/2021, de 28 de septiembre.
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2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Los estudios de Postgrado en la Facultad de Derecho de Ila
Universidad Complutense y la justificacion del nuevo Titulo propuesto

2.1.1 Antecedentes historicos

Y-esgue-la mencion de los antecedentes de los estudios de postgrado en una
universidad centenaria como es la Complutense —y mas aun en el caso de la Facultad
de Derecho, estudio fundacional de la misma— obliga a hacer siquiera una somera
referencia a su origen histérico, para ofrecer una vision completa de la tradicién de
estos estudios. El precedente de nuestra Facultad se sitla en la antigua Facultad de
Canones: en efecto, dicha Facultad fue una de las que, junto con las de Artes y
Filosofia, Teologia, Letras y Medicina, iniciaron en 1508 la ejecuciéon del plan de
reforma disefiado por el cardenal Francisco Ximénez de Cisneros para la Universidad
de Alcald de Henares (en el lugar de la originaria Complutum romana), fundada en
1293 por el rey castellano-leonés Sancho IV el Bravo.

Desde entonces los estudios juridicos se han desarrollado de forma constante
en ella, de un modo tal que resulta innegable la existencia de un hilo conductor
permanente que supone una continuidad cierta entre 1508 y los momentos actuales.

La oferta de estudios juridicos en la Facultad de Derecho ha incluido siempre
estudios de postgrado, en su forma tradicional de cursos de doctorado, a lo largo de
la dilatada historia de la UCM; dichos estudios han disfrutado, incluso, de privilegio
de exclusividad. En efecto: el Doctorado, como grado superior de nuestras
universidades, no sé6lo ha podido recibirse en nuestra Universidad, y en concreto en
la Facultad, desde sus origenes y de modo ininterrumpido hasta nuestros dias;
ademas, la Universidad de Madrid disfrutaba de la reserva legal de los estudios
doctorales, que con exclusividad aparecia ya en el Reglamento general de Instruccion
Publica de 1821 y luego en el Plan general de estudios de 1845. Esta reserva se

- Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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prolongd con algunas excepciones hasta el curso académico 1953-1954. Sobre esta
cuestion, véase el detallado estudio histérico de M. MARTINEZ NEIRA y J. M3, PuyoL
MONTERO, El Doctorado en Derecho. 1930-1956, Biblioteca del Instituto Antonio de
Nebrija de Estudios sobre la Universidad n® 16, Universidad Carlos III de Madrid y
Editorial Dykinson, Madrid 2008, en concreto p. 11-53.

Como establece el art.16.1 del RD 822/2021, “Las ensefianzas oficiales de
Master Universitario tienen como objetivo la formacién avanzada, de caracter
especializado tematicamente o multidisciplinar en los saberes cientifico, tecnoldgico,
humanistico y artistico, dirigida a la especializacién académica y a la profesional, o
en su caso, encaminada al aprendizaje en las actividades investigadoras”.

2.1.2. Antecedentes directos del Master

De siempre, la Universidad Complutense ha sido un foco de atraccion para los
estudiantes iberoamericanos. Su presencia en la Universidad Complutense de Madrid
y, en concreto, en su Facultad de Derecho, para cursar Estudios de Postgrado, ha
suscitado en su seno una preocupacion especifica sobre este particular. Este interés
por dar una mejor respuesta a las demandas educativas de estos alumnos dio lugar
a conversaciones y propuestas en torno a la posibilidad de incrementar la cooperacion
académica, estableciendo la presencia de la Facultad de Derecho de la Universidad
Complutense en paises de nuestro entorno cultural y juridico.

Con ello se facilitaria el acceso de las ensefianzas de Postgrado a alumnos que, por
diversas razones, no podrian desplazarse a Espana, para realizar estos estudios
superiores, impartiéndose los mismos en su pais de origen. Todo esto supondria la
prestacién de un servicio publico universitario muy notable, gracias a esta apertura
al exterior.

El Master en Derecho Espafiol Vigente y Comparado, de la Universidad Complutense
de Madrid, se ha venido impartiendo, desde el Curso 2011-2012, a través de un
Convenio de Cooperacién entre la Universidad Complutense de Madrid, y la
Universidad Interamericana de Puerto Rico. Este Convenio se ha extinguido.
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A fin de dar continuidad a las precitadas ensefanzas en Puerto Rico, la Universidad
Complutense de Madrid ha suscrito un Convenio de Colaboracién Académica,
Cientifica y Cultural con la EDP University of Puerto Rico, Inc.

En el marco de este Convenio de €eeperacién Colaboracion existe un Anexo
especifico referido al Postgrado que es idéntico al que existia, con la Unica
modificacién de la Universidad en Puerto Rico donde se impartiran las ensenanzas.
De esta suerte se pretende un designio de continuidad, con las adaptaciones
procedentes de los planes de estudio a las modificaciones legislativas que, pudieran
tener lugar. En dicho Anexo, en efecto, aparecen continuas referencias de
sometimiento a la legislacion espanola y de Ia Universidad Complutense V|gente en

De acuerdo con el texto del Anexo al Convenio, los alumnos del Master tendran
la consideracion, como siempre ha sido, de alumnos de la Universidad Complutense
de Madrid, a todos los efectos. En este sentido, la custodia de los expedientes de los
alumnos se ha llevado y se llevard a cabo por la Secretaria de la Facultad de Derecho
de la Universidad Complutense; de igual modo, los alumnos forman parte del
estamento discente de la Universidad Complutense, con todos los derechos vy
obligaciones inherentes a tal condicién y por tanto sometidos a la legislacion que les
resulte aplicable, a todos los efectos.

Independientemente del hecho de que numerosos alumnos de-este-eurse han
proseguido sus estudios hasta leer sus Tesis Doctorales en la UCM, en lo que a esta
seccion de la Memoria interesa, se debe destacar que los cursos han tratado, de
un modo especial, temas de palpitante actualidad, con el fin de que la futura
actividad académica, investigadora o profesional de los alumnos se actualice
y sustente sobre criterios juridicos, en consonancia con las nuevas y
constantes variaciones de la realidad econémico-social. Todo ello con vistas a
que el desarrollo normativo, a veces en manos de los alumnos participantes en los
respectivos grupos de estudio e investigacién del Doctorado, obedezca a un
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permanente rejuvenecimiento y modernizacién del Derecho, para que en definitiva
se acomode al mundo en cambio de la realidad social.

En otras palabras, lo relevante de esta actividad ha sido la dilatada
experiencia en imparticion de cursos de Postgrado en el extranjero que el
profesorado de la Facultad ha adquirido, y en concreto la elaboracién de programas,
materiales y contenidos adaptados a las necesidades académicas de la Universidad
Interamericana de Puerto Rico.

Pero en el marco del Convenio de Cooperacion no sélo se ha impartido cursos
de doctorado, sino también todo tipo de Actividades adicionales al Programa,
consistentes en la imparticion de Conferencias y Seminarios de nivel de Postgrado.
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A través del nuevo Convenio de Cooperacién con la EDP University of Puerto
Rico, Inc., se pretende dar continuidad a estas Actividades adicionales al Master,
consistentes en Seminarios o Conferencias que son tareas cuyo seguimiento y
participacion podran llevar a cabo los alumnos del Master.

2.1.3 Justificacion del nuevo Titulo de Master

La orientacion prioritaria del Master es académica; persigue formar
especialistas en un conjunto de contenidos que forman parte de las areas de
conocimiento a que se refiere el Plan de Estudios. El Master permitira el acceso a una
formacion avanzada con técnicas de investigacion.

Se busca la adquisicion de una formacién tedrica y practica, avanzada y
especializada en materias que, por la peculiaridad de Master, abarcan todo el Derecho
positivo espafiol vigente, con su analisis y perspectiva comparatista como no podia
ser de otro modo, y en areas de conocimiento muy concretas, dando prioridad a
aquellos temas que, por su importancia dogmatica o por su trascendencia practica y
actual, se han considerado dignos de un analisis en profundidad. Ha de tenerse en
cuenta que, en Puerto Rico, los estudios de Derecho, son de Segundo Ciclo: Iuris
Doctor.

El Master debe servir asimismo para promover la iniciacion a tareas
cientificas e investigadoras en estas materias. Se pretenderd efectuar un
aprendizaje de las exigencias metodolégicas de objetividad, analisis del
ordenamiento y de la realidad social, rigor en la construccion, en la
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argumentacion y en la interpretacion, y precision del objeto que son propias
de las ciencias juridicas.

Esta metodologia especializada e inductiva, de caracter avanzado, nos parece
original y muy efectiva en la formacion de un jurista investigador. Pero también debe
ser completada con una tarea deductiva, toda vez que, si la creacion es importante
desde el punto de vista investigador, debe ser llevada hasta sus Ultimas
consecuencias, que suponen completar las ideas originarias con deducciones
coherentes y cercanas como solucién o respuesta a las necesidades sociales.

En este sentido, cobran un valor, no solo tedrico, sino practico, en cuanto las
dotan de utilidad y efectividad real que, a la postre, es lo que mas importa. De otra
manera serian ideas, o tal vez creencias, pero sin arraigo social, con lo que lo cientifico
perderia sentido, como engarzado al aire y no con un apoyo sélido y con fundamento.

La organizacion del Master demandara la especial calidad en los Trabajos Fin
de Master (TFM), buscando la excelencia que haga posible su posterior publicacion
en revistas especializadas. Para ello resulta necesario articular los filtros que sean
procedentes y que tiendan a conseguir un mejor resultado, a través de la seleccién

de temas y deI Tutor que los d|r|Ja eﬁ*cFewsEas—peﬂed-reas—eeﬁ—el—ammﬁade—y

La realizacién y defensa del TFM se ajustard a las normas de la Universidad
Complutense de Madrid, contenidas en el Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 13 de
julio de 2023, (BOUC de 5 de octubre de 2023) por el que se aprueban las directrices
de la Universidad Complutense de Madrid para la elaboracion y defensa publica del
trabajo de fin de Master. En concreto, la propuesta y asignacion de temas y
tutorizaciéon del TFM serd responsabilidad de la Coordinacion del Master previa
consulta con el profesorado del mismo, debiendo firmarse un "“Acuerdo de
tutorizacién”. Asimismo, es necesario resefiar que la direccién del TFM correspondera
a Profesores o Profesoras Doctores. El Tribunal calificador estara integrado al menos
por tres miembros, con sus correspondientes suplentes, actuando como presidente el
profesorado de mayor categoria y antigiiedad de la UCM. Dicho Tribunal estara
formado preferentemente por docentes doctores y doctoras. El profesorado
responsable de la tutorizacion podra formar parte del mismo.

De este modo queda demostrada la evidencia que permite poner claramente de
manifiesto el caracter formativo del Master.

Lo anteriormente expuesto justificaria, por si solo, la iniciativa de actualizar
los cursos de Postgrado en el marco del Convenio, con la creacidon de un Master de
las caracteristicas del que ahora se propone. No obstante, se pueden afiadir los
siguientes argumentos que avalan esta iniciativa:

+ El Master para el que se solicita su acreditacion “Master
Universitario en Derecho Espafol vigente y Comparado”, tiene, a
nuestro juicio, acreditada su viabilidad; pues si desde el curso 1994-
95 se han impartido las ensefanzas de Postgrado con todo éxito, el
hecho de ofrecer un titulo integrado en el EEES como parte de la oferta
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educativa de Postgrado del Convenio tendria una aceptacién adn
mayor.

+ Por otra parte, el prestigio acumulado en estos afios de docencia de
Postgrado en Puerto Rico ha atraido a sus aulas no sélo a los alumnos
graduados, sino también a altos cargos de los distintos poderes
legislativos, judicial y ejecutivo como pueden ser Senadores, Jueces
de las distintas Instancias Judiciales, Fiscales nacionales y federales, y
funcionarios de los poderes legislativo y ejecutivo del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico. El nuevo Master se beneficiara, sin duda, del
impacto académico y social que sus antecedentes han causado en el
ambito juridico del pais.

+ La dilatada experiencia de la Facultad en Estudios de Postgrado en
Puerto Rico ha permitido constatar la gran demanda que existe de
una formacion variada que abra mas posibilidades académicas
o profesionales, sobre todo para alumnos extranjeros, y en
concreto latinoamericanos.

+ La flexibilidad del sistema modular del Titulo para presentar un
tipo de Master muy adaptable a las necesidades de los alumnos que
cada afio lo cursaran, de acuerdo con lo que cada afio se establezca de
acuerdo con la Universidad Interamericana.

La Universidad Complutense de Madrid ofertara este Master para ser impartido
en las instalaciones de la EDP University of Puerto Rico, Inc., en la ciudad de San
Juan, con la que se ha suscrito, como ya se ha sefialado, el correspondiente Convenio.

El Master que ahora se propone es, a todos los efectos, de la Universidad
Complutense de Madrld I:a—UmVerrdad—}HteFameﬁeana—de—PaeFte—Rree—e#eee—sus

La EDP University of Puerto Rico Inc., ofrece sus instalaciones, al objeto de
impartir las ensefianzas del Master, facilitando la infraestructura necesaria para la
informacidén precisa a los alumnos, si bien la imparticién tanto de las clases como del
resto de actividades y la evaluacion de las mismas, correspondera al profesorado de
la Facultad de Derecho de la Universidad Complutense.

El profesorado del Master pertenece al Instituto de Derecho Comparado de la
UCM vy los que han de impartir las ensefianzas en cada curso académico se designaran,
a propuesta de los Coordinadores, por dicho Instituto de Derecho Comparado que es
quien tutela el Master.

Dado que lo que se solicita es la modificacion de la Memoria de este
Master a los Unicos efectos de cambio de la Universidad donde, mediante
convenio con la UCM, se han de impartir las enseianzas del Master, el Plan de
Estudios y resto de materias se mantiene inalterados, con las necesarias
adaptaciones, como no puede ser de otro modo, al contenido del RD 822/2021 y las
normas de la Universidad Complutense de Madrid desarrolladoras del mismo.
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1.14 Perfil de los egresados y actividad profesional

El Master en Derecho Espafiol, Vigente y Comparado esta disefiado tanto para
graduados en el ambito de las Ciencias Sociales y Juridicas como para profesionales en
ejercicio que requieran una especializacién avanzada. El Master ofrece una profundizacion
técnica en las principales areas del ordenamiento —publico, privado y social— con una
necesaria dimension europea y comparada.

Esta formacion dota a los egresados de las competencias necesarias para alcanzar
la excelencia en su practica profesional, facilitando su promocién en sectores altamente
especializados de las ciencias juridicas y el asesoramiento estratégico. Para alcanzar estos
objetivos, el Master integra una formacién avanzada que equilibra el Derecho Publico y
Privado, seleccionando materias de especial trascendencia dogmatica y relevancia practica
actual. Este enfoque permite un andlisis en profundidad de &reas fundamentales del
ordenamiento, garantizando que el aprendizaje responda a los desafios juridicos mas
exigentes de la realidad contemporanea.

El perfil del egresado se caracteriza por una doble proyeccién: por un lado,
proporciona la formacion necesaria para el acceso a la carrera docente y académica; por
otro, dota de una especializacién técnica avanzada para la excelencia en el ejercicio
profesional. Esta dualidad permite al egresado actuar con solvencia en la abogacia, la
magistratura, la fiscalia o la asesoria juridica de empresas o instituciones, especialmente
en entornos que exigen la gestidn estratégica de ordenamientos juridicos diversos y
complejos.

El egresado de este Master es un jurista con una formacion avanzada y
multidisciplinar, capacitado para operar con solvencia en entornos globales y complejos.
Su perfil combina la excelencia técnica con una sdlida base ética y metodoldgica, con las
siguientes manifestaciones:

e Es capaz de elaborar dictdmenes e informes originales que resuelvan controversias
complejas tanto en el ambito del Derecho Publico como del Privado. Su capacidad de
analisis le permite identificar hechos esenciales aplicando una integracion normativa
avanzada, armonizando el Derecho espafiol con el marco regulatorio europeo.

e Posee dominio del método comparatista, lo que le permite sistematizar ordenamientos
extranjeros, evaluar su eficacia y proponer soluciones innovadoras. Tiene la
competencia metodoldgica necesaria para liderar el desarrollo de investigaciones
originales y de marcado caracter critico

e Demuestra una alta capacidad en el manejo de herramientas digitales y bases de datos
especializadas. Es capaz de planificar soluciones integrales y asesorar a personas
fisicas y juridicas en entornos de alta especializacion e incertidumbre normativa,
garantizando siempre la seguridad juridica

e Esta capacitado para trabajar en equipos interdisciplinares y plurinacionales, aportando
una visién transversal. Posee la habilidad de comunicar conclusiones complejas a
publicos especializados y no especializados de forma clara y sin ambigiedades,
fomentando la reflexion sobre el impacto de las decisiones juridicas

e Su actividad profesional e investigadora esta intrinsecamente ligada a la
responsabilidad social y la deontologia. Defiende los valores superiores de libertad,
igualdad, justicia y pluralismo politico, orientando el Derecho hacia la resolucién de
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problemas socio-juridicos contemporaneos y el fortalecimiento del Estado Social y
Democratico de Derecho

Asimismo, el Master constituye la via de acceso al Doctorado, promoviendo la
iniciacion en tareas cientificas mediante un aprendizaje riguroso de las exigencias
metodoldgicas de las ciencias juridicas, facilitando la adquisicion de competencias
investigadoras avanzadas.
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2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
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adecuacion de Ila propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

Teniendo claras las necesidades docentes de los alumnos de la institucion de
destino, se han buscado referentes externos para el diseno del titulo, con resultados
mas bien negativos:

« Ha llamado la atencién constatar que no existen Masteres en Puerto Rico con
una formacidon completa y multidisciplinar como aqui se ofrece, pues la oferta
de posgrado consiste en masteres de especializacién en aspectos demasiado
concretos (negocios, propiedad intelectual, matrimonial, etc).

+ Por otra parte, la opcion en otros paises de nuestro entorno por un modelo
distinto (o incluso la opcién de no adaptar los estudios de Derecho al EEES)
no permite la utilizacion de sus programas de estudios como referentes
externos.

+ Por otra parte, es de destacar la singularidad de este Master por cuanto las
ensefianzas se impartiran en Universidades extranjeras, lo que facilita, como
se expresa en este Documento, el contraste del Derecho positivo vigente en
Espafia y en Europa con el de los respectivos paises.

« La ANECA, por otra parte, y a diferencia de lo acontece con el Grado, tampoco
cuenta con Libros Blancos para los Titulos de Master.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

+ Se ha consultado con Profesorado de la Universidad Complutense:
Directores de Departamentos de la Universidad Complutense, Catedraticos y
Profesores Titulares de Universidad que han cooperado en la articulacién del
Master y se han tenido en cuenta los acuerdos de la Junta de Facultad, no
solo las de su Ultima época, sino también las que se transcriben en la obra
citada dentro del apartado de referentes externos (E/ doctorado en Derecho,
1930-1956) y en la que se transcriben Actas que denotan el elevado interés
a este respecto, y en las que se reproducen discusiones que se han tenido en
cuenta, como referente, habida cuenta que consignan opiniones y criterios
vertidos y utilizados en la confeccion de este Master, y en las que se analizan
y comentan las sucesivas disposiciones que afectan a las ensefianzas de
Postgrado.

+ La consulta se extiende, igualmente, tanto al profesorado como al
alumnado de la Universidad Interamericana de Puerto Rico, de una
manera continuada que ser renueva afio tras afio; este permanente flujo de
informacion permite a la Facultad conocer los objetivos que los alumnos se
proponen, de cara a las necesidades de su porvenir en contacto directo con
un horizonte para ellos mas cercano y apremiante que los puntos de vista
altamente cientificos, pero acaso desprendidos de la inminencia de sus
proyectos, porque dada su condicion de profesionales del derecho ofrecen
toda una garantia de madurez.

Asimismo se han tenido en cuenta:

« Estudio sobre la demanda de cursos de postgrado de investigacion
en la Facultad de Derecho de la Universidad Complutense de Madrid,
en los Ultimos 10 afos
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+ Sesiones de trabajo de la Comision de Doctorado de la UCM, durante

los cursos académicos 2007/2008 y 2008/2009, entas—guetasFacultades

+ Juntas de Facultad de la Facultad de Derecho de la Universidad
Complutense, del curso 2008/2009, en las que se discute y establece la
estrategia de Postgrado para el curso 2009/2010 y 2010/2011.

+ Sesiones de trabajo de la Comision de Coordinadores de Postgrado,
durante el curso 2008/2009, en las que, en aplicacion de la estrategia de
Postgrado aprobada en Junta de Facultad.

+ Sesiones de trabajo de los Vicedecanatos de Innovacion y
Convergencia Europea, de Investigacion, y de Postgrado y Titulos
Propios de la Facultad de Derecho de la UCM, en ejecucién de las
resoluciones de la Comision de Coordinadores de Doctorado.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

Se han realizado consultas a personalidades e importantes profesionales del

Derecho, de Puerto Rico. Entre los consultados cabe destacar a:

« Hon. Ferdinand Mercado Ramos, Ex Secretario de Estado del Gobierno del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico. Ex Juez y Abogado.

+ Hon. Anabelle Rodriguez Rodriguez. Juez Asociada del Tribunal Supremo del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

+ Hon. Migdalia Fraticelli Torres, Juez del Circuito Apelativo del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y Catedratica de Derecho Civil.

« Hon. Manuel Vera Vera. Juez Administrador del Distrito de Mayagliez, del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico

+ Hon. M2 del Carmen Gémez Cérdova. Juez del Circuito Apelativo del estado Libre
Asociado de Puerto Rico

« Dia- Mirna Ayala Diaz. Juez de Distrito del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

«  Prof. Dr. Luis Mariano Negrén Portillo, Decano de la Facultad de Derecho de la
Universidad Interamericana de Puerto Rico, y Catedratico.

+  Prof. D. Doel Quifiones NUfez, Director del Instituto para la Solucion de Conflictos
de la Universidad Interamericana de Puerto Rico y Catedratico.

« Dr. D. Luis Rafael Rivera Rivera, Director del Instituto de Derecho Civil de la
Universidad Interamericana de Puerto Rico y Catedratico de Derecho Civil.

« Profa. Dia. Ivette Gonzalez Buitrago, Presidenta de la Fundacion del Tribunal
Supremo de Puerto Rico, y Catedratica de Derecho.

« Profa. Dfia. Marta Figueroa Torres, Ex Presidenta de la Comisién para la Reforma
del Codigo Civil de Puerto Rico y Catedratica de Derecho.

+ Profa. Dra. Aurea Rodriguez Hernandez, Catedratica de Economia

«  Prof. Dr. Luis Muniz Arglelles, Catedratico de Derecho Civil




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=997040785183129212097701



«  Prof. Dr. Antonio Fernds Lopez-Cepero, Catedratico de Derecho Constitucional de
la Universidad Interamericana de Puerto Rico.

« Dna-Pilar Mufoz Nazario. Abogada. Profesora de Filosofia del Derecho de la
Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico.

Las consultas a las personas cuyos nombres se consignan, no se hicieron a
titulo personal, sino como integrantes de Instituciones a las que se hace mencién
a continuacion del nombre de cada una de ellas. Todas concluyeron poniendo de
manifiesto la calidad y beneficios que supondria para el conjunto de investigadores
en Ciencias Juridicas en Puerto Rico la implantacion de estudios de Postgrado de
caracter avanzado, en los que se abordasen las cuestiones del Derecho vigente
Espafiol y Europeo.

Las consultas realizadas a las Instituciones y personas consignadas anteriormente
han influido poderosamente en la definicion y planificacion del Titulo. Cuando se
propone un Master de estas caracteristicas, peculiar en su organizacion y contenido,
es determinante tener en cuenta quienes van a ser los destinatarios del mismo. Las
consultas realizadas no han sido hechas al azar o con el simple afan de cumplir un
tramite. Los destinatarios de este Master son todos profesionales asentados en las
diferentes areas que la practica del Derecho ofrece (Jueces, Fiscales, Abogados,
Funcionarios de las distintas Administraciones) de ahi que las inquietudes académicas
y de investigacion que los consultados han manifestado hayan sido determinantes a
la hora de la confeccién tanto del titulo (Derecho Espafol vigente y comparado) como
del contenido del Master que se propone (multi e interdisciplinar).

Coenvenio—en—ta—YniversidadInteramericana—dePuertoRico; es de destacar la
Resolucion de la Camara de Representantes del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, de fecha 11 de septiembre de 1997 referida a las ensefianzas de
Postgrado, en la que se hace constar en su “Exposicion de Motivos:

El desarrollo y promocion del Derecho es pilar de la definicion de todo proyecto
concreto de vida social. Ante el surgimiento de nuevas tendencias, valores y
necesidades colectivas es requisito que la comunidad esté dotada de los
elementos que hacen de la institucion juridica un ente respondiente a las
demandas de cambio en lugar de hacerlo un monolito ajeno a tales reclamos.

Con éste animo en mente y en franco enfrentamiento al insularismo juridico, un
grupo de universitarios puertorriguefios, en conjunto con las ilustres autoridades
de la Universidad Complutense de Madrid, se dieron a la tarea de establecer un
Programa de avanzada que concibe el estudio del Derecho comparado como algo
mas que un ejercicio académico. Este experimento se consolidé en su primera
sesion y fruto de ello es la institucionalizacion a través de la segunda sesion del
Programa “Estudio comparado de Derecho publico y privado” de la Facultad de
derecho de la Universidad Complutense de Madrid en la sede de la Facultad de
Derecho de la Universidad Interamericana de Puerto Rico.

El significado de este trascendental momento en la vida de nuestro Derecho es
marcado por la presencia de académicos de reconocimiento internacional tales
como....
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Igualmente, se ha tenido en cuenta:

+ la abundante documentacién recogida en los Libros Blancos de Grado, como
punto de partida informativo para los estudios posteriores de Master,

+ las conclusiones de las reuniones de Decanos celebradas en diferentes
momentos y en distintas Universidades, asi como

+ las reuniones sectoriales de cada area de conocimiento,

todo lo cual constituye una abundante masa de informacién sin la que es imposible
funcionar por el trafico ordinario de la docencia y la investigacion.

Se han examinado, también, entre otros, los siguientes documentos:

v' Comunicacion de la Comision al Parlamento y al Consejo de 18 de julio de
2001, relativa al refuerzo de la Cooperacion con terceros paises en materia de
Ensefianza Superior.

v Decision del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de diciembre de 2003
por la que se establece un Programa de mejora de la calidad de la Ensefianza
Superior y la promocion del entendimiento intercultural mediante la
cooperacion con terceros paises.

v Decision del Parlamento Europeo y del Consejo de 15 de noviembre de 2006
por la que se establece un Programa de Accion en el ambito del aprendizaje
permanente.

v Decision del Consejo de 13 de diciembre de 2004 relativa a los requisitos de
admision de los nacionales de terceros paises a los efectos de estudios,
intercambios de alumnos, practicas no remuneradas o servicio de
voluntariado.

v Decision del Consejo de 4 de diciembre de 2006 relativa a la celebracién del
Acuerdo entre la Comunidad Europea y los Estados Unidos de América por la
gue se renueva el Programa de Cooperacion en materia de Ensefianza Superior
y de Ensefianza y Formacion Profesional.

Se ha analizado la Guia del Espacio Europeo de Educacion Superior editada por
la Direccion General de Asuntos Europeos de la Comunidad de Madrid, de 2007.

De otra parte, se ha utilizado como referente externo la monografia £/ Doctorado
en Derecho, 1930-1956, de Manuel Martinez Neyra y José Maria Puyol Montero,
Madrid, 2008, contrastandose la bibliografia y documentacién que en ella se cita.

Se ha pretendido, por tanto, concretar en el ambito del Derecho Espafiol
Vigente y Comparado los principios y referentes de la adaptacion del sistema
de postgrado al EEES, tal y como se recogen, por citar sélo un ejemplo, en las
declaraciones del Comisario Europeo de Educacién, Formacion, Cultura y Juventud,
Jan Figel, que en referencia a la proxima reunion de Londres, ha declarado: “Las
reformas de Bolonia son importantes, pero Europa debe ir mas alla, del mismo modo
que las Universidades deben modernizar el contenido de sus Planes de Estudio, crear
campus virtuales y reformar sus métodos de gobierno. Deben también adoptar
practicas profesionales de gestion, diversificar sus fuentes de financiacion y abrirse a
nuevos tipos de alumnos, asi como a las empresas y a la sociedad en general, en
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Europa y fuera de ella. Los paises deben modernizar sus sistemas de ensenanza
superior en todos los ambitos de actividad —educacién, investigacién e innovacién-
haciéndolos mas coherentes, flexibles y atentos a las necesidades de la sociedad.
Estos serian pasos fundamentales en la realizacion de un Espacio Europeo de
Enseflanza  Superior y de un Espacio Europeo de Investigacion”
(http//europa.eu/rapad/ pressReleasesAction.do).

ECTS de matricula minima y maxima

Los estudiantes a tiempo completo, en el primer curso, deberdn matricularse de un
minimo de 36 ECTS y un maximo de 60 ECTS. El resto de los cursos deberan
matricularse de los ECTS que les falten para completar los totales del Master.

Los estudiantes a tiempo parcial, en el primer curso, deberdn matricularse de un
minimo de 18 ECTS y un maximo de 35 ECTS. El resto de los cursos deberan
matricularse de los ECTS que les falten para completar los totales del Master
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Personal de apoyo a la docencia

Este Master carece de personal propio de apoyo a la docencia.

Los Unicos auxilios en tareas burocraticas son prestados para supuestos puntuales por
el personal (PTGAS) de la Secretaria de alumnos de la Facultad de Derecho, de la

Universidad Complutense de Madrid.

Dicha Secretaria cuenta con un Jefe Servicio y un Jefe de Negociado, ambos Personal
funcionario. Asimismo, cuenta con tres auxiliares administrativos funcionarios y tres

auxiliares administrativos interinos,

Por parte de la EDP University of Puerto Rico, y para asuntos de logistica (habilitacidon

8

de un aula, con ordenador y proyector) se cuenta con la ayuda de dos personas que

son personal auxiliar de dicha Universidad.

Fareiorariotrterine 6 22 28
LaberalFije 8 1+ 19
Laberal-Contratade 3 5 8
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A PLAI\JIFICACIﬁN DE LAS ENSENANZAS
(DIMENSION 4)

4.1. Estructura basica de las ensefianzas

Tabla 4. Distribucion total de créditos

Créditos obligatorios 32
35
Créditos optativos 12

Créditos practicos académicas externas

Créditos trabajo de fin de grado o master 16

Créditos de complementos formativos

Créditos ECTS 60

4.1.a) Resumen del plan de estudios

Tabla 4 A. Asignacion de ambito de conocimiento a las asignaturas basicas (ESTA
TABLA UNICAMENTE HA DE CUMPLIMENTARSE PARA LOS TITULOS DE GRADO)

ASIGNATURA AMBITO DE CONOCIMIENTO
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Tabla 4B. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Curse-l | Anual
ECTS:66
Asigraturas
Semestre 1

Curso 1 ECTS: 30

Se cursaran 30 de los 60 ECTS anuales

Asignaturas: 45 obligatorias. 2 optativas.

TEM.

Todas las-asignaturas son anuales
Semestre 3

Curso 2 ECTS:

Asignaturas:
Semestre 5

Curso 3 ECTS:

Asignaturas:
Semestre 7

Curso 4 ECTS:

Asignaturas:

Se deben eliminar cursos en el caso de titulaciones de mdster, y afiadirlos en el caso de titulaciones de grado de mds de 240 ECTS

Semestre-2
ECTs:

Asigraturas
Semestre 2

ECTS: 30

Se cursaran 30 de los 60 ECTS anuales

Asignaturas: 4- 5 obligatorias. 2 optativas.

TFM

Todas las asignaturas son anuales
Semestre 4

ECTS:

Asignaturas:
Semestre 6

ECTS:

Asignaturas:
Semestre 8

ECTS:

Asignaturas:

Tabla 4C. Estructura de las menciones/especialidades

Denominacion

Asignaturas Semestre

Créditos ECTS Resultados
del proceso

de formacion

Mencién o
especialidad en ...

Mencidn o
especialidad en ...

Se deben afiadir tantas filas como menciones o especialidades tenga la titulacion
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4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA
Denominacién 1.1 Perspectiva actual, metodologia y nuevas tendencias en materia de normas basicas de Derecho Publico espaiiol y Comunitario
NuUmero total 8
créditos ECTS
Tipologia Obligatoria
Organizacion anual
temporal

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

El Derecho Publico en el marco del Estado y de la Unién Europea: Marco Institucional

Idioma

Espaiiol

Resultados del
proceso de
formaciény del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la
propuesta de soluaones innovadoras a problemas Iegales supranaaonales

.@dministracion|gob.es

RAC 2. Conocer la integracidn del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espaiol y las

Derecho procesal, analizando los principios de primacia y efecto directo, como pilares que garantiza
eficacia del Derecho de la Unidn y su aplicacion por parte de los operadores juridicos nacionales.

a

@
2
@
=
transformaciones operadas en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y ﬁ
E=
el
@©
c
@©
3

RAC 4. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho
administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otro
ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, identificando la integracion de tratados
|nternaC|onaIes la apllcamon de normas de conflicto y la Ilmltauon del orden publico.

d y Carpeta Giuds

H.es/&

RAC 6. Identificar las técnicas de interpretacion y andlisis de la norma aplicable a un supuesto concreto gn
el dmbito del Derecho espafiol y de la Unidn Europea, y su eventual utilizacién en contextos juridicoss
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de
complejidad normativa.

ducaciofi.

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una
opinién fundamentada en Derecho que integre la calificacidn juridica de los hechos, el anélisis de la
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia
planteada.

ificable en https://sede

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar @n
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacion de solucmnegJj
mnovadoras y juicios fundamentados enla responsabllldad social y ética S

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones$
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacién de mstltuuonesr\
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsablllda{ﬁ
social y el |mpacto etlco en el ordenamiento espanol

CSY: 99704675
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Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de problemas relacionados con su actividad
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracidon normativa que permita abordar
desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas enun anaI|S|s crltlco dela doctrlna y la jurisprudencia

RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado
profesional

RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacién y jurisprudencia, relacionadas con
materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos

b.es

acjon.g

RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que la
sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades,
provocando una reflexidn sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y ética
que conIIeva la mterpretaaon del Derecho

tr

minis

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las
diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeFo
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho vaad&%y
el marco regulatorlo europeo 3

a htjps://sede.ad

>

- - - — - - = - O

RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafiol, mediante una ©
[2]

perspectiva critica que considere su evolucidn en el tiempo y en el espacio, permitiendo una @
comprension profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparad%

Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superargio
los canones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resoluciéon de 8
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia, S
subsidiariedad y proporuonalldad propios deI Derecho europeo

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademads, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problemadticas y posibles soluciones, evaluando su perfeccion y eficacia normativa

ificable en https /lsede.educ

RACo 3. Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictﬁs
de intereses, tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros c&h
el fin de determinar su eventual aplicacién al sistema juridico de origen

9-
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RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dinamico de la evolucién normativa y jurisprudencial en
materia objeto de su estudio

‘9970467526472
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RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con
solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta
especializacion

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion del Derecho y la toma de decisiones juridicas

RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocidn
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho

Contenidos
especificos de las
asignaturas que
componen la materia
o de la asignatura

e El Estado: de la soberania a la interaccidn con otros entes publicos

e  La Uniodn Europea vy su desarrollo institucional: su traslacidn a otros sistemas de integracion econdmica.
e  Aspectos generales de la regulacion econdmica.

e  El Estado, los sistemas regionales de integracion y la intervencion en las actividades econdmicas.

e  Los sistemas regionales de integracién y la ciudadania

Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas virtuales
asincronas

Horas virtuales
sincronas

Horas
presenciales

Horas
totales

F1. Clase magistral

34 34|

F2. Analisis de
supuestos practicos
de situaciones
relacionadas con la
materia

20 20

F3. Resumen critico de
lecturas obligatorias

34

FA. Trabajo

78

F5, Actividades
complementarias
(Conferencias/semin
arios)

34

Total

200 64

Sistemas de evaluacion

MINIMO MAXIMO

Prueba final. Examen
. .
id
complementarias

40%
30%

Realizacion de un
trabajo
L
correcto-delos
. ceflej
oh-trabaje-

40%

20%

Comentario de
Sentencia

20%

10%
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Total 60% 100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA
Denominacién 1.2 Normas juridicas, su aplicacidn y eficacia conforme a las reglas y metodologia del Cédigo civil espariol y en Derecho Europeo
Numero total 8
créditos ECTS
Tipologia Obligatoria
Organizacion anual
temporal

Nivel Materia: Creacion e imperatividad de la norma. Sistema de fuentes e integracion del Derecho Europeo en el Ordenamiento Juridico espafi
Asignaturas que :
componen la materia
(en su caso)

Materia en la que se
ubica la asignatura

Idioma Espafiol

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la
propuesta de soluciones innovadoras a problemas legales supranacionales
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RAC 3. Conocer el impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil ¥
Laboral) evaluando la proteccién del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas C%l
los estandares europeos de proteccion y libertad, segtn la normativa y jurisprudencia de la Unién .8'
Europea g’

=

S

RAC 5. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil'g
Derecho mercantil y Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos .g
comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco normativo mds adecuado para regular Ia§
relaciones entre personas fisicas o juridicas E_

Resultados del
proceso de Conocimientosy
formaciény del contenidos

aprendizaje

=
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de %
complejidad normativa >,

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una
opinién fundamentada en Derecho que integre la calificacidn juridica de los hechos, el analisis de la
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia
planteada

167526772619211952739

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar &n
) e . o . g . jo
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacion de soluciones?
innovadoras y juicios fundamentados en la responsabilidad social y ética
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RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacién de instituciones
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsabilidad
social y el |mpacto etlco en el ordenamlento espanol

Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas relacionados con su actividad
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracién normativa que permita abordar
desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas enun anaI|S|s crltlco dela doctrlna y la jurisprudencia

RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado

n
Q
a
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. o
profesional ©
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[
materia objeto de estudio, que propmen el manejo del método comparatista facmtando la 3
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos L
. . . . . . . . -‘S-

=

RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que la§
sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades, ®
provocando una reflexién sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y éticaS
que conIIeva la |nterpretaC|on del Derecho

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las
diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el obje®o
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Prlvadcgy
el marco regulatorlo europeo 5

RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafol, mediante una
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una
comprension profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparadg.

ttps://dedege

Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superari)do
los cadnones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resoluciéon de(_‘j
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia,=
subsidiariedad y proporuonalldad propios deI Derecho europeo

i

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademads, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfecciéon y eficacia normativa

RACo 3. Capacidad para formular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflic
de intereses, tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros c
el fin de determinar su eventual aplicacién al sistema juridico de origen

63 F267726192119%229 - Verifi
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RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evolucién normativa y jurisprudencial en la
materia objeto de su estudio.

RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con
solvencia tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta
especializacién

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacién del Derecho y la toma de decisiones juridicas.

2]

o0 Ilntao onocimianto anfran a aompleiidad-de form o [}
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RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocié‘_%]
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,fg
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho. €

Contenidos
especificos de las
asignaturas que
componen la materia
o de la asignatura

Materia/Asignatura

[}

2

e Ellenguajey el Derecho en la conformacidn de la sociedad. L

e Ordenamiento y Sistemas juridicos. fé’

e las fuentes del derecho positivo y su jerarquia. ﬁ

e  ElTitulo preliminar del Cddigo civil. Su valor normativo antes y después de la aprobacién de la Constitucion. G

©

e  Consecuencias normativas de la autonomia de la voluntad. s

e Laargumentacion juridica. 3

o)

M Horas Horas virtuales Horas virtuales o

Actividades Formativas i i asincronas S
—— presenciales sincronas (i

F1. Clase magistral 34 34 5
F2. Andlisis de g
supuestos practicos S
de situaciones 20 20 5
relacionadas con la ®
materia _’%
F3. Resumen critico de o
X ) 34 g

lecturas obligatorias @
F4. Trabajo 78 =
F5. Actividades }%
complementarias 32 10 S
(Conferencias/semin 34 o
arios) kS
Total 200 64 s

Sistemas de evaluacion MINIMO ) 2
MAXIMO N

Prueba final. Examen 40% =
Asistenciaalas-clasesy N
) 30% o
otras-actividades o

. N
complementarias ~
Realizacién de un 40% 9
. Lo}

trabajo DS
La-adquisiciénde 20% S
P N~
conocimientosy-uso S
correcto-delos <

[79]
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Comentario de Sentencia

20%

10%

60% 100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

1.3 Estudios Superiores de Derecho Civil

Numero total
créditos ECTS

8

Tipologia

Obligatoria

Organizacién
temporal

anual

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Perspectiva actual del Derecho de Familia en la legislacidn civil espafiola

Idioma

Espafiol

Resultados del
proceso de
formaciény del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la

.educacion.gpb.es/cid y Carpeta Ciudadana jhttps://sefle.administracion.gob.es

- < S

. . . (0]
wa-contexto-de-investigacidn. ®
£

RAC 3. Conocer el impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil yg
Laboral) evaluando la proteccién del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas céh
los estandares europeos de proteccion y libertad, segiin la normativa y jurisprudencia de la Unién &
Europea %

RAC 5. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civi
Derecho mercantil y Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos
comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco normativo mas adecuado para regular la
relaciones entre personas fisicas o juridicas

67126

RAC 6. Identificar las técnicas de interpretacidn y analisis de la norma aplicable a un supuesto concreto
el dmbito del Derecho espafiol y de la Unidn Europea, y su eventual utilizacién en contextos juridico
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de
complejidad normativa

n

997046752
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RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una
opinién fundamentada en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, el andlisis de la
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia
planteada

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar con
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacién de soluciones
innovadoras y juicios fundamentados en la responsabilidad social y ética

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacién de instituciones
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsabilidad
social y el impacto ético en el ordenamiento espafiol

Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucidn de problemas relacionados con su actividadg

académica o profesional, demostrando una capacidad de integracién normativa que permita abordaB,

desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales. 5

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articuld® y

monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas en un andlisis critico de la doctrina y la jurisprudencia

RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado
profesional

Ca petg

RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacidn y jurisprudencia, relacionadas co
materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos

‘es/cidy

bob

RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que la
sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades,
provocando una reflexidn sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y étic

on

I/sede.edUcac

n hftps:

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel teérico como practico, las
diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el obje$o
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Privaddfy

&)

el marco regulatorio europeo b=

RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafol, mediante una
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una
comprensién profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparaoﬁ%I

619210195429 -

Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superafio
los canones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resoluciéon de(rz
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia,&
subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo
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uciond ”

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademads, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccion y eficacia normativa

RACo 3. Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos
de intereses, tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros con
el fin de determinar su eventual aplicacién al sistema juridico de origen

o-4 on niva n do a

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evolucién normativa y jurisprudencial en la
materia objeto de su estudio

'
L. . ; @
se-formacionde-manera-continua a
RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de 8_,
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con _5
solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta §
especializacion g
o7 Aplicarani IS
©
©

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entormgos
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y2
éticas vinculadas a la aplicacion del Derecho y la toma de decisiones juridicas. ﬁ_
o-8-ntegrarconocimiento enfrentarseala-complejidad-de-formularjuicio =
®©
c
@©
el
(]
RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promoci%ﬁ
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho. L
2
- . o

G

Contenidos
especificos de las
asignaturas que
componen la materia
o de la asignatura

Materia/Asignatura

>

e  Familia y Constitucidn %

e  El derecho patrimonial de la familia en el marco del derecho patrimonial en general g

e  Derecho patrimonial del matrimonio 8_,

e  Cuestiones de derecho patrimonial en otras relaciones familiares 5

8

Horas Horas virtuales Horas virtuales 3

Actividades Formativas Horas ial i asincronas @
totales presenciales sincronas g

D

F1. Clase magistral 34 34 <
F2. Andlisis de §
supuestos practicos ‘E
de situaciones 20 ot

. 20 @
relacionadas con la 2
materia &
F3. Resumen critico de 34 2
lecturas obligatorias o
F4. Trabajo 78 &
F5. Actividades 2
complementarias 32 10 §
(Conferencias/semin 34 §
arios) R
Total 200 & &

-

i luacid MINIMO ) S
Sistemas de evaluacion MAXIMO c:»
Prueba final. Examen 30% 40% N
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- -
i
complementarias

Realizacion de un
trabajo
L
correcto-delos
. ceflej
sa-trabaie-

40%

20%

Comentario de
Sentencia

20%

10%

60% 100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

1.4 Estudios Superiores

de Derecho Administrativo

Numero total 8

créditos ECTS

Tipologia Obligatoria
Organizacién anual
temporal

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Regulacion y liberalizaci

6n de los servicios publicos en la Unién Europea

Idioma

Espafiol

Ucacion.gob.es/cid y Carpeta Cilidgdana https://sgde.administracion.golb.es

Resultados del
proceso de
formaciény del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que proporcignen
la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos, profesionales y de )
investigacion, facilitando el analisis critico de sistemas juridicos diversos y la propuesta de soluciones
innovadoras a problemas legales supranacionales

RAC 2. Conocer la integracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espaiol y las

transformaciones operadas en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y
Derecho procesal, analizando los principios de primacia y efecto directo, como pilares que garantizaf,
eficacia del Derecho de la Unidn y su aplicacion por parte de los operadores juridicos nacionales

a

RAC 4. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho
administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otros
ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, identificando la integracion de tratados 5

internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y la limitacion del orden publico g

12
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el ambito del Derecho espafiol y de la Unidn Europea, y su eventual utilizacidon en contextos juridicos
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de
complejidad normativa

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una
opinién fundamentada en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, el andlisis de la
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia
planteada

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar con
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacién de soluciones
innovadoras y juicios fundamentados en la responsabilidad social y ética.

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptaciéon de instituciones
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsabilida
social y el impacto ético en el ordenamiento espafiol

eS

Habilidades y destrezas

IStfacion.gob:

D-t

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de problemas relacionados con su activida
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracidn normativa que permita aborda
desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales

min

d

BHe.a

a Ciudadana httPs|/se

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articu
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas en un analisis critico de la doctrina y la jurisprudencia

<

RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados &
=
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado (‘_)“

profesional >
el

. . .y [2]
o-calificar-eseritosy-tramitacidn-deasuntes. 6]
-

RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacién y jurisprudencia, relacionadas con
materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos

RAH 4 he mien di

ed¢.ed

RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que la
sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades,
provocando una reflexidn sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y étic

wn

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las difere
ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto de estudio
contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Privado y el marco
regulatorio europeo.

21195229 -%e ificable en htfps://s

0

£7726

S

RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafiol, mediante una
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una comprensi
profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparado

dsv: 987046f752
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Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando
los cdnones mds tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucién de
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia,
subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademads, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccion y eficacia normativa

RACo 3. Capacidad para formular dictamenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos
de intereses, tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros con
el fin de determinar su eventual aplicacién al sistema juridico de origen

i
Y

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evoluciéon normativa y jurisprudencial en
materia objeto de su estudio

inistracion.gpb.

4
D

RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con
solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta
especializacion

dadana https://sedle.af

]
RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entoros
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales yg

éticas vinculadas a la aplicacion del Derecho y la toma de decisiones juridicas.

bs/cid y Car

RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promoci
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico, 2
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho

of

g

cio

duf

Contenidos
especificos de las
asignaturas que
componen la materia
o de la asignatura

e  Perspectiva histérica y analisis de las principales transformaciones geopoliticas, politicas, econdmicas y sociales del mun

actual.

e  El marco constitucional comun de la configuracién, actuacion y funciones de los Gobiernos.
e lafuncién empresarial y el proceso de creacién de riqueza.

e  Lascausas de la regulacion y las teorias sobre los fallos del mercado.

e  Fundamentos y técnicas para la ordenacion de mercados eficientes.

Materia/Asignatura

Horas Horas Horas virtuales Hora‘:; virtuales

Actividades Formativas o presenciales sincronas asincronas
F1. Clase magistral 34 34
F2. Analisis de

supuestos practicos

de situaciones 20 20

relacionadas con la

materia
F3. Resumen critico de 34

lecturas obligatorias
FA. Trabajo 78

CS\|: 9970467526772619211P5229 - Verificable en https://se@
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F5. Actividades
complementarias
(Conferencias/semin
arios)

10
34

Total

200 64

Sistemas de evaluacion

Ll MAXIMO

Prueba final. Examen
Aei .
id
complementarias

40%
30%

Realizacion de un
trabajo

isros, refle;
un-trabaje-

40%

20%

Comentario de
Sentencia

20%

10%

60% 100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

1.5 Iniciacion a la investigacién juridica y metodologia comparada

Numero total
créditos ECTS

3

Tipologia

Obligatoria

Organizacion
temporal

anual

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

Iniciacion a la investigacion juridica y metodologia comparada

Idioma

Espaiiol

6229 - Verificable en httpg://sede.educac|ongob.¢s/cid y Carpeta Ciudadana|https://sede.administracion.gob.es

Resultados del
proceso de
formaciény del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 10 Conocer con profundidad y sistematizacidn las principales fuentes de informacion juridica nacionSles
e internacionales, asi como de las reglas metodoldgicas esenciales para el disefio y estructuracion d&un

—

proyecto de investigacion juridica. ©

RAC 11 Comprender los fundamentos teéricos del método comparado, incluyendo las diferenﬁas
estructurales entre los principales sistemas juridicos (Civil Law y Common Law) y los pr|nC|B§os
deontoldgicos de la propiedad intelectual y la integridad académica. w

Habilidades y destrezas

RAH 9 Manejar el disefio de estrategias de busqueda complejas mediante el uso avanzado de descript(ges
y operadores de busqueda en plataformas de documentacion juridica, filtrando y seleccionando con riBor
cientifico la literatura y jurisprudencia pertinentes para fundamentar el marco teérico >

15
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RAH 10 Demostrar destreza en la aplicacion técnica de la metodologia comparada para contrastar
instituciones del Derecho espafiol vigente con sus equivalentes extranjeras, estructurando el andlisis en
un documento académico que respete formalmente las normas especificas de citacion legal

RACo 9 Capacidad para formular y delimitar de manera auténoma problemas de investigacion juridica
complejos u originales, planteando hipdtesis metodoldgicamente viables y objetivos coherentes que

. sirvan de base sdélida para el desarrollo del Trabajo de Fin de Master (TFM)
Competencias - - — .. - - —

RACo 10 Capacidad para integrar el juicio ético y el compromiso deontoldgico en la actividad
investigadora, garantizando la honestidad académica en la autoria de sus trabajos, la gestion de datosy
el uso responsable de herramientas tecnoldgicas de asistencia

Contenidos e  Lainvestigacion juridica y sus fuentes. Tratamiento y organizacion de la investigacion juridica
especificos de las e  Elmétodo comparado en la investigacion juridica
asignaturas que ° Disefio del proyecto de investigacion y redaccion. Deontologia de la investigacion.
componen la materia
o de la asignatura
NS Horas Horas virtuales Horas virtuales
Actividades Formativas i i asincronas
—— presenciales sincronas
F1. Clase magistral 12 1 e
®
) o)
F4. Trabajo del alumno 51 S
2
O
F8. Talleres practicos 8
de busqueda de R
oe brsaueda 12 =
jurisprudencia 'y 12 IS
doctrina ®
a/As| Total 75 G 3
Materia/Asignatura o
istem valuacion MINIM p =
Sistemas de evaluacid (0] MAXIMO 2
Disefio del proyecto de 50% g
. S 30% 8
investigacion (TFM) g
Analisis critico y 30% =
. N (&)
sistematizacién de
. 20% g
.fue.ntes doct.rmales y g
jurisprudenciales 8
Competencias practicas 20% >
y debates 10% E
académicos 3
Total 60% 100% S
c
i)
Q
]
[&]
>
o
Q
(O]
i 3
4.1.b) Plan de estudios detallado K
2
Tabla 4D. Plan de estudios detallado §
MATERIA/ASIGNATURA g
Denominacion 2.1 Estudios Superiores de Derecho Constitucional t
Numero total 6 >
créditos ECTS 2
Tipologia Optativa §
Organizacion anual g
temporal o
Nivel Materia: -Doctrina legal en materia de libertades informativas. §
Asignaturas que -Tratamiento constitucional de los Derechos Humanos. 5
componen la materia %
(en su caso) ©
Nivel asignatura: R
o (2]
Materia en la que se @
ubica la asignatura é

16
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Idioma

Espaiol

Resultados del
proceso de
formaciony del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la
propuesta de soluciones innovadoras a problemas legales supranacionales

RAC 2. Conocer la integracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espaiiol y las
transformaciones operadas en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y
Derecho procesal, analizando los principios de primacia y efecto directo, como pilares que garantizan la
eficacia del Derecho de la Unidn y su aplicacidn por parte de los operadores juridicos nacionales

RAC 4. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho
administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otros
ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, identificando la integracion de tratados
internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y la limitacion del orden publico

RAC 6. Identificar las técnicas de interpretacion y analisis de la norma apllcable a un supuesto concreto g.n
el ambito del Derecho espaiol y de la Unidon Europea, y su eventual utilizacidn en contextOSJurldlcosg
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de -g
complejidad normativa ‘g

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una

opinion fundamentada en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, el analisis de Ia
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia
planteada

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacién de solucione
innovadoras y juicios fundamentados en la responsabilidad social y ética

n

Ciddadana https://sedelad

v
a

yrpet

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer solucioness
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacién de instituciones 8
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsablllda'a
social y el |mpacto etlco en el ordenamiento espanol

ducacion.g

Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucidn de problemas relacionados con su actividadCIJ
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracidon normativa que permita aborda‘g
desaﬂOSJurldlcos compIeJos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales :

. )

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articul
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas enun anaI|5|s crltlco dela doctrma y la jurisprudencia

Y

RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado &
profesional

RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacién y jurisprudencia, relacionadas co
materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la
|dent|f|caC|0n de analoglas y dlvergenuas entre dlferentes S|stemaSJur|d|cos
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RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades,
provocando una reflexidn sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y ética
que conIIeva la mterpretauon del Derecho

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las
diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Privado y
el marco regulatorio europeo

RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafiol, mediante una
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una
comprension profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparad@

Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superargslo
los canones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resoluciéon de S
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia, &
subsidiariedad y proporaonalldad propios deI Derecho europeo

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademads, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccion y eficacia normativa

RACo 3. Capacidad para formular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflict®
de intereses, tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros c
el fin de determinar su eventual aplicacidn al sistema juridico de origen

! Carpethiudg hna https://sede.administra

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evolucién normativa y jurisprudencial en Ig
materia objeto de su estudio i

RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con
solvencia tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta
especializacidn

cpble en https://sed¢.edfcacion.gob.ed/cid

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formularjulaos técnicos en entorﬁos
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y>
éticas vinculadas a Ia apllcauon del Derecho y la toma de decisiones Jurldlcas

21195229 -

RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocigh
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo poll'tico,(E
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho

526

Contenidos
especificos de las

- Doctrina legal en materia de libertades informativas.
e  Los derechos de comunicacién en la Constitucion espafola de 1978 y su desarrollo legislativo en los ambitos civil y pen

o
<
o
T~
(2]
[e)]
ab
[2)
O
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asignaturas que
componen la materia
o de la asignatura

e Llas libertades informativas en los Textos Internacionales de aplicacidn directa en Espafia.

e  Derecho fundamental a la libertad de informacidn y sus limites.

e Doctrina legal en materia de libertad de opinidn, de creacion, de catedra y de informacién.
-Tratamiento constitucional de los Derechos Humanos.

e  Origeny evolucién de los derechos fundamentales en el constitucionalismo.

e  Teoria o Teorias de los derechos fundamentales.

e Teoria propia de cada constitucidn. Atencion especial al sistema espafiol de derechos y libertades.

Materia/Asignatura

Horas virtuales
asincronas

Horas virtuales
sincronas

Horas
presenciales

Horas

Actividades Formativas
totales

F1. Clase magistral 30 30

F2. Analisis de
supuestos practicos
de situaciones 18 18
relacionadas con la
materia

F3. Resumen critico de 25 0
lecturas obligatorias

FA. Trabajo 65 0

F5. Actividades 0
complementarias
(Conferencias/semin
arios)

12

Total 150 48

Sistemas de evaluacion MiNIMO

MAXIMO

Sistemas de evaluacion

Prueba final. Examen 40%
Aci .
id

complementarias

30%

Realizacion de un 40%
trabajo
.
correcto-delos
. ceflej
wh-trabaje.

20%

Comentario de 20%

Sentencia 10%

TOTAL 60% 100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA
Denominacién 2.2 Estudios Superiores de Derecho Financiero y Tributario
NuUmero total 6
créditos ECTS
Tipologia Optativa

19
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Organizacién
temporal

anual

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

-Derechos y garantias de los obligados en los procedimientos tributarios.
-Fiscalidad internacional y comunitaria.

Idioma

Espaiol

Resultados del
proceso de
formaciony del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la
propuesta de soluciones innovadoras a problemas legales supranacionales

RAC 2. Conocer la integracidn del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espaiol y las

transformaciones operadas en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y
Derecho procesal, analizando los principios de primacia y efecto directo, como pilares que garantizar®la
eficacia del Derecho de la Unidn y su aplicacion por parte de los operadores juridicos nacionales o

RAC 4. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho
administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otrosg
ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, identificando la integracion de tratados 8
internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y la limitacion del orden publico b

nistfaciq

RAC 6. Identificar las técnicas de interpretacién y anélisis de la norma aplicable a un supuesto concreto€n
el ambito del Derecho espafiol y de la Unidon Europea, y su eventual utilizacion en contextosjuridicos‘cﬁ
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de g
complejidad normativa S

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una
opinién fundamentada en Derecho que integre la calificacidn juridica de los hechos, el anélisis de la
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia
planteada

n.gob.es/cid y Carpetg

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar én
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacién de solucionesS
innovadoras y juicios fundamentados en la responsabilidad social y ética Q

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones o

=
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacién de instituciones-g
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacidn rigurosa que considere la responsabilidaQl

social y el impacto ético en el ordenamiento espafiol

e

erificabl

Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas relacionados con su actividad,
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracién normativa que permita abordal]
desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales. o

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articul
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas en un andlisis critico de la doctrina y la jurisprudencia
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RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado
profesional.

RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas con
materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos

RALL A he mian d id

sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades,
provocando una reflexidn sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y ética

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las
diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el obj%o
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Privaddy
el marco regulatorio europeo g

8
RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafiol, mediante una %
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una 2
comprension profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparad'_g_'_

Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, supera%ﬁlo
los canones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucién de §
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia, &
subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademads, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccion y eficacia normativa

job.es/cid y Carlpeta Ciud

RACo 3. Capacidad para formular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictgs
de intereses, tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros c

el fin de determinar su eventual aplicacién al sistema juridico de origen

on

-fsede.edfcaci

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evolucion normativa y jurisprudencial en
materia objeto de su estudio

rificable en h tps

: iond i3, .
fan)
RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de §
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con @
solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta &
especializacién s
o-6-Apli ni N
6-o-ApHEara ~
N~
©
ol

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entor&os

de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales yg,
éticas vinculadas a la aplicacién del Derecho y la toma de decisiones juridicas.

~
(o]
[e)]
()]
O
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RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocién
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho

Contenidos
especificos de las
asignaturas que
componen la materia
o de la asignatura

-Derechos y garantias de los obligados en los procedimientos tributarios.
e  La construccion juridica del Derecho Tributario
e  Laaplicacidn del ordenamiento tributario y la posicién del contribuyente
e Las funciones administrativas para la aplicacién del tributo:
e Lafuncién de gestion y recaudacion
e  la potestad sancionadora: principios materiales y formales
-Fiscalidad internacional y comunitaria.
e Laempresa como sujeto de obligaciones y deberes fiscales.
e las decisiones estratégicas en la empresa y la fiscalidad.
e Ladimensidn internacional de la empresa.

e  Elderecho internacional y tributario y el derecho comunitario.

e  El derecho Tributario convencional: tratados de libre comercio y uniones aduaneras.
e  Elderecho de la Unién Europea.

e  Elderecho interno y su incidencia en la internacionalizacién de las empresas.

e  La proteccion jurisdiccional internacional del contribuyente.

Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas virtuales
asincronas

Horas virtuales
sincronas

Horas
presenciales

Horas
totales

F1. Clase magistral

30 30

F2. Analisis de
supuestos practicos
de situaciones
relacionadas con la
materia

18 18

iudadana httpg://sede.administracion.gob.es

I~
u

F3. Resumen critico de
lecturas obligatorias

25

FA. Trabajo

65 0

F5. Actividades
complementarias
(Conferencias/semin
arios)

12

Total

150 48

Sistemas de evaluacion

LY MAXIMO

Prueba final. Examen
. .
vid
complementarias

40%
30%

Realizacion de un
trabajo
.
correcto-delos
. ceflej
oh-trabaje-

40%

20%

Comentario de
Sentencia

10% 20%
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Total

60% 100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA
Denominacién 2.3 Estudios Superiores de Derecho Mercantil
NuUmero total 6
créditos ECTS
Tipologia Optativa
Organizacion anual
temporal

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

-El Derecho de sociedades en la legislacion comparada.
-El Derecho de la competencia en Europa y América.

Idioma

Espaiiol

Resultados del
proceso de
formaciony del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la

RAC 3. Conocer el impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y.3
Laboral) evaluando la proteccién del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas cah
los estandares europeos de proteccidn y libertad, segun la normativa y jurisprudencia de la Unién 3
Europea

a

-
(]
&l

RAC 5. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civi
Derecho mercantil y Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos
comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco normativo mas adecuado para regular lass

relaciones entre personas fisicas o juridicas

.golles/cid yf Cag

0]

3

distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de §
@

complejidad normativa P
. . Q.

c

ah)

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una %
opinién fundamentada en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, el analisis de la S
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia "GEJ
planteada =

(]

N

N

Te]

o
RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar on
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacién de solucione$
)
innovadoras y juicios fundamentados en la responsabilidad social y ética ©

i
Privade. N
N~

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer solucionesg
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones 2
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsabilida®
social y el impacto ético en el ordenamiento espafol >
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Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de problemas relacionados con su actividad
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracién normativa que permita abordar
desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articulos y
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas en un analisis critico de la doctrina y la jurisprudencia

RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado
profesional

(S33

RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacién y jurisprudencia, relacionadas conz
materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos

b

RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que lag

sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades, ©
-, S o L . ... ©
provocando una reflexidn sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y éticag

8
RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafiol, mediante una 'ED;
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una g
comprension profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparadg

Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, supera@o
los cdnones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resoluciéon de g
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia,
subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademads, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccién y eficacia normativa

RACo 3. Capacidad para formular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflict
de intereses, tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros c
el fin de determinar su eventual aplicacién al sistema juridico de origen

77261921195220 - Verificable en https://sed

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dinamico de la evolucién normativa y jurisprudencial en &

0
N~
<
o
~
(o]
2
(%)
O
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RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con
solvencia tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta
especializacién

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion del Derecho y la toma de decisiones juridicas

RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promocién
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho

S

Q

(o]

(@)

-El Derecho de sociedades en la legislacion comparada 5

e Armonizacion del Derecho de Sociedades. La experiencia de la Unidn Europea. §

e LaSociedad Anénima Europea 2

e  Técnicas juridicas para la colaboracién empresarial. _g

e  El gobierno de las sociedades cotizadas. g

Contenidos . La responsabilidad de los administradores de la sociedad anénima. 3
especificos de las -El Derecho de la competencia en Europa y América. L
asignaturas que e Laformacién histdrica del Derecho de Defensa de la Competencia. El analisis econdmico. =3
componen la materia e Ladefinicidn del mercado relevante. =
o de la asignatura e Acuerdos restrictivos de la competencia. é
e  El Abuso de posicién dominante. 3

e  Régimen de control de las concentraciones. S

e  Elcontrol de las ayudad publicas. %

e laaplicacién privada del Derecho de la Competencia. %

o

M Horas Horas virtuales Horas virtuales ;

Actividades Formativas i i asincronas ©

totales presenciales sincronas 2

F1. Clase magistral 30 30 S

F2. Anélisis de 5

supuestos practicos §

de situaciones 18 18 3

relacionadas con la $

materia E

F3. Resumen critico de 0 B

. . 25 8@

lecturas obligatorias b=

F4. Trabajo 65 0 c

ivi [0}

Materia/Asignatura F5. Actividades . el
complementarias s

. , 12 8

(Conferencias/semin 0 s

arios) >

(o]

Total 150 48 g

8

Sistemas de evaluacion MINIMO 7 -

MAXIMO N

Prueba final. Examen 40% é

rci . N

. 30% S

otras-actividades I

0

complementarias P

S

Realizacion de un 40% IS

trabajo 20% e

s >

UJ

o

25




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=997046752677261921195229



isros, refle;
wh-trabaje-

Comentario de
Sentencia

10% 20%

60% 100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

ion.gob.es

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

2.4 Estudios Superiores de Derecho Penal

Numero total 6
créditos ECTS

Tipologia Optativa
Organizacién anual
temporal

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

-Tréfico de drogas y blanqueo de capitales.
-Aspectos penales del Derecho privado.

Idioma

Espafiol

Resultados del
proceso de
formaciény del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la

RAC 2. Conocer la integracion del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espafiol y las 3
transformaciones operadas en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y g
Derecho procesal, analizando los principios de primacia y efecto directo, como pilares que garantiza@la
eficacia del Derecho de la Unidn y su aplicacion por parte de los operadores juridicos nacionales

/

RAC 4. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho
administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otro
ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, identificando la integracion de tratados
internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y la limitacion del orden publico

c
D
Q
e
Q
O

%)

- Ver

D522

RAC 6. Identificar las técnicas de interpretacion y analisis de la norma aplicable a un supuesto concretoen
el ambito del Derecho espafiol y de la Unidon Europea, y su eventual utilizacion en contextosjurl’dicog
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de
complejidad normativa

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una
opinion fundamentada en Derecho que integre la calificacion juridica de los hechos, el andlisis de la ©
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia 7

[@)
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planteada

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar con
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacién de soluciones
innovadoras y juicios fundamentados en la responsabilidad social y ética

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacién de instituciones
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsabilidad
social y el impacto ético en el ordenamiento espafiol

Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas relacionados con su actividad
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracién normativa que permita abordar
desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales

§ob.esi

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articul
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas en un andlisis critico de la doctrina y la jurisprudencia

Y

RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados e
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado
profesional.

https://sedg.administracion

dhda

RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacién y jurisprudencia, relacionadas con
materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos

u

peta C

RAL A4 ha mian d

dy C&

RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que lIa
sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades,
provocando una reflexidn sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y étic

el

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel teérico como practico, las
diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el obj:&’_o
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Privad(ﬁy
el marco regulatorio europeo E

ede.educacion.g?)b.es/

RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafiol, mediante una
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una q
comprension profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparad%.

Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superaggo
los cdnones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resolucion de%
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia,X
subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademads, establecer relaciones

entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,

CSY: 99704675267
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identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccién y eficacia normativa

RACo 3. Capacidad para formular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictos
de intereses, tanto en el dmbito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros con
el fin de determinar su eventual aplicacién al sistema juridico de origen

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evolucién normativa y jurisprudencial en la

materla obJeto de su estudlo%@e%@%%e&%hmbﬁeemea&ée&meﬂd&a}e—au&eﬁeme—q&e

RACo 5. Capacidad para apllcar a nivel avanzado, los conocimientos adqumdos en la planificacion de
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con
solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta
especializacion

on.gob.es

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entorr%)s
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales ylfJ
éticas vinculadas a Ia apllcauon del Derecho y la toma de decisiones Jurldlcas

//sede.admini

RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promoci@
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,<
pilares del Estado Social y Democrat|co de Derecho

Contenidos
especificos de las
asignaturas que
componen la materia
o de la asignatura

-Tréfico de drogas y blanqueo de capitales.

e  Llaregulacién penal en Espafia. Andlisis de Derecho Comparado.
e  Fiscalizacidn, represion penal y “guerra contra las drogas”

e  El nacimiento del delito de blanqueo de capitales

e  Elblanqueo de capitales en el Cédigo Penal y su evolucién

e  Tréfico de drogas, blanqueo de capitales y criminalidad organizada
-Aspectos penales del Derecho privado.

e Launidad del ordenamiento juridico. Tipicidad y antijuridicidad penal.
e Aplicacion de las normas penales. Interpretacion y analogia.

e Ley penal en el tiempo.

e  Responsabilidad civil derivada del delito.

e  Prejudicialidad civil. Los delitos contra las relaciones familiares y contra el patrimonio.

Materia/Asignatura

[T Horas Horas virtuales Hora:S virtuales

Actividades Formativas totales presenciales sincronas asincronas
F1. Clase magistral 30 30
F2. Analisis de

supuestos practicos

de situaciones 18 18

relacionadas con la

materia
F3. Resumen critico de 25 0

lecturas obligatorias
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FA. Trabajo

65 0

F5. Actividades
complementarias
(Conferencias/semin
arios)

12

Total

150 48

Sistemas de evaluacion

MINIMO MAXIMO

Prueba final. Examen
Aei .
id
complementarias

40%
30%

Realizacidn de un
trabajo

isros, reflej
un-trabaje-

40%

20%

Comentario de
Sentencia

10% 20%

60% 100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacién

2.5 Estudios Superiores de Derecho Procesal

Numero total
créditos ECTS

6

Tipologia

Optativa

Organizacion
temporal

anual

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

-La organizacion jurisdiccional en instituciones procesales en el sistema juridico espafiol.
-La colaboracion procesal entre Estados.

Idioma

Espafiol

Resultados del
proceso de
formaciény del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la

1921195229 1 Verificable en https://sede.eduradion.gop.ef/cid y Carpeta Ciudadang https://sede.administracion.gob.es

RAC 2. Conocer la integracién del Derecho europeo en el ordenamiento juridico publico espaiiol y las
transformaciones operadas en el Derecho administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y
Derecho procesal, analizando los principios de primacia y efecto directo, como pilares que garantiza
eficacia del Derecho de la Unidn y su aplicacidn por parte de los operadores juridicos nacionales

a

. 997946752¢7724
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Derecheo.

RAC 4. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho
administrativo, Derecho constitucional, Derecho penal y Derecho procesal, con las similares de otros
ordenamientos juridicos comunitarios o extracomunitarios, identificando la integracion de tratados
internacionales, la aplicacion de normas de conflicto y la limitacion del orden publico

RAC 6. Identificar las técnicas de interpretacidén y analisis de la norma aplicable a un supuesto concreto en
el ambito del Derecho espafiol y de la Union Europea, y su eventual utilizacidon en contextos juridicos
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de
complejidad normativa

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictamenes, los hechos esenciales, emitiendo una
opinién fundamentada en Derecho que integre la calificacién juridica de los hechos, el analisis de la
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia
planteada

D.es

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar c&n
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacién de soluaoneso
|nnovadoras y juicios fundamentados enla responsabllldad social y ética E

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones ®
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacién de mstltuaones%
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsabllldaﬁ
social y el |mpacto ético en el ordenamiento espanol

Habilidadesy destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas relacionados con su actividad®
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracién normativa que permita abordaE
desaﬂOSJurldlcos compIeJos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales

sta C

Ia

.gob.es/cid% [Car

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articu
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas,
fundamentadas enun anaI|S|s critico de la doctrlna y la jurisprudencia

Y

RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializados
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado
profesional

sede.edudacion

materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la

[}
Q
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos 2

RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que |
sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades,
provocando una reflexién sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y étic
que conIIeva la mterpretaaon del Derecho

26192119522%-|Ver

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel teérico como practico, las
diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el obj@o
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Prlvad@w
el marco regulatorio europeo
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RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafiol, mediante una
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una
comprensién profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparado.

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superando
los canones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resoluciéon de
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia,
subsidiariedad y proporcionalidad propios del Derecho europeo

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccion y eficacia normativa

RACo 3. Capacidad para formular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflict_@s
de intereses, tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo ;
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros cg51
el fin de determinar su eventual aplicacidn al sistema juridico de origen

go

Rinistrac

dq

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
Competencias manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evolucién normativa y jurisprudencial en
materia objeto de su estudio

ba https://sedq.ad

RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacion de
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con
solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta
especializacion

o
©
=4

=)

(@]
©

3
©
Q
e
©
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2
o

. . . . . . g . . e . . . UJ
RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entor®os
. ; o . e . . o
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales yg,
éticas vinculadas a la aplicacion del Derecho y la toma de decisiones juridicas. d

RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promoci
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,<
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho

//s&i¢.educacion

ttps

o)
D
D
D

B

o)

-La organizacion jurisdiccional en instituciones procesales en el sistema juridico espafiol.

e  El Poder Judicial en Espania

e  Estatuto juridico de Jueces y Magistrados y la Nueva Oficina Judicial
e  El Tribunal Constitucional

e  Los Tribunales supranacionales e internacionales

e  El proceso civil en Espafia

Contenidos
especificos de las
asignaturas que
componen la materia

. -La colaboracién procesal entre Estados.
o de la asignatura

e  lacolaboracién procesal entre Estados en materia de competencia judicial internacional y ejecucidn de resoluciones.
e La Colaboracion procesal entre Estados en materia de notificaciones y prueba.

e  Laregulacidn interna espafiola en materia de cooperacidn judicial internacional.

e  lLacooperacion internacional entre Estados en materia judicial.
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Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas
totales

Horas
presenciales

Horas virtuales
sincronas

Horas virtuales
asincronas

F1. Clase magistral

30

30

F2. Analisis de
supuestos practicos
de situaciones
relacionadas con la
materia

18

18

F3. Resumen critico de
lecturas obligatorias

25

F4. Trabajo

65

F5. Actividades
complementarias
(Conferencias/semin
arios)

12

Total

150

48

Sistemas de evaluacion

MiNIMO

MAXIMO

Prueba final. Examen
Aci .
i
complementarias

30%

40%

Realizacion de un
trabajo

iseos, refle;
h-trabaje-

20%

40%

Comentario de
Sentencia

10%

20%

60%

100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado

MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

2.6 Estudios Superiores de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Numero total
créditos ECTS

6

Tipologia

Optativa

Organizacion
temporal

anual

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se

-El Derecho Laboral Comunitario.
-Sistema protector de la Seguridad Social.
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ubica la asignatura

Idioma

Espaiol

Resultados del
proceso de
formaciony del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la
propuesta de soluciones innovadoras a problemas legales supranacionales

RAC 3. Conocer el impacto del Derecho europeo en el ordenamiento privado espafiol (Civil, Mercantil y
Laboral) evaluando la proteccidn del ciudadano y la coherencia de las relaciones juridicas privadas con
los estandares europeos de proteccién y libertad, segin la normativa y jurisprudencia de la Unidn
Europea

RAC 5. Relacionar las instituciones propias del Derecho espafiol, en materias concretas de Derecho civil,
Derecho mercantil y Derecho del trabajo con las similares de otros ordenamientos juridicos
comunitarios o extracomunitarios, determinando el marco normativo mas adecuado para regular las
relaciones entre personas fisicas o juridicas

2S

on lgob

RAC 6. Identificar las técnicas de interpretacion y analisis de la norma apllcable a un supuesto concreto.
el ambito del Derecho espaiol y de la Unidn Europea, y su eventual utilizacion en contextOSJurldlco
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de
complejidad normativa

ministréci

&

RAC 7. Reconocer, en la elaboracién de informes o dictdmenes, los hechos esenciales, emitiendo una
opinion fundamentada en Derecho que integre la calificacidn juridica de los hechos, el anélisis de la
normativa vigente y la jurisprudencia aplicable, proponiendo soluciones viables a la controversia

@
©
R
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©
planteada =
©
©
©
.2

RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar Q@n
B
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacion de solucionesg
mnovadoras y juicios fundamentados enla responsabllldad social y ética (‘_)“

RAC 9. Analizar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluuones
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptaciéon de instituciones O
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsabllldag
social y el |mpacto etlco en el ordenamiento espanol

Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucidn de problemas relacionados con su acthldad’c
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracidon normativa que permita aborda?_:_
desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales

tps

]
),
RAH 2. Utilizar informacion a partir de la multiplicidad de casos y precedentes, pero también de articuldg y
’ . . . O
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, =
=
fundamentadas enun anaI|5|s cr|t|co dela doctrma y la jurisprudencia g
H 1
(]
N
0
D
RAH 3. Confeccionar trabajos académicos o profesionales individualmente o en equipos especializadosé
interdisciplinares, que respondan con rigor a las demandas del entorno investigador o del mercado g
profesional N
. .

materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la
identificacion de analogias y divergencias entre diferentes sistemas juridicos

g
0
N
RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacion y jurisprudencia, relacionadas corg,
>
&>
%]
O

33




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=997046752677261921195229



RAH 6. Utilizar habilidades de comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan, a publicos especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades,
provocando una reflexidn sobre la aplicacién de sus conocimientos y la responsabilidad social y ética
que conIIeva la |nterpretaC|on del Derecho

RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel tedrico como practico, las
diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el objeto
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Privado y
el marco regulatorio europeo

RAH 8. Observar y sistematizar realidades juridicas ajenas al ordenamiento espafiol, mediante una
perspectiva critica que considere su evolucion en el tiempo y en el espacio, permitiendo una
comprension profunda de las instituciones extranjeras necesaria para el rigor del Derecho comparad@,

b.es

Competencias

RACo 1. Capacidad para analizar el sistema de fuentes del Derecho de distintos ordenamientos, superarglo
los cdnones mas tradicionales con la vista puesta en su pluralismo y en los criterios de resoluciéon de 8
conflictos, logrando una sintesis que armonice la jerarquia normativa con los principios de primacia,.2

c

subsidiariedad y proporuonahdad propios deI Derecho europeo k=

. . ©

6 ®

®

2

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones 2
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias, ﬁ
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccion y eficacia normativa =

@©

@©

el

(]

RACo 3. Capacidad para formular dictdmenes juridicos originales que resuelvan controversias o conflictgs
de intereses, tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado, proponiendo @
soluciones fundamentadas en la funcionalidad y coherencia interna de ordenamientos extranjeros céh

g

el fin de determinar su eventual aplicacién al sistema juridico de origen S

. . - . Z

S

D
\:

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evoluciéon normativa y jurisprudencial en
materia objeto de su estudio

>ducagion.go.es/g

RACo 5. Capacidad para aplicar, a nivel avanzado, los conocimientos adquiridos en la planificacién de
soluciones y asesoramiento juridico integral, dirigidas a personas fisicas o juridicas, operando con
solvencia tanto en el ambito del Derecho publico como del Derecho privado en contextos de alta
especializacion

ificable en https://qede

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entorﬁbs
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales Vc»
éticas vinculadas a Ia apllcauon del Derecho y la toma de decisiones Jurldlcas

RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promoci
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho g

267%22/5192119522

Contenidos

-El Derecho Laboral Comunitario.
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especificos de las
asignaturas que
componen la materia
o de la asignatura

Instituciones politicas y sociales de la Unidn Europea.
Competencias de la Unidn Europea en materia laboral y social.
Reglas sobre libre circulacidn de trabajadores y personas.
Directivas sobre contratacion y empresas de trabajo temporal; condiciones de empleo y trabajo: participacién de los
trabajadores en la empresa.
®  Reglas sobre competencia judicial y ley aplicable.
-Sistema protector de la Seguridad Social.

e  Marco Normativo nacional e internacional.
e Accion protectora: Contingencias y prestaciones.
e Incapacidad temporal en incapacidad permanente; jubilacion y muerte. Desempleo.
e  Asistencia social, servicios sociales y dependencia.
e Gestion y financiacidn del sistema.

Materia/Asignatura

Actividades Formativas

Horas
totales

Horas
presenciales

Horas virtuales
sincronas

Horas virtuales
asincronas

F1. Clase magistral

30

30

F2. Analisis de
supuestos practicos
de situaciones
relacionadas con la
materia

18

18

F3. Resumen critico de
lecturas obligatorias

25

FA. Trabajo

65

F5. Actividades
complementarias
(Conferencias/semin
arios)

12

Total

150

48

Sistemas de evaluacion

MiNIMO

MAXIMO

Prueba final. Examen
Aci .
i
complementarias

30%

40%

Realizacién de un
trabajo
.
correcto-delos
. ceflej
oh-trabaje-

20%

40%

Comentario de
Sentencia

10%

20%

60%

100%

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 4D. Plan de estudios detallado
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MATERIA/ASIGNATURA

Denominacion

Trabajo Fin de Master

Numero total 16-13
créditos ECTS

Tipologia TFM
Organizacion semestrat
temporal anual

Nivel Materia:
Asignaturas que
componen la materia
(en su caso)

Nivel asignatura:
Materia en la que se
ubica la asignatura

-Trabajo Fin de Master.

Idioma

Espaiiol

Resultados del
proceso de
formaciény del
aprendizaje

Conocimientosy
contenidos

RAC 1. Conocer, a nivel avanzado, los fundamentos y metodologia del Derecho comparado, que
proporcionen la base para desarrollar ideas y opiniones en diferentes contextos académicos,
profesionales y de investigacion, facilitando el andlisis critico de sistemas juridicos diversos y la
propuesta de soluciones innovadoras a problemas legales supranacionales

RAC 6. Identificar las técnicas de interpretacion y andlisis de la norma aplicable a un supuesto concreto
el 4mbito del Derecho espafiol y de la Unién Europea, y su eventual utilizacién en contextos juridicos
distintos analizando la coherencia del sistema y la tutela efectiva de los derechos en situaciones de
complejidad normativa

=3
RAC 8. Identificar controversias juridicas complejas en entornos plurinacionales para conocer y aplicar é@n
rigor cientifico la metodologia del Derecho comparado, permitiendo asi la formulacion de soluciones@
innovadoras y juicios fundamentados enla responsabllldad soaal y ética

eta Ciudadan

RAC 9. Anallzar las divergencias entre diferentes sistemas juridicos para conocer y proponer soluciones'
originales que permitan el desarrollo de nuevos marcos normativos o la adaptacion de instituciones ‘@
extranjeras al Derecho espafiol, mediante una investigacion rigurosa que considere la responsabllldag
social y el impacto ético en el ordenamiento espafiol >

Habilidades y destrezas

RAH 1. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de problemas relacionados con su actividad2
, . . . . s . . Y
académica o profesional, demostrando una capacidad de integracién normativa que permita abordag
desafios juridicos complejos desde una perspectiva global adaptada a las exigencias actuales g

o
O

RAH 2. Utilizar informacidn a partir de la multiplicidad de casos y precedentes pero también de artlculfg y
monografias para obtener un acervo que permita construir respuestas coherentes y rigurosas, B
fundamentadas enun anal|5|s crltlco dela doctrma y la jurisprudencia %
(2]
E.L
e
RAH 4. Manejar herramientas digitales, bases de datos de legislacidn y jurisprudencia, relacionadas con®
materia objeto de estudio, que propicien el manejo del método comparatista facilitando la %
|dent|f|caC|on de analoglas y dlvergenC|as entre dlferentes 5|stema5Jur|d|cos §
" .

RAH 5. Dominar las herramientas metodoldgicas necesarias para emprender, en una fase posterior, un%
investigacion juridica a nivel de doctorado. Esto supone la capacidad de disefiar proyectos de Ry
investigacion sobre dreas de estudio concretas, utilizando el método comparatista como eje para la g
generacion de nuevas teorias juridicas @

- . L. o

~
N~
©

p

. . o ;. . . N
RAH 7. Demostrar destreza en la capacidad de relacionar, tanto a nivel teérico como practico, las 10

diferentes ramas del ordenamiento que sean conexas, permitiendo abordar de modo integral el obj@o
de estudio contemplado las implicaciones transversales entre el Derecho Publico, el Derecho Prlvad%;y
el marco regulatorio europeo
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Competencias

RACo 2. Capacidad para analizar ordenamientos juridicos extranjeros y, ademas, establecer relaciones
entre los mismos a través del método comparatista, ahondando en sus analogias y diferencias,
identificando problematicas y posibles soluciones, evaluando su perfeccién y eficacia normativa

RACo 4. Capacidad para conocer y utilizar las técnicas de aprendizaje que permita al alumno continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida auténomo, actualizando su formacion de
manera continua, mediante el seguimiento dindmico de la evolucién normativa y jurisprudencial en la
materia objeto de su estudio

RACo 6. Capacidad para sintetizar conocimientos multidisciplinares y formular juicios técnicos en entornos
de incertidumbre normativa, incorporando reflexiones criticas sobre las responsabilidades sociales

o-4-Con Aiva nzado g i

dhlgobge
™

RACo 7. Capacidad para desarrollar una actividad investigadora avanzada que permita ejecutar trabajo
investigacion originales, criticos y coherentes con la realidad social contemporanea, orientados a la
resolucién efectiva de problemas socio-juridicos complejos mediante el uso estratégico del Derecho.
comparado ’

traci

nis

//sede.adm

RACo 8. Capacidad para proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos en la promoci@
de una sociedad basada en los valores superiores de libertad, igualdad, justicia y pluralismo politico,(ﬁ‘;
pilares del Estado Social y Democratico de Derecho =

©

=

. .z . . e . . .z . .z e

e  Cualquier tema, asunto, problema o cuestion de relevancia cientifica, de investigacion o de actualidad en relacion con lags

Materias objeto del Titulo, utilizando en su elaboracién el método comparatista. ‘é’_

A Las lineas de investigacion son: 8

ontenidos ., G . .

. ° Proteccidon constitucional e internacional de los derechos fundamentales. >

especificos de las . . - o B

! ° Derecho administrativo y econémico en contextos de globalizacion. o

asignaturas que L e . 8
. e  El Derecho comparado como marco de armonizacién y unificacion normativa.

componen la materia _ N . : °

. ° Relaciones patrimoniales y personales en el ambito del Derecho Privado. 1S

o de la asignatura ) ) ; 2

e  Garantias penalesy procesales ante los nuevos desafios sociales. G

e  Derecho de empresa y fiscalidad en marcos nacionales y supranacionales §

3

Horas Horas Horas virtuales Horas virtuales

Actividades Formativas presenciales sincronas asincronas @

totales )

=

320 S

F6. Elaboracién de un E

trabajo original de 302 S

investigacion. Q£

ol

, [&]

F7. Tutorias L& 16-13 E

individuales 13 2

Materia/Asignatura F5. Actividades -

. N

complementarias 24 N

(Conferencias/semin 10 =

arios) N

320 16 §

Total 400 13 £

©

325 Y

Sistemas de evaluacién MINIMO MAXIMO ©

Presentacion del TFM 50% 80% 2

Defensa del TFM 10% 20% ©

n

O
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| Total | 60% | 100%

Relacion horas-crédito. En lo referente al nimero de horas por crédito ECTS, en las
diferentes asignaturas, es de 25, de las cuales 8 son presenciales. Ello se justifica
porque en la Universidad Complutense de Madrid la presencialidad es del 32%: es
decir, 8 horas presenciales por crédito.
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5:1: Estructura de las ensefanzas. Explicacidon general de la planificacion
del plan de estudios.

En el Master que se propone, y habida cuenta de la peculiaridad de sus
caracteristicas, se ofertan tres Médulos, de los cuales dos de ellos tienen caracter
formativo; uno de Formacion Obligatoria y otro de Formacion
Complementaria, y un tercer Modulo de Investigaeién Trabajo Fin de Master.
Los dos primeros, Modulo de Formacion Obligatoria y Moddulo de Formacion
Complementaria, tienen caracter interdisciplinar; este mismo caracter, como no podia
ser de otro modo, se mantiene en el Médulo de Formacién a fin de posibilitar a los
alumnos una formacion avanzada en las materias que conforman el Derecho Publico
y Privado de la legislacion espanola y comparada que resulten mas relevantes para su
formacion superior académica e investigadora.

Los tres modulos que se ofertan guardan coherencia con el titulo del Master.

de-PuertoRieo; vy los futuros alumnos del Master que ahora se presenta, son alumnos
gue no solo tienen el Titulo académico requerido, sino que ademas han debido
superar los examenes de acceso (Revalidas) al ejercicio de la Abogacia o del
Notariado, y que son controlados por los Tribunales Supremos de cada Estado (de los
Estados Unidos de América) en colaboraciéon con la American Bar Association.
Asimismo han sido y son alumnos del programa Profesores Universitarios con dilatada
experiencia en la docencia y en la investigacion, Jueces de las distintas Instancias,
Fiscales estatales y Federales, legisladores, y funcionarios publicos de distinto rango.
Se trata, por tanto, de alumnos con una soélida formacion académica e investigadora,
acreditada en diferentes instancias, y a los que han de ofrecérseles unos
conocimientos avanzados en las diferentes materias que se proponen.

La estructura del Médulo de Formacion se vertebra del siguiente modo:

Modulo de Formacion Obligatoria.- Las ensefianzas deberan ser ordenadas
dentro de este modulo, debiendo el alumno, en todo caso, cursar 32 créditos ECTS,
comprensivos de una formacion tedrica y practica avanzadas suficientes, con
ensefianzas fundamentales comprensivas de los fundamentos y articulacion de las
diferentes Instituciones tanto de Derecho Publico como de Derecho Privado Espafiol
y Comparado. Dada la importancia de estos dos aspectos, tendra un nivel especial
que entendemos ha de configurarse en el contexto de una temporalidad anual.

Se incluyen, dentro del Mddulo de Formacion Obligatoria, dos Materias que
contienen, a nivel avanzado, el sistema de fuentes, metodologia y normas basicas
tanto del Derecho Publico como del Derecho Privado, con contenidos de Derecho
Comunitario o Derecho Europeo. La razén estriba en entender que lo que el
entramado de normas y fundamentos juridicos que se conoce como Derecho
Comunitario o Derecho Europeo debe considerarse, en unos estudios de nivel
superior, como los que nos ocupan, como sustrato fundamental de una formacion,
tanto a nivel tedrico como de investigacion.
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Dentro de este Mddulo se incluye, asimismo, la Materia que lleva por rubrica
Estudios Superiores de Derecho Civil, paradigma, esta rama del Ordenamiento, de
las materias integrantes del Derecho Privado, que sin duda merece la consideracion
de materia obligatoria, como fuente de las restantes ramas de ese Ordenamiento. No
en vano los textos mas significativos del Corpus Iuris Civilis y del Corpus Iuris
Canonici, son las bases del Derecho Europeo occidental, y su codificacidon civil
moderna. Es mas, hoy se habla de unificacion y armonizacién del Derecho volviendo
sobre los propios pasos civilistas para inducir unos principios comunes a todas las
ramas juridicas que empezando por la contratacién y desembocando en la transaccién
de derechos, acaban extendiéndose al resto del contenido del Derecho Civil.

Asimismo se incluye como obligatoria la Materia de Estudios Superiores de
Derecho Administrativo, porque tras el Derecho Civil, es la rama fundamental que
cobra un caracter general mas significativo en cuanto recoge al poder publico como
cabeza coordinadora e interventora, cuando procede, en las relaciones sociales y, por
otra parte, porque también regula sus relaciones con los particulares que, o son
iguales a las del Derecho Privado, cuando la Administracién actla revestida de
imperium, o son mas especificas, con matices y privilegios cuando de esa condicién
se revisten. Este aire general en que se desenvuelve el Derecho Administrativo le
diferencia, con mucho del resto de las ramas juridicas.

A las Materias que se integran en este Médulo de Formacion Obligatoria se les
asignan 8 créditos ECTS. El objetivo que se persigue es el estudio detallado de
supuestos concretos tomados de los contenidos que se consignan, de tal modo que
en la oferta de cada Curso Académico se extraeran alguno de ellos en funcién,
basicamente, de la actualidad juridica o de investigacion de los diferentes problemas
que en cada momento se planteen.

En este Mddulo se incorpora la materia: Iniciacion a la investigacion juridica y
metodologia comparada, con 3 ECTS. Estos 3 ECTS se han obtenido restando ese
numero de créditos del TFM, de tal modo que el TFM queda con 13 ECTS. Asi se
respeta el niumero total de 60 ECTS que tiene la titulacion.

Esta materia, Iniciacion a la investigacion juridica y metodologia comparada,
de caracter obligatorio, introduce al estudiante en la metodologia de la investigacién
cientifica del Derecho, aportandole las herramientas tedricas, practicas y éticas
necesarias para diseflar proyectos académicos y desarrollar su Trabajo de Fin de
Master. El contenido capacita para la busqueda avanzada de fuentes en bases de
datos legislativas y jurisprudenciales nacionales e internacionales, el tratamiento
critico de la literatura juridica y el uso correcto de los sistemas de citacidon. Asimismo,
dota al alumnado del marco técnico del Derecho Comparado para analizar
ordenamientos extranjeros y contrastarlos rigurosamente con el Derecho espafiol
vigente bajo principios estrictos de integridad académica.

Moddulo de Formaciéon Complementaria.- Dentro de este Mddulo el alumno
debe cursar un minimo de 12 créditos ECTS, comprensivos de una formacién superior
y avanzada, con caracter especializado, en cada una de las materias que lo
conforman, tanto tedrica como practica, posibilitdndole un estudio en profundidad de
Instituciones y cuestiones capitales y de actualidad en el ambito del Derecho Espafiol
vigente, con la indispensable vertiente comparatista que se aborda en cada una de
ellas.

Se ha procurado que las diferentes Materias que integran este Moédulo de
Formaciéon Complementaria sean comprensivas de los elementos esenciales que
componen ese otro sustrato basico de nuestro Sistema Juridico. El hecho de que en
la formulacion de sus titulos se contemplen areas de conocimiento no es obstaculo
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para que en su desarrollo se consiga la necesaria especializacién y analisis profundo,
sistematico y avanzado, que cualquier Master debe procurar. En este sentido, y para
evitar equivocos no deseados, en cada una de las Materias se ha afadido la
especificacion de que se trata de Estudios Superiores.

Dado que a las Materias que se integran en este Mddulo de Formacion
Complementaria se les asignan 6 créditos ECTS, el objetivo que se persigue es el
estudio detallado de supuestos concretos tomados de los contenidos que se
consignan, de tal modo que en la oferta de cada Curso Académico se extraeran alguno
de ellos en funcion, basicamente, de la actualidad juridica de los diferentes problemas
que en cada momento se planteen.
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Se ha preferido que el total de la oferta sea coherente con el nimero minimo
de créditos ECTS que se exige a cualquier alumno, procurando un conjunto
homogéneo y comprensivo de las materias y los contenidos que vienen a justificar la
denominacion del Master.

Lo anterior viene justificado por la experiencia de mas de dos lustros

ininterrumpidos de presencia een-el-extintePrograma-de Doctorade-entaUniversidad
Interamericana—de PﬁeFte—Rree—a—qﬂe—se—ha—heehe—FefeFeﬂera en Puerto Rico. Los

postgraduados y los futuros alumnos, en su gran mayoria, son profesionales del
Derecho (Academia, Judicatura, Fiscalia, Funcionariado, etc.) que, ademas del Iuris
Doctor estan en pose5|on de Maestrlas obtenldas en Umver5|dades Norteamerlcanas
R—D—BQ%/—Z@Q?—V—HG—FFHGS—&t&Q—lG—GI—GS&FFGl—l—&H Ello ]ustlﬂca que la oferta de materias
en este Master tengan un contenido que, partiendo de los conocimientos que ya
poseen, posibiliten un estudio en profundidad de cada uno de los contenidos,
permitiéndoles, con las herramientas que se les suministran, una reflexion sobre
Sistemas Juridicos diversos que, en todo caso, avocaran en muchos supuestos a la
unificacion de las normas.

El Master tendra como complemento, en la medida de lo posible, Seminarios
tendentes a un designio metodoldgico que sirva para ordenar la investigacion
producida de acuerdo con auténticas practicas cientificas.

No se trata solamente de lograr una sistematica u orden de las
argumentaciones, sino de seguir un curso secuencial en la verdadera articulacion de
Masteres que supone una contribucién al progreso cientifico desde el planteamiento
de lo que se pretende, sus ventajas e inconvenientes, el modo de superar estos
ultimos, para finalmente sostener una propuesta original y creadora que pueda
desarrollarse en medida suficiente, para terminar con unas conclusiones
concordantes con el planteamiento que se pretendia.

Médulo de investigaeién-- Trabajo Fin de Master.- Concluidas las
ensefianzas de los Modulos de Formacion Obligatoria y de Formacién
Complementaria, el alumno, para obtener el titulo de Master, elaborara y defenders,
en sesion publica, y ante Tribunal designado al efecto, un Trabajo Fin de Master (TFM)
gue se valora en 16 créditos ECTS, y que podra realizar en una unidad temporal
semestral. Para la defensa del Trabajo Fin de Master, el alumno podra elegir,

anualmente una convocatorla de las que se ofertan éﬁebFeFeﬁtrme—e—sept-rembfe-)

7
O

Entendemos que este Trabajo Fin de Master debe ser comprensivo no solo de
los conocimientos avanzados adquiridos, sino de los adiestramientos superiores y de
las técnicas metodoldgicas que el alumno haya logrado alcanzar.
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e 511 Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de
materia para los titulos de Master.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias 32
35
Optativas 12
Trabajo Fin de Master 16
13
CREDITOS TOTALES 60

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS
El Master tiene el reparto de créditos que se recoge en la Tabla 1, y que
corresponde a los siguientes criterios generales:

1) El Titulo de Master ofrece una Estructura MIXTA de 3 Moddulos, y
Materias incluidas en los distintos Mdédulos.

2) El Titulo consta de 60 ECTS, de los cuales

e 3235 son ECTS obligatorios, que se integran en el Médulo
de Formacion Obligatoria

e 12 ECTS son optativos, que se integran en el Médulo de
Formacion Complementaria

e 16 13 ECTS son también de caracter obligatorio, que corresponden
al Trabajo Fin de Master.

El contenido del Master, y el del plan de estudios que lo desarrolla, se ajusta
a lo regulado epa—elartt—122del RB1393/2007, en el RD 822/2012, de 28 de
septiembre contemplando que las ensefianzas concluyan con la elaboracién y defensa
de un Trabajo Fin de Master (TFM).

La organizacién temporal es acorde con el numero de créditos ECTS
especificados en los diferentes Mddulos o materias. Dada la singularidad del Master,
-y la de los alumnos que pueden concurrir, la mayoria ya insertos en el mundo de la
docencia, la investigacion, incluso en el mundo laboral- se ha optado por la
periodicidad anual para los Mddulos de Formacion, tanto Obligatoria como Optativa,
y por la semestral para la realizacion del Trabajo Fin de Master, incluido en el Médulo
de investigaeién Trabajo Fin de Master. Todo ello acorde con los criterios establecidos
en el documento relativo a los Referentes utilizados en la evaluacién para la
verificacion de Masteres 2008-2009 de la ANECA.

De conformidad con lo previsto en el art. 3.5 del RD 1393/2007 (respeto a los
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derechos fundamentales y de igualdad de hombres y mujeres —Ley Organica 3/2007,
de 22 de marzo-, respeto a los derechos humanos y a los principios de accesibilidad
universal de las personas con discapacidad -Ley 51/2003, de 2 de diciembre- y
fomento de la educacion en una cultura de paz y valores democraticos
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—-Ley 27/2005, de 30 de noviembre) se ha incluido como contenido de las materias
gue conforman el médulo formativo del Plan de Estudios del Master, el estudio de los
derechos fundamentales, en particular el de igualdad y no discriminacion.

5:1-2-1 Modulos y materias que integran el Plan de Estudios

8

A: El Master esta integrado por los siguientes Mddulos:

B: Los Médulos estan integrados por las siguientes Materias:

1.1 Perspectiva actual, metodologia | 8 ECTS OBLIGATORIOS
y nuevas tendencias en
materia de normas basicas de
Derecho Publico espanol vy
Comunitario

1.2 Normas juridicas, su aplicacion y | 8 ECTS OBLIGATORIOS
eficacia conforme a las reglas y
metodologia del Cédigo civil
espafiol y en el Derecho
Europeo

1.3 Estudios Superiores de Derecho 8 ECTS OBLIGATORIOS
Civil




https://sede.educacion.gob.es/cid

https://sede.administracion.gob.es/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=997046752677261921195229



1.4 Estudios Superiores de Derecho 8ECTS OBLIGATORIOS
Administrativo

1.5 Iniciacion a la investigacion 3 ECTS OBLIGATORIOS
juridica y metodologia
comparada

2.1 Estudios Supel:lore?s de 6 ECTS OPTATIVOS
Derecho Constitucional "
Q
Q
2.2 Estudios Superiores de )
Derecho Financiero y 6 ECTS OPTATIVOS §
Tributario %
2.3 Estudios Superlort_es de 6 ECTS OPTATIVOS
Derecho Mercantil
2.4 Estudios Superiores de 6 ECTS OPTATIVOS
Derecho Penal
2.5 Estudios Superiores de 6 ECTS OPTATIVOS
Derecho Procesal
2.6Estudios Superiores de
Derecho del Trabajo 6 ECTS OPTATIVOS

En todo caso, los alumnos deberan cursar, como minimo, 44 créditos ECTS en
los Mdédulos de Formacion Obligatoria y Complementaria. Las materias que se ofertan
en eI Modulo de formaC|on complementarla son todas optatlvas een—uﬁa—eﬁtaﬂvﬂad

Mddulo sin materias 16-EETFS OBLIGATORIOS
13 ECTS

El Trabajo Fin de Master tiene su propio Mddulo especifico, y por lo tanto no esta
subdividido en Materias.
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El alumno debera superar 16 créditos ECTS en el Médulo de irvestigacién-
Trabajo Fin de Master que consiste en la realizacion del Trabajo Fin de Master
(TFM).
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1. El Master tiene una estructura modular flexible (en el Médulo de Formacion
Complementaria) que permite al alumno adaptar su formacién a sus futuros
proyectos académicos o de investigacion.

2. No obstante esta flexibilidad, todos los alumnos adquirirdn al comienzo las

mismas Competencias Fransversates,—Genéricas,—ast—como—tas—Especificas—del

Méduto-deFormacidon-Obligateria, las cuales configuran la formacion fundamental
de la Titulacion de Master, cursando las Materias obligatorias (32EEFS 35 ECTS)

del Médulo 1.

3. La formacion se diferenciara tan sélo en las Competencias Especificas de las
Materias optativas escogidas, integradas en el Médulo de Formacion
Complementaria. Estas pueden configurar distintos perfiles dentro de una
formacion de Derecho Espafiol vigente y Comparado, lo cual es acorde con el
caracter interrelacional del Derecho moderno.

4. Para ello, los alumnos disponen en el Médulo 2 de una oferta de Formacion
Complementaria; los alumnos deberan cursar 12 ECTS de ese Mddulo. En el
marco de los intereses formativos, que se fundan siempre en un estudio
comparado y multidisciplinar de diferentes areas del Derecho Espanol, el
itinerario se configura por una seleccion de materias que se consignan en esta
Memoria. La oferta concreta de créditos que se haga cada curso en la Yniversidad
Interamericana EDP University of Puerto Rico seganto—acerdado—centa—isma,
permitird a los alumnos de—dicha—Universidad obtener las Competencias
Espeerﬁeas concretas que necesiten para su uIterlor carrera academlca o] de

8

5. Los alumnos completaran su formaciéon de Master con la realizacion de un TFM
de 36-ECETFS 13 ECTS cuyo contenido debe tener como fundamento alguna de las
Materias cursadas en el Médulo de Formacion. (Mdédulo 3).

5-4-3 Coordinacion del Master

El sistema de Coordinacién, horizontal y vertical, estd integrado por:
A. Coordinador del Master, cuyas funciones seran :

a. organizar a los profesores antes y durante el desarrollo del curso para
distribuir de la manera mas apropiada para los estudiantes las distintas
actividades formativas que se van a utilizar en los diferentes mddulos
y materias. Finalizado el curso académico correspondiente, el
coordinador reunird a los profesores para analizar los resultados
alcanzados y emitir informe al respecto, para su estudio por la
Comision de Coordinacion del Master.

b. realizar las tareas de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez
matriculados, en cooperacion con el Vicedecanato de Alumnos y el de
Postgrado y Titulos Propios.

c. Los Coordinadores del Master que se propone estan designados por
Convenio entre la Universidad Complutense y la Universidad
Interamericana-dePuertoRico EDP University of Puerto Rico.

CSORIUROBBYB 251 713 G0 BB EARB4FI6 @n -htiysiiasesl ecad hidienagoboasiighyeStatp gtaCaipea d Shestittes : Hisdeedetdinii
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B. Comisiéon de Coordinacion del Master, integrada por elrespoensable—det

de—Itinerarie—Fransversal, y dos profesores que impartan docencia en los
Médulos 2 y 3, respectivamente y un representante de los alumnos. Esta
comisidon tendra como funcién principal el seguimiento del Plan de Estudios,
la aplicacion de los criterios que sobre el TFM establezca en casa momento la
UCM, vy la elaboracién de Informe de propuesta de mejora que remita a la
Comision de Garantia de Calidad del Master.

5-1+-4 Enseianza de valores democraticos

Como corresponde muy especialmente a los estudios de Derecho, a lo largo
de todo el Plan de Estudios se imparten contenidos formativos relativos a derechos
fundamentales y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (segln
establece la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres), los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad (Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad) y los valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos
(Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacion y cultura de la paz).
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http://www.ucm.es/centros/webs/fder/index.php?tp=Becas&a=alumnos&d=5177.p
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http://www.ucm.es/pags.php?tp=Becas%20y%20ayudas%20al%20estudio&a=estudios&d=0011600.php

http://www.ucm.es/pags.php?tp=Becas%20y%20ayudas%20al%20estudio&a=estudios&d=0011600.php

http://www.mepsyd.es/portada.html

http://ec.europa.eu/education/programmes/socrates/tnp/index_en.html

http://www.qaa.ac.uk/academicinfrastructure/default.asp

http://www.ulb.ac.be/unica/

http://www.aca-secretariat.be/
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